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 مقدمة  -  أ لاا  

 مــ  الأول في المــرأة ضــد التمييــز أشــكال جميــع علــ  القضــاء اتفاقيــة إلى فلســ ين دولــة انضــم  - 1
 التقريــر وهــو التقريــر  هــذا ويأتي موادهــا. علــ  التحفظــات مــ  أي إيــراد دون 2014 لعــام نيســان/أبري 

 التقريــر ويبــين الاتفاقيــة. مــ  18 المــادة بموجــ  المترتبــة لالتزاماتهــا اســتبابةً  فلســ ين  لدولــة الأولي الرسمــي
 الاتفاقيــة أحكــام بإنفــاذ المتعلقــة الوطنيــة التنظيميــة التــدابرو  التشــريعية للأحكــام والتفصــيلية العامــة الصــورة

 بت ـور تتعلـ  ومعلومـات بيـاتت التقريـر ويتضـم  الفلس ينيات.  والفتيات  النساء  حقوق  عل   وانعكاسها
 المسـاواة تحقيـ و  الاتفاقيـة في عليهـا المنصـو  الحقـوق إعمـال سبي  في  الوطني  الصعيد  عل   الجاري  العم 

 تنفيذ معرض في فلس ين دولة تواجهها التي التحديات يعرض كما  والرجال.  النساء  بين  والفعلية  القانونية
 علـ  المترتبـة والآثار الاسـتعماري الإسـراييلي الاحـتلال ظـ  في الفلسـ ينية المـرأة وضـع يبـين كمـا  الاتفاقيـة 
 والاضـ هاد الاسـتي ان قوامـ  رسمي مؤسسي نظام سياق في تأتي التي القانونية غر الإسراييلية  السياسيات
ــز المنهبـــي ــا والتمييـ ــرتبط ومـ ــ  يـ ــرايم مـــ  بـ ــة وانتهاكـــات جـ ــاق وواســـعة منهبيـ ــة  تمعـــ  الن ـ ــتويات كافـ  المسـ
 المســتوطنين مليشــيات وكذل الإســراييلي  الاحــتلال جــي  ذلــ  في بمــا الإســراييلية  والعســكرية السياســية
 صمدوا. أينما الفلس يني  الشع  وعموم الفلس ينيات النساء ضد ارتكابها في الإرهابية

 مؤسســات مــع وبالتعــاون الحكوميــة المؤسســات بــين مشــتركة لجنــة إطــار في التقريــر هــذا إعــداد تم - 2
 المؤسسـات كافـة  علـ  التقريـر عـرض وقـد لإعداده. اللازمة والبياتت المعلومات  لتوفر  المعنية  المدن  المجتمع

 جوانبـــ  كافـــة  غ ـــ  مكثفـــة وطنيـــة مشـــاورات وجلســـة عمـــ  ورشـــات في المعنيـــة المـــدن والمجتمـــع الحكوميـــة
 علــ  بالقضــاء المعنيــة اللبنــة إلى وتقديمــ  النهاييــة بالصــي ة اعتمــاده قبــ  ومناقشــت  لبحثــ  المجــال وأتاحــ 
 المرأة. ضد التمييز

 في المعتمــد الترتيــ  بحســ  حــدة علــ  مــادة كــ   ويعــاج بالتفصــي  الاتفاقيــة بنــود التقريــر ويتنـاول - 3
 النحـــو وعلـــ  إعـــداده أثنـــاء فلســـ يندولة راعــ  وقـــد الاتفاقيـــة  في والرابـــع والثالـــث والثـــان الأول الأجــزاء
 علـ  بالقضـاء المعنيـة اللبنـة عـ  الصـادرة بالاتفاقيـة الملحقـة العامـة  والتوصـيات  التوجيهية  المبادئ  الواج 
 مــ  تقــديمها الم لــو  التقــارير ومحتــو  بشــك  المتعلقــة التوجيهيــة المبــادئ تجميــع ووثيقــة المــرأة  ضــد التمييــز
 ونصو   2009 يوني /حزيران 3 بتاريخ الصادرة الإنسان  لحقوق  الدولية  المعاهدات  في  الأطراف  الدول
 بـين بالمسـاواة الخـا  الخـام  الهـدف سـيما لا المسـتدامة   التنميـة  وأهـداف  ،بكـين  عمـ   وبرتمج  مقررات
 شـك  بأي يعفـي لا التقريـر في ورد مـا أن فلسـ ين دولـة تؤكـد كمـاوالفتيات.  النسـاء  كـ   وتمكين  الجنسين

 القـانون بموجـ  عليهـا المترتبـة القانونيـة مسـؤولياتها مـ  بالاحتلال  القايمة السل ة إسرايي   الأشكال  م 
 الدوليــة العــدل محكمــة وفتــو  الإنســان لحقــوق الــدولي والقــانون الإنســان الــدولي القــانون ســيما لا الــدولي 
 يشــم  وبمــا  2004 للعــام المحتلــة الفلســ ينية الأرض في جــدار تشــييد عـــ  الناشــ ة القانونيــة الآثار بشــ ن
ــزام ذلـــ  ــرايي   إلـ ــل ة إسـ ــة السـ ــام باحـــترام بالاحـــتلال  القايمـ ــة هـــذه أحكـ ــا الاتفاقيـ ــاه وإنفاذهـ ــاء تجـ  النسـ

 في وجـدوا  حيثمـا وفلسـ يني  لفلسـ ينية حقـاً  نحـو أي علـ  التقريـر يمـ  لا كما  الفلس ينيات.  والفتيات
 وأخــراً  والعــودة. المصــر تقريــر في الحــ  ســيما لا للتصــرف  القابلــة وغــر الثابتــة التاريخيــة حقــوقهم ممارســة

  الموحدة. الأساسية الوثيقة في المذكور العام السياق ضم  يقرأ الحالي التقرير أن عل  الت كيد م  بد لا
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 للتفاقية  الموضوعية   بالموا    المتعلقة   المعلومات  -  ثانياا  
 

 الأ ل  الجزء  
 

  (1) الما ة
 المرأة ضد التمييز تعر ف

 فلسـ ين في السـارية التشـريعات في صـراحةً  يـرد لم“ المـرأة ضـد التمييـز” لمص لح  معيناً   تعريفاً   إن - 4
 التـــاريخ في الأهـــم الوثيقـــة تعتـــر والـــتي  1988 لســـنة الفلســـ يني الاســـتقلال إعـــلان وثيقـــة أن إلا المحتلـــة 
 العامـة والحـريات الحقـوق ممارسـة في ورجـالًا  نسـاءً  الفلس ينيين  جميع  بين  الكاملة  المساواة  تكف   الوطني 
 هـويتهم ي ـورون فيهـا كـانوا   أينمـا للفلس ينيين هي فلس ين دولة” أن: عل  صراحةً  تنص إذ  تمييز   دون

 وكرامتهم والسياسية  الدينية  معتقداتهم  فيها  تصان  الحقوق   في  الكاملة  بالمساواة  ويتمتعون  والثقافية   الوطنية
 ورعايــة الأحــزا  تكــوي  وحريــة الــرأي حريــة أســاس علــ  يقــوم برلمــان ديمقراطــي نظــام ظــ  في الإنســانية 
 في  التمييز وعدم والمساواة الاجتماعي العدل وعل  الأغلبية  قرارات الأقلية واحترام  الأقلية  حقوق  الأغلبية
 ســيادة يــؤم  دســتور ظــ  في والرجــ   المــرأة بــين أو اللــون أو الــدي  أو العــرق أســاس علــ  العامــة الحقــوق
 التســـامح في والحضـــاري الروحـــي فلســـ ين لـــترا  الكامـــ  الوفـــاء أســـاس وعلـــ  المســـتق  والقضـــاء القـــانون
 الأمــم بمبــادئ” فلســ ين دولــة التــزام عــ  الوثيقــة تعلــ  كمــا  .“القــرون عــر الأديان بــين الســمح والتعــاي 
 .“الإنسان لحقوق العالمي وبالإعلان وأهدافها المتحدة

ــار يحظـــر - 5 ــانون الإطـ ــانون العامـــ  القـ ــنة المعـــدل الفلســـ يني الأساســـي لقـ ــ   2003 لسـ  وتعديلاتـ
 القــانون أمــام الفلســ ينيين جميــع بــين المســاواة نصوصــ  وتكــرس بــ  المــرأة  ضــد التمييــز مقدمتــ   وكــذل 
 ســواء والقضــاء القــانون أمــام الفلســ ينيون” أن علــ  صــراحةً  التاســعة المــادة تــنص إذ تمييــز  دون والقضــاء

 مــ  يجعــ  مــا. “الإعاقــة أو السياســي الــرأي أو الــدي  أو اللــون أو الجــن  أو العــرق بســب  بيــنهم تمييــز لا
 الـتي العليـا القانونية القيمة ذات العامة المبادئ م  الرج  وبين بينها فيما  والمساواة  المرأة  ضد  التمييز  حظر
 المحكمـــة قبـــ  مـــ  والإب ـــال للإل ـــاء بالأصـــ  معرضـــاً  المبـــادئ هـــذه يراعـــي لا تشـــريع أي جعـــ  شـــ  ا مـــ 

ــتورية ــتناداً  الدسـ ــة القواعـــد مبـــدأ إلى اسـ ــا .العامـ ــ تـــنص كمـ ــرة ادةالمـ ــ  العاشـ ــان حقـــوق” أن علـــ  منـ  الإنسـ
 إلى الانضــمام ]بـــ[ إب ــاء دون” فلســ ين قيــام ضــرورة علــ و. “الاحــترام وواجبــة ملزمــة الأساســية وحرياتــ 

 .“الإنسان حقوق تحمي التي والدولية الإقليمية والمواثي  الإعلاتت

 غرهـا وإلى موادها  عل  التحفظات م  أي إيراد دون  “سيداو”  إلى  فلس ين  دولة  انضمام  إن - 6
 ابتداءً  يعني الجن   أساس عل  التمييز وعدم المساواة عل  تنص والتي الإنسان لحقوق الدولية  المواثي   م 
 هـــذه في المـــدر  التمييـــز بتعريـــ  الكامـــ  التزامهـــا عـــ  العليـــا  السياســـية القيـــادة وعـــر تعلـــ   فلســـ ين أن

 لذل . اللازمة التدابر كافة  واتخاذ أشكال  جميع بحظر التزامها وع  المواثي  

 التشـــريعات في معايرهـــا وإدمـــا  الإنســـان حقـــوق إنفـــاذ تجـــاه الـــوطني الشـــمولي الـــنهج إطـــار وفي - 7
 الدوليـة  الاتفاقيـات إلى الانضـمام وفـور  2014أيار/مـايو  7 بتـاريخ الفلسـ يني الـريي  أصدر  الوطنية 
ــراراً  ــكي  قـ ــة بتشـ ــة اللبنـ ــة( الوطنيـ ــة )الوزاريـ ــة الدايمـ ــة انضـــمام لمتابعـ ــدات إلى فلســـ ين دولـ ــ  المعاهـ  والمواثيـ

 والهي ة  الوطنية  والمؤسسات الوزارات م  وعدداً  )رييساً( الخارجية وزارة  عضويتها  في  اللبنة  وتضم  الدولية.
“ الخـراء لجنـة” هـي فرعيـة لجنـة اللبنـة هـذه عـ  انبثـ  وقـد مراق .  عضو  بصفة  الإنسان  لحقوق  المستقلة
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 وإعــداد واحترامهـا  إليهـا انضــم  الـتي بالاتفاقيـات فلسـ ين دولــة التـزام ضـمان علــ  العمـ  بـدورها تتـولى
ــارير ــة التقـ ــة الأوليـ ــة والدوريـ ــديمها فلســـ ين لدولـ ــان إلى وتقـ ــة  الاتفاقيـــات لجـ ــة المختصـ ــريعات ومراجعـ  التشـ
 الــذي الأمــر الصــلة  ذات الدوليــة المعــاير مــع ومواءمتهــا عليهــا الضــرورية التعــديلات واقــترا  بهــا المعمــول
 في الصدارة تتبوأ جديدة ديناميكية   “سيداو”  اتفاقية  أحكام  كافة  كما  المرأة   ضد  التمييز  تعري   يكس 
 إلى تقـــديمها يــتم الــتي الرسميــة التقـــارير بإعــداد الخــراء لجنــة وتخـــتص كمــا  التشــريعات. في وإدماجــ  اعتمــاده
  الهي ات. هذه ع  تصدر التي الختامية الملاحظات ومتابعة الإنسان حقوق بمعاهدات المعنية الهي ات

 2011 لعـــام الفلســـ يني العقـــوبات قـــانون مشـــرو  تحظـــر الفعلـــي  ســـيما لا التمييـــز  ولمكافحـــة - 8
 باعتبــاره: التمييــز (546) المــادة فتعــرف الجــن   أســاس علــ  القــايم التمييــز ذلــ  في ابمــ التمييــز  أفعــال
 اللـــــون  أو الاجتمـــــاعي  الأصـــــ  أو الـــــوطني  الأصـــــ  بســـــب  ال بيعيـــــين الأشـــــخا  بـــــين تفرقـــــة كـــــ ”
 التمييــز جــرم مرتكــ  ويعاقــ  “... أو الإعاقــة  أو الصــحية  الحالــة أو العايليــة  الوضــعية أو الجــن   أو

 أع ي وقد أمريكي. دولار وخمسماية أل  حوالي تتباوز لا ب رامة و/أو سنتين عل   تزيد لا  لمدة  بالحب 
ــرو  ــذا مشــ ــانون هــ ــة القــ ــة في الأولويــ ــة عمليــ ــريعية المراجعــ ــة  التشــ ــات بــــدأت حيــــث الحاليــ ــة الجهــ  الحكوميــ
 ما  وتعدي  الدولية والمعاير وموايمتها أحكام  مراجعة عل  بالعم  المدن المجتمع مؤسسات مع  وبالشراكة
 منها. يخال 

 
  (2) الما ة

  المرأة ضد التمييز  حظر المسا اة مبدأ تحقيق ضمان

 معـــرض في الفــر  وتكــافؤ التـــمييز وعــدم المســاواة في المــرأة لحــ  المعــد الأساســي القــانون يــدمج - 9
 يؤسـ  كمـا  منـ . التاسـعة للمـادة اسـتناداً  في  الواردة العامة  الحريات  وممارسة  الإنسان  حقوق  بجميع  تمتعها
  المساواة  في المرأة ح  تحقي  كفالة  ش  ا م  التي العامة القانونية  الضماتت  م   للعديد الأساسي  القانون
 أهــم ومــ  فلســ ين في الحكــم أســاس يعتــران اللــذان الســل ات بــين الفصــ  ومبــدأ القــانون ســيادة كمبــدأ

 الأشـــخا  جميـــع مواجهـــة في المـــرأة  حقـــوق ذلـــ  في بمـــا الإنســـان حقـــوق احـــترام تكفـــ  الـــتي الضـــماتت
 إلى ذلـ  مخالفـة عنـد والاحتكـام سـل اتها  اسـتخدام في العامـة السل ات تعس  عدم  وضمان  والهي ات 
 المستق . القضاء هي ات

 مـــ  قـــرار بموجـــ  2005 عـــام في الأولى الوطنيـــة بالمصـــادقة “ســـيداو” اتفاقيـــة فلســـ ين تبنـــ  - 10
 أحــــادي عــــلانبإ الاتفاقيــــة علــــ  فلســــ ين صــــادق   2009 عــــام وفي .2005 عــــام في الــــوزراء مجلــــ 
  2014 لعــام أبري /نيســان مــ  الأول وفي .2009 لســنة (19) رقــم الرئاســي المرســوم بموجــ  الجانــ 
 قامـ  المتحـدة  الأمـم في المراقـ  الدولـة صـفة فلسـ ين دولـة نيـ  علـ  ونصـ  سـنة مـ  أقـ  مضـي  وبعد

ــة إلى بالانضـــمام فلســـ ين  فعليـــة سياســـية إرادة عـــ  تعبـــراً  يعـــد مـــا موادهـــا  علـــ  تحفـــ  أي دون الاتفاقيـ
 التشــريعات تنزيـ و  الفلسـ ينية المـرأة حقـوق حمايـة إلى الهادفــة الوطنيـة الجهـود في التقـدم تمثـ  نوعيـة وخ ـوة

  .المجالات كافة  في الفعلي التمييز ومكافحة ضدها التمييزية الأحكام م  السارية والسياسات

 الأعــوام في إليهــا انضــم  الــتي الدوليــة الاتفاقيــات دايــرة توســيع في محــرزاً  تقــدماً  فلســ ين أحــرزت - 11
 وتعـــزز الدولـــة مكانـــة فيهـــا تجســـد دوليـــة ومعاهـــدة اتفاقيـــة (55) إلى انضـــم  حيـــث  2014-2016
 الإسـراييلي  الاحـتلال تح  الفلس يني للشع  الدولية الحماية  توفر  في  وتسهم  ودولياً   إقليمياً   مؤسساتها
 والالتــزام والعامــة الخاصــة والحــريات وبالديموقراطيــة الإنســان لحقــوق الدوليــة بالمعــاير فلســ ين التــزام وتؤكــد
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 الاختياري  الروتوكول إلى الانضمام مس لة حالياً  فلس ين وتدرس والمساءلة. والمحاسبة والشفافية  بالتعددية
 الش ن. بهذا بعد يتخذ لم قرار أي أن إلا بالاتفاقية  الملح 

 العربيـة الـدول لجامعـة التابعـة العربيـة المـرأة منظمة إلى فلس ين انضم  الإقليمي   المستو   وعل  - 12
 الأساسـي النظـام علـ  2013 عـام في فلسـ ين صـادق  كمـا  .2003 مـارس/آذار مـ   عشـر  الثام   في

  الإسلامي. المؤتمر بمنظمة الأعضاء الدول في المرأة تنمية لمنظمة
 والمحاســبة بالشـفافية خلالهــا مـ  تلتــزم الـتي الوطنيـة السياســات مختلـ  الفلســ ينية الحكومـة تبنـ  - 13

 بناء” فلس ين لدولة الوطنية التنمية خ ة أهمها  م  المرأة  حقوق مقدمتها وفي الإنسان  حقوق  واحترام
 تـــوفر الوطنيـــة السياســـاتية أولوياتهـــا ضـــم  حـــددت الـــتي ( 2016-2014) “الســـيادة وتجســـيد الدولـــة
 الخـدمات جميـع إلى وصـولها وتسـهي  العم  سوق في أوسع مشاركة وضمان الفلس ينية للمرأة  أكثر  حماية

 مراجعـــة اســـتكمال خـــلال مـــ  وذلـــ  تمييـــز  دون الفـــر  وتكـــافؤ المســـاواة في حقهـــا وضـــمان الأساســـية 
 الوطنيـة السياسـات في الاجتماعي النو  قضايا وتضمين المرأة  لحقوق مراعاتها وضمان  النافذة  التشريعات
 الرجـ   مـع المسـاواة قـدم علـ  العمـ  فـر  وإتاحـة والرقابـة  المسـاءلة وآليـات  العامـة  والمـوازتت  والق اعية
 في للتهمـي  عرضـة الأكثر النساء سيما لا للعدالة  وصولها وتسهي  العن  أشكال  كافة  م   المرأة  وحماية
 وق ا   الشرقية القدس وفي  القانون غر  والتوسع  الضم  لجدار  المحاذية  المناط   وفي  والمخيمات  الريفية  المناط 
 في دورهـا وتعزيـز والثقافية والمجتمعية السياسية الحياة في المرأة مشاركة  لزيادة  مواتية  مجتمعية  بي ة  وتوفر  غزة 
 الإسراييلي. الاحتلال جرايم م  النساء حماية عل  العم و  القرار  صنع

 
 المرأة حقوق ف العاملة الوطنية الآليات

ــوق العمـــ  إن - 14 ــرأة بحقـ ــ  المـ ــاواة وبتحقيـ ــا المسـ ــات مختلـــ  علـــ  ينصـــ  الرجـــ  وبـــين بينهـ  الق اعـ
 ونعتـذر الحصر لا المثال سبي  عل  منها بعضاً  نذكر ال ايات  هذه لتحقي  أنش ت التي الوطنية  والآليات

  المجال. لضي  كلها  ذكرها عدم ع 
 

   الفلسطينية   التحر ر   منظمة   آليات  -  أ لاا  
 الفلسطينية   للمرأة   العام   الاتحا    

 منظمـة قواعـد مـ  وقاعدة ديموقراطي جماهري تنظيم باعتباره 1965 عام  في  الاتحاد  تأسي   تم - 15
 تحريـــر حركـــة في وإدماجهـــا الفلســـ ينيات النســـاء جهـــود تنظـــيم علـــ  الاتحـــاد ويعمـــ  الفلســـ ينية. التحريـــر
 الأطـــر في القـــرار صـــنع مواقـــع في مشـــاركته  أهميـــة حــول الـــوعي وتعزيـــز الإســـراييلي  الاحـــتلال مـــ  الــوط 

 العاملة. القو  في وإدماجه  السياسية 
 

 الحكومية   الآليات  -  ثانياا  
 المرأة   شؤ ن    زارة   

 وت ــوير شــام   بشــك  المــرأة بوضــع النهــوض بهــدف 2003 عــام في المــرأة شــؤون وزارة أنشــ ت - 16
 وتنفيــذها التمييــز علــ  القضــاء إلى الهادفــة والتــدابر والاســتراتيبيات السياســات رســم في الحكــومي الالتــزام
 وتعمـ  كمـا  نشـ تها. منـذ بكـين عم  ومنها  الصلة ذات الدولية الاتفاقيات الوزارة تبن   وقدفعالاً   تنفيذاً 
 مسـودات اقـترا  ذلـ  في بمـا  والرجـ  المـرأة بـين فيمـا المسـاواة لتعزيـز التـدابر مـ  العديـد اتخـاذ  علـ   الوزارة
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 والإعلاميـة والاجتماعيـة والثقافيـة الاقتصـادية الاسـتراتيبيات مختلـ   ووضـع  تشريعية  وتعديلات  تشريعات
 عمـــ  في الاجتمـــاعي النـــو  م سســـةو  بحقوقهـــا  الـــوعي وتعزيـــز الق اعـــات مختلـــ  في المـــرأة مســـاواة لتعزيـــز

 كافـــة  بـــين الجهـــود وتنســـي  الوطنيـــة الوحـــدة وتفعيـــ  الرييســـية  الق اعـــات في المعنيـــة والمؤسســـات الـــوزارات
 المرأة. قضايا عل  العم  أولويات عل  التواف  أج  م  والحوار والمشاركة المؤسسات 

 
 

 الاجتماعية   التنمية    زارة   
 الحمايـــة تــوفر علـــ  الاجتماعيــة  الحمايــة ق ـــا  تقــود الـــتي الرسميــة الجهــة بصـــفتها الــوزارة  تعمــ  - 17

 التماســــ  وتعزيــــز الاجتمــــاعي  والإقصــــاء والعنــــ  التهمــــي  أشــــكال جميــــع علــــ  والقضــــاء الاجتماعيــــة
 تص   التي  والتنموية  والحمايية  الإغاثية  والتدخلات  والتدابر  السياسات  م   منظومة  خلال  م   الاجتماعي
 الاجتماعية. العدالة وتعزيز والب الة الفقر مكافحة في بمبملها

 
  حدات القضايا الجنسانية   

 م سسـة ضـمان بهـدف الحكوميـة الهي ات هيكلية في الاجتماعي النو  وحدات تشكي  إعادة  تم - 18
 مــ  الحكومــة وسياســات بــرامج ومتابعــة وتــدقي  المختلفــة  الق اعــات في الاجتمــاعي النــو  قضــايا ودمــج
 تحــديات الوحــدات هــذه وتواجــ  وحــدة. (22) تاريخــ  حــى الوحــدات هــذه عــدد ويبلــ  .جنســان منظــور
 وزاري قـــرار صـــدور مـــ  بالـــرغم البشـــرية  وقـــدراتها وهياكلهـــا أدوارهـــا حيـــث مـــ  القـــايم التفـــاوت في تتمثـــ 
 لعملها. موحدة موازنة وغيا  تل   وأدوار هياك  بتوحيد

 
 المرأة   تنمية     ائر   

 وتمكينهـا المـرأة مكانـة تعزيـز بهـدف 2007 عـام منذ المحافظات كافة  في الدواير  هذه  استحدث  - 19
 الاجتماعي. النو  احتياجات تراعي خدمات وتقديم

 
 المدن   بالمجتمع   الصلة   ذات   آليات  -  ثالثاا  

 النسو ة   الحكومية   غي   المؤسسات   
ــذه تعمـــ  - 20 ــات هـ ــ  المؤسسـ ــم علـ ــاء وتمكـــين دعـ ــة  في النسـ ــالات كافـ ــاهم المجـ ــز في وتسـ ــوعي تعزيـ  الـ

ــي ــاء حقـــــوق حـــــول المجتمعـــ ــات هـــــذه وتلعـــــ  ومكـــــانته . النســـ  الأعـــــراف إل ـــــاء في مهمـــــاً  دوراً  المؤسســـ
 العنــ  ضــحايا النســاء دعــم ســيما لا الخــدمات  مختلــ  وتقــديم المــرأة ضــد تمييــزاً  تشــك  الــتي والممارســات

 وتعــديلها التشــريعات مناقشــة في المؤسســات هــذه تشــار  كمــا  الآمنــة. والبيــوت الســاخنة الخ ــو  تــوفرو 
 الفعلي. ت بيقها ويعزز المرأة حقوق مع مءيتوا بما

 
 التنمو ة   الحكومية   غي   المؤسسات   

 تساهم  والتمكين  والتنمية  الفقر  مكافحة  مجال  في  العاملة  الحكومية غر  المؤسسات  م   العديد  إن - 21
 الـتي الحكوميـة غـر المنظمـات إلى بالإضافةوالمهمشة. الريفية المناط  في سيما لا المرأة  احتياجات تلبية  في

 المستدامة. التنمية تحقي  إطار في الص رة للمشاريع إقراضية خدمات تقدم
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   الوطن   القضاء   

 الاتفاقيـة  تناولتهـا الـتي المسـاي  وولايتـ  اختصاصـ  ن ـاق ضـم  يقـع  وطني   قضاء  وجود  يشك  - 22
 أن علـــ  الأساســـي القـــانون مـــ  (30/1) المـــادة وتـــنص للنســـاء. والمســـاواة الحمايـــة تعـــزز إضـــافية ضـــمانة

 ويــنظم ال بيعـي  قاضـي  إلى الالتبـاء حـ  فلسـ يني ولكـ  كافـة   للنـاس ومكفـول مصـون حـ  التقاضـي”
 القــانون مــ  (32) المــادة تــنصو  كمــا  .“القضــايا في الفصــ  ســرعة يضــم  بمــا التقاضــي إجــراءات القــانون
 وغرهـا للإنسـان الخاصـة الحيـاة حرمة أو الشخصية الحريات م  أي عل  اعتداء  ”ك   أن  عل   الأساسي

 الجناييـة الـدعو  تسـقط لا جريمـة القـانون  أو الأساسـي القـانون يكفلهـا الـتي العامـة  والحريات  الحقوق  م 
 .“الضرر علي  وقع لم  عادلاً  تعويضاً  الوطنية السل ة وتضم  بالتقادم  عنها الناش ة المدنية ولا

 حمايــة تــوفر الــتي العامــة والمبــادئ الآمــرة العــام النظــام قواعــد مــ  مجموعــة بموجــ  القضــاء ويُــنظم - 23
 قضـايي. قرار أو حكم أي بخلافها العم  أو عنها الخرو  يب   والتي تمييزي  عم  أي م  للنساء  قانونية
 شـؤون في أو القضـاء في التـدخ  وحظـر القضـايية  السـل ة اسـتقلال يلـي: مـا  القواعـد  هذه  أهم  م   ولع 

ــانون  ســــو  القاضــــي علــــ  ســــل ان لا إذ العدالــــة ــانون أمــــام والمســــاواة القــــانون  ســــيادة ومبــــادئ القــ  القــ
 الرشيد. الحكم ومبادئ الانتصاف  سرعة في والح  العادلة  المحاكمة في والح  والقضاء 

 عــ  والامتنــا  التنفيــذ واجبــة هــي المعــدل  الأساســي للقــانون ووفقــاً  القضــايية  الأحكــام أن كمــا - 24
 كـان  إذا الوظيفـة مـ  والعزل بالحب   عليها يعاق  جريمة يشك  نحو أي عل  تنفيذها  تع ي   أو  تنفيذها
ــتهم ــوم عامــــة  بخدمــــة مكلفــــاً  أو عامــــاً  موظفــــاً  المـ  المحكمــــة إلى مباشــــرة الــــدعو  رفــــع في الحــــ  لــــ  وللمحكـ

 التعويض. الحكومة وتضم  المختصة 
 امـــرأة لأي يحـــ  الســـياق هـــذا وفي التشـــريعات  دســـتورية بمراقبـــة العليـــا الدســـتورية المحكمـــة تخـــتص - 25

 المحكمة حكم  ما وإذا المحكمة  أمام دعو  رفع الأساسي القانون  يخال   تشريعي  نص  أي  م   متضررة
 لأحكام  وفقاً  تعديل  حين إلى ب  العم  أو  من   أب    ما  ت بي   كان   جهة  أية  عل   يحظر  دستوريت    بعدم

  الضرر. ع  وتعوض للمتظلمة الح  ويرد الأساسي  القانون
 أي مواجهـــة في ورجــالًا  نســاءً  للأفــراد  القانونيــة الحمايــة إقــرار في العليــا العــدل محكمــة وتخــتص - 26
 خــلال مــ  وذلــ   عليــ  كــان  مــا إلى الحــال وإعــادة وإل ايــ  حكوميــة إداريــة جهــة مــ  يصــدر تمييــزي عمــ 

ــر في صـــلاحيتها ــ  النظـ ــات في والفصـ ــة المنازعـ ــرارات المتعلقـ ــة  بالقـ ــا الإداريـ ــ  في بمـ ــات ذلـ ــة المنازعـ  المتعلقـ
 ع  خارجة استدعاءات أو عرايض مجرد ب  محاكمات أو  قضايا  ليس   التي  والمساي   العمومية   بالوظاي 
  للعدالة. تحقيقاً  فيها الفص  الضرورة تستوج  محكمة أي صلاحية

 تنشــ  الــتي والنزاعــات الشخصــية الأحــوال مســاي  في بالفصــ  والكنســية الشــرعية المحــاكم وتخــتص - 27
 الفصـ  أن إلا والولايـة  والحضـانة والنفقـة والانفصـال كـال لاق  الـزوا   عقـد  مصـدرها  ويكون  الزوجين  بين
  في ويوجـد أحكامهـا. معظـم في المـرأة ضـد تميـز تـزال لا الـتي  الشخصـية  الأحـوال  قوانين  بموج   يكون  فيها
 مـــ  والحـــد الأســرية الـــروابط تعزيـــز علــ  يعمـــ  “الأســـري والإصــلا  للإرشـــاد” قســـم شــرعية محكمـــة كــ 

 الزوجيــة الخلافــات مــ  الحــد في الأقســام هــذه وتســاهم بينهمــا  والإصــلا  الــزوجين بــين القايمــة النزاعــات
 إجـــراءات وت ـــوير مناقشـــة بخصـــو  دوريـــة عمـــ  ورشـــات عقـــد الســـياق هـــذا في ويـــتم ال ـــلاق. وحــالات
 الشرعيين. القضاة وبحضور الأقسام لهذه الموحدة العم 
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 القضــاة اســتهدف  الــتي التدريبيــة الــدورات مــ  العديــد 2016-2014 الأعــوام في عقــد وقــد - 28
 حقـوق مبـادئ حـول المدنيـة الشـرطة في الأسـرة حماية  ووحدات  العامة  النيابة  وأعضاء  والشرعيين  النظاميين
 والتـدخ  التعامـ  وآليـات )سـيداو(  اتفاقيـة سـيما ولا خـا   بشك   المرأة  وحقوق  عام   بشك   الإنسان

  عن . الكش  في العدلي ال   ودور الاجتماعي  النو  عل  المبني العن  قضايا في
 

 العامة   السلطات   أفعال   ع    المسؤ لية   
 حقـوق لحمايـة السـارية التشـريعات أقرتها التي العامة الضماتت  م   المعرض  هذا  في  المرأة  تستفيد - 29

ــراد  ــالاً  الأفــ ــاءً  رجــ ــ  ونســ ــاواة  قــــدم وعلــ ــة في المســ ــتي الانتهاكــــات مواجهــ ــد الــ ــع قــ ــ  تقــ ــ  مــ ــة قبــ  الدولــ
 العامـة النيابـة وأعضـاء القضـاة مخاصـمة إمكانيـة جميعـاً  للأفـراد السـارية التشـريعات تتيح حيث  أجهزتها. أو
 الحــالات مــ  وغرهـا تداركــ   يمكــ  لا جسـيم مهــني خ ــ  أو تـدلي  أو غــ  عملهــم في مـنهم وقــع مـا إذا

 بالتعويضات. عليهم والحكم
 ســوء نتيبــة تترتــ  انتهاكــات أيــة مــ  ورجــالًا  نســاءً  للأفــراد  المقــررة الحمايــة ذلــ   إلى يضــاف - 30

 تقــع الــتي الجــرايم علــ  وتكـتمهم الصــحية  المهــ  في العــاملين في بمـا لســل اتهم  العــامين المــوظفين اسـتعمال
 أفـراد م  فرد وك  القضايي  أو الإداري السل  في عمومي موظ  ك   العام الموظ  ويعتر  الأفراد.  عل 

 الدولة. في مستخدم أو عام  وك  العسكرية  أو المدنية السل ة
 موظفاً  كان  ولو شخص  أي عل  ويحظر المعدل  الأساسي  القانون  بحس   حرمتها   وللمساك  - 31
 مـا كـ   باطـلاً  ويقـع القـانون  لأحكـام ووفقـاً  مسـبباً  قضـايي بأمـر إلا تفتيشـها أو دخولها  أو  مراقبتها  عاماً 
 مـا العامـة  السـل ات تضـمن  عـادل تعـويض في الحـ  ذل  جراء م  تضرر ولم  ذل   مخالفة عل   يترت 
  الخصوصية. وانتها  للانكشاف التعرض م  للنساء ضمانة يشك 

 في المحاكمـة جلسـات سرية عل  والتبارية والمدنية الجزايية  المحاكمات  إجراءات  فوانين  تنص  كما - 32
 أو اسـت لال أيـة مـ  وقضـاياه  الخاصـة حيـاته  ولمساي  للنساء حماية يشك  ما الأسرة  تم  التي  الأمور
 قــد جنســي اســت لال أو عمــ  أي مــ  النســاء حمايــة علــ  التشــريعات هــذه تحــر  كمــا  تشــهر. أو تشــوي 
 منتدبات. إت  بواس ة إلا النساء تفتي  حظر ذل  في بما الجزايية  الدعو  الإجراءات أثناء ل  تتعرض

 حســ  الــزوا  عقــد تســبي  العقــوبات وقــانون الشخصــية الأحــوال قــانون مــ  كــ   أوجــ  كمــا - 33
 عوقــ  الأصــول بهــذه يخــ  أو الــزوا  عقــد بتســبي  يقــوم لا مــ ذون وكــ  القانونيــة  والإجــراءات الأصــول
 وتثبيـ  الـزوا  عقـد عـ  الناشـ ة المـرأة حقـوق جميـع لحمايـة وذلـ   الوظيفـة   مـ   وبالعزل  وبال رامة  بالحب 
  الأطفال. نس 
ــراً  - 34 ــادق وأخـ ــوزراء مجلـــ  صـ ــام في الـ ــ  2013 عـ ــام علـ ــ  نظـ ــوطني التحويـ ــاء الـ ــات للنسـ  المعنفـ

 مــع للتعامــ  وطنيــاً  ميثاقــاً  بمبموعهــا تشــك  الــتي القواعــد أمــور  جملــة ضــم  مــ  يحــدد  الــذي )تكامــ ( 
 ال بية الخدمات مقدمي بين ما المهنية العلاقة  تحكم  التي  والالتزامات  الحقوق  ويبين  العن    ضحايا  النساء

 بأي الضــحية المــرأة اســت لال الخــدمات مقــدمي علــ  فيحظــر النســاء. هــؤلاء وبــين والشــرطية والاجتماعيــة
 إطـــار خـــار  معهـــا بعلاقـــة الـــدخول أو بهـــؤلاء  وعاطفيـــاً  نفســـياً  الارتبـــا  علـــ  تشـــبيعها أو كـــان   شـــك 
 كمـا  مشـروعة. غـر أغـراض لتحقيـ  عليهـا الض ط بهدف لها الخدمة تقديم ع  التوق   أو  المهنية   العلاقة
 مناسـباً  تـراه الـذي القـرار اتخـاذ في حقهـا واحـترام وتعزيـز وتقـديرها  العنـ  ضحية المرأة باحترام هؤلاء  يلتزم

 معهــــا والتعامــــ  بهــــا المتعلقــــة المعلومــــات جميــــع علــــ  والمحافظــــة تمييــــز  دون لهــــا الخــــدمات وتقــــديم لحياتهــــا 
 سري. بشك 
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   الثالثة   الأطرا    أفعال   ع    المسؤ لية   

 التمييزية والأفعال الاعتداءات م  النساء لحماية اللازمة التدابر مختل  تبني عل   الحكومة  تعمد - 35
 الحكومة تصرف المثال  سبي  فعل  ذل . ع  وتعويضه  خاصة وجهات أفراد  قب   م   ضده   الممارسة

 الشـــهداء لأســـر شـــهرية ماليـــة مخصصـــات المعنيـــة  المؤسســـات طريـــ  وعـــ  العامـــة  الموازنـــة مـــ  الفلســـ ينية
 عـــادة الـــتي الإســراييلي  الاحـــتلال جــرايم وطـــ ة مــ  التخفيـــ  منهــا محاولـــةً  في وذلــ  والأســـر   والجرحــ 

 أفـراد أحـد جـر  أو أسـر أو قتـ  عنهـا نـتج مـا إذا خاصـة الجـرايم  هـذه مـ  تضـرراً  الأكثر النساء  تكون ما
 الدخ . مصادر وغيا  المعي  أو الأسرة

 المهمشــــة الأســــر حمايــــة بهــــدف 2005 لســــنة (6) رقــــم قــــانون بموجــــ  النفقــــة صــــندوق إنشــــاء - 36
 أداء عــ  الممتنعــين والأقــار  الأزوا  تعســ  مــ  الإنســانية كــرامتهم  علــ  والحفــا  خدماتــ  مــ  المســتفيدة
 والمعتـدة للزوجـة والمتراكمـة  الشـهرية بهـا  المحكـوم النفقـة بصـرف الصـندوق يقوم حيث لإنفاق با  التزاماتهم
 عليـ   المحكـوم خـلال مـ  النفقـة تنفيـذ فيهـا يتعـذر الـتي الحـالات  في  المعـالين  والأقـار   والوالـدي   والأطفال
 مــ  ويســتفيد آخــر. ســب  لأي أو الحكــم  منــ  ينفــذ لــ  مــال وجــود عــدم أو إقامتــ   محــ  جهــ  أو لت يبــ 

 يحـــ  الســياق  هــذا وفي فلســ ين. دولـــة في المقيمــين وغــر المقيمــين الفلســـ ينيين الصــندوق هــذا خــدمات
 أزواجهــــ  جنســــية عــــ  النظــــر وب ــــض الصــــندوق خــــدمات مــــ  الاســــتفادة الفلســــ ينيات النســــاء لجميــــع

 والنســـاء فلســـ ين  دولـــة في المقيمـــات الفلســـ ينيات منـــ  تســـتفيد حيـــث إقامـــاته   مكـــان أو دياتتهـــ    أو
 الفلس ينيات النساء وكذل    1948  عام  في  النكبة  بعد  الأخضر الخط  داخ   بقين    اللواتي  الفلس ينيات
 مــــ  تــــزوج  واللــــواتي فلســــ ين في المقيمــــات الأجنبيــــات النســــاء منــــ  تســــتفيد كمــــا  الخــــار . في المقيمــــات

 ال لـ  عمليـة اسـتكمال تاريـخ مـ  يومـاً  عشـر خمسـة أقصـاها مـدة خـلال النفقـة  صـرف  ويتم  فلس ينيين.
 السنوية. الموازنة ضم  مالياً  مخصصاً  للصندوق الدولة وتحدد المرعية. القانونية والإجراءات

 للعـاملين حمايـة العمـ  لـوزارة وإتباعهـا العمـ   قـانون بموجـ  العمـ   تفتـي  هي ـة  إنشاء  تم  كما - 37
 يتعلـ  ومـا العم   أماك  مراقبة مسؤولية الهي ة بهذه وأني   والأهلي. الخا  العم  ق ا   في  والعاملات
 هــذه أن أي فيهـا. والتحقيــ  ومتابعتهـا والعــاملات  العـاملين شــكاو  واسـتقبال العمــ   وظـروف بشـرو 
 يمارس  تمييزي عم  أو بحقها العم  ر  يرتكبها مخالفة أية ع  الهي ة تبلي  م  عاملة امرأة أية تمك   الآلية
 العاملة   المرأة  خدمة  إ اء  أو  فص   ويحظر  الهي ة   لد  والاعتراض  عليها  يفرض   تأديبي  إجراء  أي  أو  ضدها
ــذل  ــذه تقــــديم خلفيــــة علــــ  العامــــ   الرجــــ  وكـ  الضــــب ية بصــــلاحيات الهي ــــة هــــذه وتتمتــــع الشــــكو . هـ
  أو  العم   صاح   م   والاستفسار  ساب    إنذار  دون  ولو  العم   أماك   بتفتي   القيام لها  فيح   القضايية 

 بحـ  للقـانون وفقـاً  المقـررة العقـوبات إيقـا  ويـتم العمـ . شرو  بش ن وثاي  أية عل  والاطلا   العمال  م 
 النساء. ضد تمييزية أعمال م  فيها بما المخالفات  لإحد  ارتكاب  م  التثب  حال في العم  ر 

 العقابية   التشر عات   

 يســتفيد للعقوبــة مخففــة وأخــر  العقوبــة مــ  محلــة أعــذاراً  الســاب  في الســارية التشــريعات منحــ  - 38
 الـتي الجـرايم وهـي  “الشـرف خلفيـة علـ  النسـاء قتـ ” يسـم  مـا جرايم إحد  يرتك  رج   أي  بموجبها
 ويقــدم آخــر شــخص مــع بالــزت التلــب  حــال محارمــ  إحــد  أو زوجتــ  فــاج  حــال في الرجــ  عليهــا يقــدم
 فروعـ  أو أصـول  إحـد  أو زوجتـ  فاج  إذا أو إحداهما  أو كليهما  إيذايهما  أو  جرحهما  أو  قتلهما  عل 
 لسـنة (16) رقـم الأردن العقوبات قانون م  (340) )المادة مشرو . غر  فراش  عل   آخر  مع  أخوات   أو
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 1936 لعـام (74) رقـم الانتـداي العقـوبات قانون م  (18) والمادة ال ربية  الضفة  في  الساري  1960
 غزة(. ق ا  في الساري

 المــرأة بارتكـا  مـرة كـ   المجــرمين وتـذر  الأخـرة  السـنوات في النســاء قتـ  حـالات تزايـد ظـ  وفي - 39
 في الــدقي   التحقــ  وعــدم العقــوبات فــرض في القضــاء وتهــاون قتلهــا  إلى دفعهــم “للشــرف مخــ ” لفعــ 
 لسـنة مـايو/أيار في صـدر فقـد الأعـذار  هـذه مـ  الاسـتفادة وشـرو   أركـان  كافة  توافر  في  الحالات   معظم

 بجــرايم المتعلقـة المـواد بخصـو  الـواردة والمخففـة المحلـة الأعـذار أل ـ  الـذي (7) رقـم بقـانون القـرار 2011
 مــ  النسـاء قتـ  جـرايم مـرتكبي يمنـع لم الإل ـاء هــذا أن إلا .“الشـرف خلفيـة علـ  النسـاء قتـ ” يسـم  مـا

 العقابيـــة  القـــوانين لهـــذه العامـــة الأحكـــام في والـــواردة للعقوبـــة المخففـــة والأســـبا  الأعـــذار مـــ  الاســـتفادة
 رقــم العقــوبات قــانون مــ  (98) )المــادة الشــديد ال ضــ  ســورة تحــ  الجريمــة ارتكــا  علــ  الجــان فإقــدام

 الجــان  عــ  الشخصــي حقهــم وإســقا  الضــحية( المــرأة )أســرة الــدم أوليــاء عفــو أو ( 1960 لســنة 16
 (99) )المـــواد أخـــر  مخففـــة قضـــايية أســـبا  لأيـــة أو القاضـــي  مـــ  والرحمـــة الرأفـــة ب لـــ  الجـــان قيـــام أو
 بقــوة إمــا الجــان  علــ  بهــا المحكــوم العقوبــة تخفيــ  إلى الم ــاف  ايــة في تــؤدي أســبا  كلهــا  (( 100) و

  الجان. مع يتعاط  ما غالباً  الذي التقديرية القاضي بسل ة أو القانون

ــذه أدت - 40  قــــراراً  الــــريي  إصــــدار إلى  “ســــيداو” اتفاقيــــة إلى الانضــــمام إلى بالإضــــافة العوامــــ   هـ
 مـ  الشـرف خلفيـة علـ  النسـاء قتـ  جـرايم مـرتكبي صـراحةً  يسـتثني 2014أيار/مايو  11 بتاريخ  بقانون

 ال ض   سورة تأثر تح  الجريمة عل  الإقدام حال في (98) المادة في الوارد المخف  العذر م   الاستفادة
 منـ  تعـان الـذي التمييـز م  جان  رفع في تساهم إيجابية خ وة يعد  بقانون  القرار  هذا  أن  ورغم  الشديد.

 اللبــوء يــتم الــتي القانونيــة الأرضــية تشــك  الــتي الأخــر  المــواد يلــ    لم أنــ  إلا العقابيــة  التشــريعات في المــرأة
 الأســبا  مــ  وغرهــا الجــان  عــ  الشخصــي الحــ  كإســقا   العقوبــة  لتخفيــ  القضــاء أمــام عــادةً  إليهــا

 للقاضي. التقديرية السل ة إلى بالاستناد تُمنح التي للعقوبة المخففة القضايية
 النســاء  قتــ  بجــرايم يتعلــ  فيمــا المحلــة بالأعــذار تمامــاً  العمــ  فيل ــي العقــوبات  قــانون مشــرو  أمـا - 41
 حــال في زوجهــا فاجــ ت مــا إذا المخفــ  العــذر مــ  الاســتفادة في الحــ  الــزو   مــنح كمــا  الزوجــة  ويمــنح
 أن إلا جرحهمــا. أو وشـريكت  هــو قتلـ  علـ  وأقــدم  مشـرو  غــر فـراش في وجـوده أو الــزت بجريمـة التلـب 
 علــ  العمــ  مــ  بــدلاً  أيضــاً  منــ  الاســتفادة في الحــ  المــرأة ومــنح المخفــ  العــذر ت بيــ  ن ــاق في التوســع
 المحاكمــة في والحــ  والبدنيــة الشخصــية والســلامة الحيــاة في ورجــالًا  نســاءً  الأفــراد  حقــوق ينتهــ  إل ايــ  
 والجريمة. العقوبة بين التناس  ومبدأ العادلة

 الفعــ  لــذات المقــررة العقوبــة في المســاواة عــدم في والمــرأة الرجــ  بــين فيمــا الســارية التشــريعات تميــز - 42
 سنتين  إلى أشهر ستة م  بالحب  الزت فع  عل  المرأة تعاق  فمثلًا  القانونية    بالمراكز  إخلالاً   يشك  ما

 متزوجـاً  كـان  إذا العقوبـة بـذات الـزان الرجـ  شـريكها يعاقـ  حـين في  الزوجيـة   حالتهـا  عـ   النظر  وب ض
 والمــرأة الرجــ  بــين يميــز فلــم  الفلســ يني العقــوبات قــانون مشــرو  أمــا متزوجــاً. يكــ  لم إذا العقوبــة وبنصـ 

 العقوبــة ومقــدار الجريمــة هــذه أركــان بخصــو  بينهمــا متســاوية أحكامــاً  يفــرض بــ  الــزت ريمــةبج يتعلــ  فيمــا
 منهما. ك   عل  المفروضة

 الاغتصـا  السـارية العقابيـة التشـريعات جرمـ  فقـد المـرأة  ضـد  الجنسـية  بالجـرايم  يتعل   فيما  أما - 43
ــة ــال وكافـ ــية الأفعـ ــة الجنسـ ــ  علـــ  الواقعـ ــراه  الأنثـ ــة والإغـــواء العـــرض كهتـــ   بالإكـ ــة والمداعبـ ــاء المنافيـ  للحيـ
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ــال الأعمــــال وعــــرض والخ ـــ  ــافي الكــــلام وتوجيــــ  والأفعـ ــرض لم أ ــــا إلا للحيــــاء. المنـ  رادعــــة عقــــوبات تفـ
 عـ  تقـ  لا لمـدة الحـب  هـي الاغتصـا  جريمـة مرتكـ  عل  المفروضة فالعقوبة الجرايم  شدة مع  تتناس 
 مـ  عشـر الخامسـة تتباوز لم عليها المجني كان   إذا سنوات سبع ع  العقوبة هذه تق  ولا سنوات   خم 
 أصـولها أحـد الم تصـ  وكـان عشر  الثامنة تتباوز لم لكنها العمر م  عشر  الخامسة  أتم   إذا  أما  عمرها.

 عقــد انعقــاد تم حــال وفي ســنة. 15 إلى3 مــ  تــتراو  لمــدة بالحــب  فيعاقــ  الشــرعيين  غــر أو الشــرعيين
 تنفيـذه يوقـ  أو الجـان ملاحقـة توق  الضحية  وبين الاغتصا  جريمة  مرتك   الجان  بين  صحيح  زوا 

 ووســيلة لــديها النفســي والتــ ثر للبعــد وإغفــالا للضــحية مزدوجــة عقوبــة يشــك  مــا الحــال  بحســ  لعقوبتــ 
 في أو الملاحقـة في حقهـا العامـة النيابـة وتستعيد العقا . م   للإفلات  مصراعي   عل   البا   للبان  تفتح
 الجنحـة في سـنوات ثـلا  انقضـاء قبـ  مشـرو  سـب  دون الضحية ب لاق  الزوا   انته   إذا  العقوبة  تنفيذ

 بالإكراه   الزوجة  مواقعة  تجريمها  ن اق  م   التشريعات هذه  أخرج  كما  الجناية.  في  سنوات  خم   وانقضاء
 النساء ل  تتعرض الذي الأسري العن  أشكال أسوأ م  يعتر الذي الزوجي  الاغتصا  أباح  أ ا  أي

 لكرامتها. وامتهاتً  جسدها وحرمة المرأة حقوق لانتها  آخر ووج 
 لتصـ  الاغتصـا  جريمـة مـرتكبي علـ  المفروضـة العقوبـة العقـوبات قـانون  مشرو   يشدد  حين  في - 44
 أنثــ  أو عمرهــا مـ  عشــرة الثامنـة تــتم لم أنثـ  مواقعــة حـال في الحيــاة لمـد  الســب  أو عامـاً  عشــري  حـى
 في جريمتـ  عـ  القانونيـة الملاحقة م  الجان المشرو  يع    ولم عبز. أو ضع   بسب   المقاومة  تست يع لا

 فيما إلا التبريم  ن اق م  الزوجي الاغتصا  بنصوص  استثنى المشرو  أن إلا الضحية. م  زواج   حال
 بالحــب  الحالــة هــذه في الــزو  فيعاقــ  الزوجــة  رضــا بــدون تمــ  إذا ال بيعــة خــلاف علــ  بالمواقعــة يتعلــ 
  بال رامة. أو

 كمـا  الاجتمـاعي  النـو  علـ  المبـني للعنـ  تجريمـ  ن اق م  القانون  مشرو   يوسع  عام   وبشك  - 45
 ســفا  كبـرايم  مرتكبيهــا  علـ  المفروضــة العقـوبات ومـ  النســاء ضـد المرتكبــة الجـرايم أوصــاف مـ  ويشـدد
 والإغواء العام  للحياء المنافية الأفعال أو الأعمال وعرض للحياء   المنافية  والمداعبة  العرض   وهت   القربى 
 جريمة  مرتكبي السارية العقابية القوانين تعاق  المثال   سبي   فعل   الزوجية.  الروابط  وإفساد  بالزوا    والوعد
 إلى سـنتين مـ  بالحب  لا  أم فعلية أو قانونية سل ة الآخر عل   المجرمين  لأحد  أكان  سواء  القربى   سفا 
 حـالتين  بـين الجريمـة هـذه بشـ ن المشـرو  يميـز حـين في الأحـوال  جميـع في جنحة واعتبارها سنوات   ثلا 
 الفعلية  أو القانونية  أو الشرعية  لسل ت  خاضع آخر وشخص شخص بين السفا  وقع إذا  فيما  الأولى
 جنايــة(  يشــك  فعلــ  )باعتبــار ســنوات ســبع عــ  تقــ  لا لمــدة بالســب  الســل ة صــاح  مرتكبــ  يعاقــ 
 الثانيـة الحالـة وأمـا جنحـة(  يشـك  فعلـ  )باعتبـار سـنوات ثلا  عل  تزيد لا  لمدة  بالحب   الآخر  ويعاق 
 بالحـب  كلاهمـا  فيعاقـ  الآخـر  علـ  مرتكبيهـا أحـد لسـل ة وجـود دون السـفا  ارتكـا  حال  في  فتكون
  جناية(. يشك  فعلهما )باعتبار سنوات خم  ع  تق  لا لمدة
 ضـد جريمـة أي ارتكـا  أن فيعتـر ذلـ   مـ  أبعـد هو لما العقوبات قانون مشرو  ويذه   كما - 46
  كان .  أياً  الجريمة لهذه المقررة للعقوبة مشدداً  قضايياً  ظرفاً  ذات  بحد يشك  أمراً  امرأة أية
 

 التحديات   
ــان - 47 ــرأة تعـ ــ ينية المـ ــام مــــ  الفلسـ ــزي نظـ ــدد تمييـ ــ  الاتجاهــــات  متعـ ــدها يتمثـ ــرايم أشـ  الاحــــتلال بجـ

 الإنسـان لحقـوق الـدولي وللقـانون عـام  بشـك  الدولي  للقانون  الجسيمة  وانتهاكات   الاستعماري  الإسراييلي
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 المتوغلون مستوطني  أو قوات  يد عل  ارتكابها يتم التي تل  سواء خا   بشك  الإنسان الدولي  والقانون
 علـ  مباشـر وبشـك  بعواقبهـا تلقـي والـتي غـزة  لق ا  الم وقون أو القدس  ذل  في بما  ال ربية   الضفة  في

 بشـك  الإسـراييلي الاحـتلال جـرايم إحـد  ت الهـا لم فلس ينية امرأة تجد ما  قلما  إذ  الفلس ينيات.  النساء
 ن اق خار  والإعدام القت  الحصر  لا المثال سبي  عل  تشم  وهي آثار  م  عليها يترت  بما أو  مباشر

ــانون  ــتهداف القــ ــين المــــدنيين واســ ــال المدنيــــة  والأعــ ــفي  والاعتقــ  الإداري  الاعتقــــال ذلــــ  في بمــــا التعســ
 عل  والإبقاء  والتوسع  الضم  جدار  بناء  في  والاستمرار  المستوطنات  وتوسيع  اللاإنسانية    والمعاملة  والتعذي 
 وتدمر الأراضي ومصادرة والهويات والتصاريح والبوابات العسكرية الحواجز م  ب  المرتبط  العنصري  النظام

ــة المســـتوطنين مليشـــيات جـــرايم واســـتمرار والإغلاقـــات  وســـرقتها  المحاصـــي  وإتـــلاف الممتلكـــات   الإرهابيـ
 ضـد المسـتمرة الحربيـة والاعتـداءات غـزة  ق ـا  علـ  المفـروض القـانون غـر والحصـار  العقا  م   وافلاتهم
 صـفوف في والخسـاير الجمـاعي  والتشـرد المدنيين ومنازل التحتية البنية تدمر م  عنها  يتسب   وما  الق ا 
 والعمـ  والتعلـيم الصـحة في والحـ  الحيـاة منـاحي تع يـ  مـ  يرافقهـا  ومـا  وأطفال   وأسر  نساء  م   المدنيين
 للمساك  والمداهمة التفتي  عمليات وش  فيها  والإفرا   القوة  الاحتلال  قوات  استخدام  وكذل   وغرها.
 أو العـــي  ســـب  تضـــيي  أســـالي  مختلـــ  وممارســـة جمـــاعي  عقـــاي كـــإجراء  المنـــازل وهـــدم العمـــ   وأمـــاك 
 مـــ  عـــدد ولادة إلى أد  ممــا والصـــحة  كـــالتعليم  العامــة للخـــدمات الوصـــول ومنــع لايـــ   بمســـتو  العــي 
 وتشــريعات سياســات وت بيــ  الفلســ ينيين  للبــدو القســري والترحيــ  الحــواجز  علــ  الــولادة علــ  النســاء
 العـايلات وتشـتي  الشـم   لم ومنـع والأبنـاء  الأزوا  وإبعاد الإبعاد وسياسات الشرقية  القدس  في  تمييزية

 يمك  لا التقرير هذا في الواردة والإحصاءات المعلومات بأن  بالذكر   الجدير  وم   ال رق.  بشى  الفلس ينية
 حقهـا الإسـراييلي الاحـتلال بسـب  والفلسـ ينيون الفلسـ ينيات يعيشها التي البشرية المعاتة شدة تفي  أن
 ضـد الإسـراييلي الاحـتلال جـرايم علـ  المترتبـة للآثار شاملاً  وصفاً  التقرير هذا يع ي لا كما  الوص    م 

 اللبنـة اطـلا  علـ  المعنيـة الجهات ستواص  الصدد  هذا وفي  .المجال  لضي   وذل   الفلس ينيات   النساء
  لاختصاصها. وفقاً  الاحتلال جرايم كافة  عل  المرأة ضد التمييز بالقضاء المعنية
 المقـــررة بمنـــع  2015 ينـــاير/الثان كـــانون  15 في بالاحـــتلال  القايمـــة الســـل ة إســـرايي   قامـــ  - 48

  والــتي فلســ ين زيارة مــ  مــا،و  رشــيدة الخبــرة الســيدة المــرأة  ضــد العنــ  لمناهضــة المتحــدة للأمــم الخاصــة
 دخول م  بمنعها الاحتلال قوات قرار ويأتي فلس ين. دولة م  لدعوة تلبية  بها  تقوم  أن  المقرر  م   كان 

 بالتمتــع فلســ ين لدولــة الســما  دون للحيلولــة الإســراييلية المنهبيــة السياســة ت بيــ  في اســتمراراً  فلســ ين
 مـ  الفلسـ يني الشـع  وحرمـان الدوليـة  للمعاهـدات انضـمامها  بموج   واجباتها  وأداء  المكتسبة  بالحقوق
 قدومها  المقرر  م   كان  التحقي   لجان  منع المنع هذا  سب   إذ  المصر.  تقرير  في  حق   سيما  لا  حقوق    ممارسة

 المنـــع هـــذا ينتهـــ و  .2014 يونيـــ /حزيران منـــذ الـــدولي القـــانون انتهاكـــات في التحقيـــ  بهـــدف لفلســـ ين
 الإنسـان حقـوق مجلـ  قـدمها الـتي لتوصياتا ويخال  كما  بالاحتلال   القايمة  السل ة  إسرايي    التزامات
 علـ  الإنسـان حقـوق وضـع تحسـين بهدف وذل  الخاصين  المقرري  مع الاحتلال سل ات تعاون  بضرورة
 الواقع. أرض
 تكـري  علـ  القايمـة السـايدة الموروثة والتقاليد العادات منظومة  م   الفلس ينية  المرأة  تعان  كما - 49
 تــزال لا الــتي الموروثــة التشــريعات بعــض جانــ  إلى هــذا الإ،ــاي. دورهــا علــ  والتركيــز وتوهينهــا المــرأة تبعيـة
ــارية ــوق بــــبعض وتجحــــ  فلســــ ين في ســ ــلة تلــــ  خاصــــة المــــرأة حقــ  والأحــــوال الجزاييــــة بالأحكــــام المتصــ

  الشخصية.
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ــا - 50 ــدفع كمـ ــرأة وتـ ــ ينية المـ ــام ثمـــ  الفلسـ ــتمرارو   السياســـي الانقسـ ــة اسـ ــاس” حركـ ــدار في “حمـ  إصـ
ــلة ــ  سلسـ ــريعات مـ ــر التشـ ــرعية غـ ــتيو  شـ ــ  لا الـ ــع تتسـ ــات مـ ــواردة الالتزامـ ــة في الـ ــاو  الاتفاقيـ ــ  ت بيقهـ  علـ
 غزة. ق ا 
  وتضاربها  وحدتها  وعدم غزة  وق ا   ال ربية  الضفة  في  السارية  الموروثة  التشريعات  ازدواجية  أن  كما - 51
ــة المكانــــــة علــــــ  تــــــؤثر ــاء خضــــــو  إلى بالإضــــــافة هــــــذا واختلافهــــــا. الفلســــــ ينيات للنســــــاء القانونيــــ  النســــ

 فلســ ينية  فقــط لكو ــا تحرمهــا  الــتي العنصــرية  الإســراييلية التشــريعات لمنظومــة المقدســيات الفلســ ينيات
  والثقافية. والاجتماعية والاقتصادية والمدنية السياسية الحقوق م  العديد م 

 إليهــا فلســ ين انضــم  الـتي الدوليــة للاتفاقيــات القانونيـة المكانــة تحديــد وعـدم يترافــ  ذلــ  كـ  - 52
 إدمـا  عمليـة وتـنظم التشـريعات هرميـة تبـين الـتي الدسـتورية المبادئ وغيا  )سيداو(  اتفاقية  منها  مؤخراً 

  الوطني. التشريعي النظام في الدولية الاتفاقيات
 

 محرز   تقدم   
 التشر عية   التعد لت   

 إلا ت ـرأ لم نسـبياً  قصرة الأولي والتقرير للاتفاقية فلس ين انضمام  بين  الفاصلة  الفترة  كان   لماو  - 53
 2014 عام في مايو/أيار في صدر الذي بقانون القرار  أهمها   السارية   التشريعات  عل   التعديلات  بعض
 .“الشـرف” بـداعي النسـاء بحـ  الشـديد ال ضـ  بسـورة ترتكـ  الـتي الجـرايم عل  المخففة  الأعذار  وأل  
 الشـــرعة المعـــاير تـــوايم قـــوانين ومشـــاريع مســـودات إعـــداد وعمليـــات فلســـ ين  في التشـــريعي الت ـــور ويبـــين
 المرأة  ضد التمييز عل   القضاء  في  واضحة  وطنية  إرادة  وجود المرأة  حقوق  سيما  لا  الإنسان   لحقوق  الدولية

 الجنسين. بين والفعلية القانونية المساواة تحقي و 

 جديداً  مفهوماً  متضمناً  2016 عام فراير/شبا  في الأحدا  حماية بش ن  بقانون  القرار  صدر - 54
 وخصوصــــيتهم جنــــوحهم وأســــبا  العمريــــة ف ــــاتهم ويراعــــي فلســــ ين في للأحــــدا  الجناييــــة العدالــــة حــــول

 المجتمــع. في انــدماجهم وتســريع تأهــيلهم وإعــادة الفضــل  لمصــالحهم تحقيقــاً  اتباعهــا يجــ  الــتي والإجــراءات
 عل  المترتبة تل  فيها بما الدولية  التزاماتها تنفيذ إلى فلس ين دولة  سعي  إطار  في  بقانون  القرار  هذا  ويأتي

 الدوليـــة المعـــاير مـــع بقـــانون القـــرار أحكــام وتنســـبم .1989 لســـنة ال فـــ  حقـــوق اتفاقيـــة إلى الانضــمام
 التحقيـ  مرحلـة مـ  بدءاً  للحد  الفضل  المصلحة راعاةبم يتعل  فيما سيما  لا  الأحدا    بعدالة  الخاصة
ــ  ومـــرحلتي الأولي ــة التحقيـ ــاءً  والمحاكمـ ــة وانتهـ ــذ بمرحلـ ــم  تنفيـ ــا  الحكـ ــتحدا و  كمـ ــام اسـ ــة نظـ ــة عدالـ  جناييـ
 شــرطية دوايــر مـ  يتكــون الانحـراف  لخ ــر المعرضـين والأطفــال الأحـدا  بقضــايا يخـتص متكامــ  منفصـ 
 درجـة )مـ  الأحـدا  الأحدا ( ومحكمـة )نيابـة العامة  النيابة  في  مختصة  الأحدا ( ودايرة  )شرطة  مختصة
 حمايــة ودايــرة الاســت ناف  محــاكم لــد  الأحــدا  بقضــايا خاصــة اســت نافية ودوايــر بدايــة(  محكمــة قاضــي
 الأولويــة وإع ــاء الاجتماعيــة  الرعايــة ودور الاجتماعيــة  التنميــة وزارة في ال فولــة حمايــة ومرشــدو ال فولــة
 زمنيــة فــترة ولأقصــر أخــر كمــلاذ  إلا للحريــة الســالبة العقــوبات وتجنــ  والت هيليــة والتربويــة الوقاييــة للوســاي 
 العادلة. المحاكمة وضماتت الحقوق في الجنسين بين المساواة وضمان ممكنة 

 المستقلة  والهي ة الإنسان لحقوق السامي المفوض مكت  مع بالشراكة  الخارجية  وزارة  قام   كما - 55
 لحقــوق العــالمي والإعــلان الفلســ يني  الاســتقلال إعــلان وثيقــة تتضــم  كتيبــات  بتوزيــع الإنســان  لحقــوق



CEDAW/C/PSE/1 
 

 

17-08413 15/80 

 

  2014 عام  فلس ين  دولة  إليها  انضم   التي  الإنسان  لحقوق  الدولية  الاتفاقيات  إلى  بالإضافة  الإنسان 
 العموميـون المـوظفين توعيـة إطـار في وذلـ  الرسميـة وغر الرسمية الهي ات عل  )سيداو(  اتفاقية ذل   في  بما

 الاتفاقيات بهذه المجتمع وأفراد

 للتعريـــ  تدريبيـــة خ ةالمســـتقلة  والهي ـــة الســـامي المفـــوض مكتـــ  بالشـــراكة الـــوزارة نفـــذت كمـــا - 56
 ســتهدف الاتفاقياتا علــ  القايمــة الهي ــات ودور التقــارير إعــداد وآليــة الرييســية  الإنســان حقــوق باتفاقيــات

 المدن. المجتمع ومؤسسات المستقلة والهي ة الحكومية المؤسسات في العاملين فيها

 حملات وتشكي  المرأة حقوق حول الوعي رفع في بارزاً   دوراً   المدن المجتمع  مؤسسات  تلع   كما - 57
 أداة منهــا  النســوية ســيما لا المؤسســات  هــذه تشــك  كمــا  الجنســين. بــين المســاواة مســاي  حــول المناصــرة
 مباشــرة آليــة يجــدن النســاء أن خاصــة الخصــو   هــذا في فلســ ين في الرسميــة المؤسســات أداء علــ  رقابيــة

 المختصة. الجهات مع عرها والتواص  عنها للدفا  المؤسسات لهذه للوصول
  

  ( 3)   الما ة   
 التدابي  السياسات العامة 

 بمبــادئ التزامهــا مــ  ان لاقــاً  تشــريعية إصــلا  عمليــة بإجــراء التســعينيات منــذ الحكومــة شــرع  - 58
ــان حقـــوق ــا الإنسـ ــلة في الراســـخة وإرادتهـ ــز مواصـ ــرأة. حقـــوق تعزيـ ــرم   ولم المـ ــاء إلى الإصـــلاحات هـــذه تـ  إل ـ
 في سـواء فعلـي بشـك  بحقوقهـا المـرأة تمتـع ضـمان إلى أيضـاً  بـ  فحسـ    التشريعات  في  التمييزية  الأحكام
 واســتمرار المحلــي المســتو  علــ  والماديــة ال بيعيــة المــوارد محدوديــة مــ  بالــرغم وذلــ  والعامــة  الخاصــة الحيــاة

 المحتلة. فلس ين في المستدامة للتنمية فر  لأي جدي كمعي   الإسراييلي الاحتلال

 للأعـوام الوطنيـة السياسـات أجنـدة” الفلسـ ينية الحكومـة تبنـ  الـوطني   التخ يط  صعيد  وعل  - 59
 الرؤيا وتبين الوطنية الاستراتيبية التوجهات تحدد التي  “أولا المواط  (:2022-2017)  القادمة  الستة

 الق اعية  وعر الق اعية الاستراتيبيات وتأتي لعملها. مركزاً  المواط  وتضع العليا  والسياسات  والأولويات
 الســــيات أجنــــدة مــــع تتكامــــ  كمكــــوتت  المــــد   متوســــط العامــــة والموازنــــة (2022-2017) للأعــــوام
 الوطنيــة  التنميــة خ ــة واعتمــدت لفلســ ين. الرابعــة الوطنيــة التنميــة خ ــة تشــك  بمبملهــا الــتي الوطنيــة 
 وخ ـة فلسـ ين دولـة بهـا تلتـزم الـتي الدوليـة المواثيـ  سـيما لا الدولية  المعاير عل  هذه   مكوتتها  بمختل 
  الأعوام. هذه خلال تحقيقها إلى فلس ين دولة تسع  التي  2030 المستدامة للتنمية المتحدة الأمم

 والإصــلا  الاســتقلال  نحــو ال ريــ  هــي: محــاور ثلاثــة علــ  الوطنيــة السياســات أجنــدة وترتكــز - 60
 أولــــويات تنفيــــذ خــــلال مــــ  تحقيقهــــا علــــ  العمــــ  ســــيتم المســــتدامة  والتنميــــة الخــــدمات  جــــودة وتحســــين

  علـ  والقضاء والفتيات النساء وتمكين الجنسين بين المساواة تعزيز بينها م  جاء محددة  وطنية  وسياسات
 التنميــة في الكاملــة مشــاركته  دون تحــول الــتي العوايــ  كافــة  وإزالــة ضــده   والعنــ  التمييــز أشــكال كافــة

 الق اعيـة عـر الوطنيـة الاسـتراتيبية تمحـورت فقـد ذلـ   ضـوء وعلـ  العامـة. والحيـاة  والاقتصادية  المجتمعية
 مجلـــ  قبــ  مــ  عليهــا والمصـــادق  2022-2017 المــرأة وتمكــين الجنســين بـــين والمســاواة العدالــة لتعزيــز
 بكافــة الفلســ ينية المــرأة ضــد الموجــ  العنــ  نســبة تخفــيض هــي: اســتراتيبية أهــداف خمســة حــول الــوزراء 
 الحكوميـة وغـر الحكوميـة المؤسسـات في القـرار صـنع مواقـع في النساء مشاركة  وزيادة  النص    إلى  أشكال 
 بين والعدالة المساواة قضايا م سسةو   في الماية 10 ع  يق  لا بما والنساء الرجال حياة عل  تأثراً   الأكثر
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 نوعيـة وتحسـين الاقتصـادي  الق ـا  في المرأة مشاركة وتعزيز الرسمية  المؤسسات كافة  المرأة  وتمكين  الجنسين
 والمهمشة. الفقرة للأسر الحياة

 عـــام منـــذ الفلســـ يني الإحصـــاء مركـــز عـــ  الصـــادرة المســـوحات في الاجتمـــاعي النـــو  تضـــمين تم - 61
 تآوالمنشـ للسـكان العـام التعـداد اسـتمارة إعـداد تم وقـد الجـن   حسـ  مفصـلة بيـاتت وتوفر   1996
 لمراقبة   الوطنية  الخ ة  بتنفيذ الإحصاء  مركز  بدأ كما  .الاجتماعي  للنو   مراعية  2007  عام  تنفيذه  تم  الذي

   2030 المستدامة التنمية مؤشرات

 حيـث الاجتمـاعي  للنـو  المسـتبيبة والمـوازتت الخ ـط إعـداد 2009 عام في الوزراء  مجل   أقر - 62
 اللبنــة إنشــاء وتم الاجتمــاعي. للنــو  حساســة تكــون ســنوية مــوازتت بإعــداد الحكوميــة الــدواير كافــة  ألــزم

ــة الوطنيــــة ــام في الاجتمــــاعي للنــــو  المســــتبيبة للموازنــ ــ  مــــ  2012 عــ ــة توجيــــ  أجــ  النــــو  إدمــــا  عمليــ
 الاجتماعي. النو  منظور م  إعدادها عل  الكوادر وتدري  العامة الموازتت في الاجتماعي

 بـ  تقـوم فلسـ ين في وطنيـاً  عيـداً   مـارس/آذار مـ  الثـام  يصـادف الذي العالمي  المرأة  يوم  يعتر - 63
 جـرايم علـ  للاحتبـا  السـلمية المسـرات ذلـ  في بمـا  الفعاليات م  العديد بتنظيم  الفلس ينيات  النساء

 ويسار  إلا تن ل  أن المسرات هذه تكاد  وما  الفلس يني   الشع   وعموم  الفلس ينية  المرأة  ضد  الاحتلال
ــتلال ــا إلى الاحـ ــداء قمعهـ ــ  والاعتـ ــاء علـ ــا المشــــاركات النسـ ــر  فيهـ ــلاق بالضـ ــ  وإطـ ــوت قنابـ  وال ــــاز الصـ
 الم اطي. والرصا 

 للحقـوق النـاظم التشـريعي الإطـار التنفيذيـة ولوايحـ   1999  لعـام  المعـوقين  حقوق  قانون  يشك  - 64
 القـانون هـذا وينـيط الحيـاة. مجـالات مختل  في المساواة  قدم وعل   ونساءً   رجالاً   الإعاقة   لذوي  الأساسية

 ورعايــة دمــج عــ  الرييســية المســؤولية الاجتماعيــة  الحمايــة ق ــا  قايــدة بصــفتها الاجتماعيــة  التنميــة وزارة
 لـذوي والت هي  الرعاية خدمات بتقديم المختصة الجهات مع  وبالتنسي   تلتزم  إذ  الإعاقة   ذوي  الأشخا 
 وتقديم الجماهرية والتوعية والترويحية والمهنية والصحية والتعليمية الاجتماعية المجالات  في  سيما لا  الإعاقة 

 الإشارة. ل ة وتعميم والاجتماعية البي ية التسهيلات

 عــــام في رئاســــي مرســــوم بموجــــ  الإعاقــــة ذوي للأشــــخا  الأعلــــ  المجلــــ  تشــــكي  إعــــادة وتم - 65
  والمتعلقة  فلس ين  إليها  تنضم  التي  الدولية المعاهدات  عل   المترتبة  الالتزامات  تنفيذ  بمتابعة  ويختص   2012

ــة  ذوي بالأشــــخا  ــوير الإعاقــ ــة أداء وت ــ ــ  في الحكومــ ــاة تحقيــ ــة  حيــ ــم  كريمــ ــداد لهــ  الاســــتراتيبيات وإعــ
 الصلة. ذات التشريعية التعديلات واقترا  اللازمة والسياسات

 أعداد  في السريع الارتفا  في  الفلس ينيين  ضد  الإسراييلي  الاحتلال  يرتكبها  التي الجرايم  وتتسب  - 66
ــة )الجســـدية الإعاقـــة ذوي مـــ  الأشـــخا  ــة والذهنيـ ــية والعقليـ ــية(  والنفسـ ــراء وذلـــ  والحسـ ــتهداف جـ  اسـ

 المتواصـلة التعسـفية الاعتقـالات يرافـ  ومـا إسـعافهم  ومنع  بالجرح   والتنكي   والضر    بالرصا   المدنيين
 علــ  المتتاليــة الحــرو  أســفرت كمــا  ال ــبي. والإهمــال  القاســية والمعاملــة التعــذي  جــرايم مــ  للفلســ ينيين

 معـاتتهم وتتفـاقم للأطـراف  وبتر الإعاقات بشى ونساءً  رجالاً  الفلس ينيين  آلاف إصابة ع   غزة  ق ا 
 وتــردي لهــم اللازمــة ال بيــةالأدوات إدخــال ومنــع المعــابر وإغــلاق الق ــا  علــ  المفــروض الحصــار جــراء مــ 

 الضروري. العلا  لتلقي سفرهم ومنع الإنسانية أوضاعهم

 لرعاية  الوطنية الاستراتيبية خلال م  الاجتماعية  التنمية وزارة  تقوم  الس    كبار  يخص  فيما  أما - 67
ــنين ــوام فلســـ ين في المسـ ــوفر  2015-2010 للأعـ ــدمات بتـ ــة خـ ــة الحمايـ ــ  والرعايـ ــم  والت هيـ ــاءً  لهـ  نسـ
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 النقديــة )المســاعدات الاجتماعيــة الحمايــة الخــدمات وتــوفر وأنشــ تها  وبرامجهــا هيكليتهــا ضــم  ورجــالًا 
 45 حوالي منها يستفيد التي والإيوايية( والت هيلية الرعايية  والخدمات الصحي   والت مين  وال ارية   الدورية
 الاجتماعيــــة الشــــؤون وزارة عليــــ  تشــــرف الــــذي  “الأجــــداد بيــــ ” إنشــــاء تم وقــــد ومســــنة. مســــ  ألــــ 

 رعايـة علـ  القـادري  غـر ورجـالا  نسـاء فـوق  فمـا السـتين عمـر مـ   المسـنين  وتأهيـ   رعاية  في  المتخصصة
 صعبة. اقتصادية أوضا  في ويعيشون أسرية رعاية لهم تتوفر ولا أنفسهم

 
  (4) الما ة
 مؤقتة خاصة تدابي

 بقـانون القرار تبنى السياسية  المشاركة في حقها وتعزيز القرار صنع مراكز إلى  المرأة  وصول  لتيسر - 68
 وكـذل  مؤقـ   خـا  كتـدبر  “النسايية الكوتا” نظام العامة الانتخابات بش ن 2007 لسنة  (1)  رقم

 يتعلــ  ففيمــا وتعديلاتــ . 2005 لســنة (10) رقــم المحليــة الهي ــات مجــال  انتخــا  لقــانون بالنســبة الأمــر
ــة الانتخـــابات بعمليـــة ــريعي المجلـــ  بأعضـــاء الخاصـ  التمثيـــ  نظـــام أســـاس علـــ  والقايمـــة الفلســـ يني  التشـ
 .“القوايم” الكام  النسبي

 الانتخابيــــة القــــوايم مــــ  قايمــــة كــــ   ضــــمُ َ  ت 2007 لســــنة (1) رقــــم بقــــانون القــــرار شــــتر ي - 69
 الأولى الثلاثة الأسماء م  ك   بين م  واحدة امرأة ع  يق  لا المرأة لتمثي  أدنى حداً  للانتخابات المرشحة

 ذل . تلي أسماء خمسة ك   و ذل  تلي التي الأربعة الأسماء  و القايمة في

 أن : عل  المحلية الهي ات مجال  انتخا  قانون واشتر  كما - 70

 تمثيـ  يقـ  ألا يجـ  مقعـداً  عشـر ثلاثـة عـ  مقاعـدها عـدد يزيـد لا  الـتي  المحليـة  الهي ة  في - 1” 
 مقعدي : ع  المرأة

 القايمة في الأولى أسماء الخمسة بين م  واحدة امرأة أ()  
 ذل . تلي التي أسماء الخمسة بين م  واحدة امرأة  ()  
 م  للمرأة مقعد يخصص مقعداً  عشر ثلاثة ع   مقاعدها  عدد  يزيد  التي  المحلية  الهي ة  في - 2 

 أعلاه. ) ( بند تلي التي الخمسة الأسماء بين
 وفقــاً  فيهــا النـاخبين عــدد يقـ  الــتي المحليـة الهي ــات أعـلاه (1) البنــد أحكـام مــ  يسـتثنى - 3 

 الانتخابيــة للقــوايم تــتر  الحــال هــذا وفي تخــ   ألــ  عــ  للنــاخبين النهــايي للبــدول
 مرشحيها. بين م  للمرأة المخصصة الأماك  اختيار حرية

 تسلســ  في تليهــا الــتي المــرأة مكا ــا تحــ  المحليــة  الهي ــة مجلــ  في للمــرأة مقعــد شــ ر إذا - 4 
 .“إليها تنتمي التي القايمة نف  في للمرأة المخصصة المقاعد

ــام وفي - 71 ــ   2010 عـ ــم وقعـ ــية الأحــــزا  معظـ ــ  السياسـ ــاق علـ ــز تعهــــد ميثـ ــاركة لتعزيـ  المــــرأة مشـ
 مراكـز في النسـاء عـدد زيادة خـلال مـ   في الماية 30 ع  يق  لا بما السياسي  القرار  صنع  في  الفلس ينية

 النسـاء وتقـديم والتشـريعية  المحليـة للهي ـات الانتخابيـة القـوايم وفي والتنظيمـات الأحزا  داخ  القرار  صنع
 الحد هذا ت بي  في تلتزم لم الأحزا  بعض أن إلا  ،احه .  فر   زيادة  لضمان  الانتخابات هذه  قوايم  في

 الأدنى.
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 الحياة في المرأة لمشاركة الداعمة القانونية البي ة ت وير إلى تسع  التي الرسمية الجهود ضم  ويندر  - 72
 لنســبة الأدنى الحــد مـ  ترفــع 2014 لســنة المحليـة الهي ــات مجــال  انتخـا  قــانون مســودة إعدادالسياسـية 

 ومؤشرات  الدولية للقرارات استبابة  وذل   في الماية  30  إلى  في الماية  20  م   الانتخابات  في  النساء  تمثي 
 تحقيــ  لكفالــة المناســبة التــدابر اتخــاذ مســؤولية المركزيــة الانتخــابات لجنــة وأني ــ   الإنماييــة الألفيــة أهــداف
 والنتيبــة  الترشــح في في المايــة 30 عــ  تقــ  لا بنســبة المــرأة تمثــ ” منهــا الثالثــة المــادة تــنص حيــث ذلــ  
 .“ذل  تكف  التي الإجراءات اللبنة وتضع

 وتخصيص والتنموية التشريعية الخ ط في الاجتماعي النو  مفهوم دمج عل  الحكومة  تعم   كما - 73
  الآتي: النحو عل  وذل  اللازمة  الوطنية الموارد

 (9) قــــدره مبلــــ  2016-2014 للأعــــوام الفلســــ ينية التنميــــة خ ــــة في الحكومــــة خصصــــ  • 
 المـرأة  لحقـوق مراعاتهـا مـ  والت كـد التشـريعات  مراجعـة  عمليـة  لاسـتكمال  أمريكي  دولار  ملايين
 بـرامج تنفيـذ أجـ  مـ  وكـذل  الدوليـة. الاتفاقيـات مـع لتنسـبم التمييزيـة الأحكـام مـ  وتنزيههـا
 الاجتمــاعي  النــو  فبــوات حــول الدراســات وإجــراء الاجتمــاعي  النــو  مجــال في القــدرات لبنــاء

 والتوعيـــة للعدالــة  وصــوله  وضــمان العنــ  مــ  للنســـاء والحمايــة الخــدمات تقــديم علــ  والعمــ 
 دعم أج  م  أيضاً  البند هذا نفقات م  جزء توجي  وسيتم المرأة. ضد العن   لمناهضة  المجتمعية
 الاجتماعي. للنو  المستبيبة الموازتت وإعداد السياسات ت وير عملية

 وذلـ  تصـاعدياً  عام ك   وزيادتها السنوية  العامة الموازنة م  المرأة  شؤون  لوزارة  المخصصة  الموازنة • 
 انضمام  بعد  سيما  لا  الجنسين   بين المساواة  وتحقي   المرأة  لتمكين  المبذولة  الوطنية  الجهود  إطار  في

 2007 للعــام للــوزارة المخصصــة الموازنــة إجمــالي بلــ  حيــث  “ســيداو” لاتفاقيــة فلســ ين دولــة
 ليبلــ  2016 و 2015 العــامين في ارتفــع حــين في أمريكــي  دولار (1 079 254) حــوالي
 التوالي. عل  أمريكي دولار (1 861 672) و (2 253 576) حوالي

ــو  وحـــدات لعمـــ  تصـــرف الـــتي الميزانيـــات •  ــا يتصـــ  الـــتي وللـــوزارات الاجتمـــاعي النـ ــرأة عملهـ  بالمـ
 الأصعدة. مختل  عل  وتمكينها

 
 الأمومة حما ة

 واجــ  باعتبارهــا للأمومــة عليــا قانونيــة حمايــة ليفــرض (29) المــادة بــنص الأساســي القــانون جــاء - 74
 والعم  المدنية  الخدمة  قوانين  إلي   ترتكز  مبدأ  اجتماعية  وظيفة  باعتبارها  بالأمومة الاعتراف  يعد  كما  وطني.
 الرضـاعة وسـاعات الأجـر المدفوعـة الأمومـة كإجـازة  محـددة  اجتماعيـة  وحقوقاً   حماية  الموظفة/العاملة  للمرأة

 الأجر. المدفوعة
 الصحية  الرعاية  مراكز  في الأسرة  وتنظيم  الحوام   ورعاية  الإ،ابية  الصحة  خدمات  إدما   أن  كما - 75

  المرأة. إزاء إيجاي تمييز بمثابة تدبر هو الصحة لوزارة التابعةو  فلس ين أرجاء جميع في المنتشرة الأولية

 حمايـة شـ  ا مـ  تـدابر علـ  1998 لسنة (6) رقم  والت هي   الإصلا   مراكز  قانون  ينص  كما - 76
 م   ابتداء الحام  النزيلة تعام ” أن  عل  من  (27) المادة تنص إذ والت هي    الإصلا   مراكز  نزيلة  أمومة
 وأوقــات الت ذيــة حيــث مــ  خاصــة معاملــة يومــاً  بســتين الوضــع بعــد مــا والى عليهــا الحمــ  أعــراض ظهــور
 تضـع كـي  اللازمـة التـدابر وتتخـذ ال بيـ  بـ  يوصـي مـا وفـ  ال بيـة والرعاية العناية لها  وتوفر  والعم   النوم
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 (28) المــادة تــنص إذا وطفلهــا  النزيلــة المــرأة خصوصــية القــانون هــذا يحمــي كمــا .“المستشــف  في حملهــا
 المـيلاد شـهادة في ولا الرسميـة السـبلات في ذلـ  يـذكر فـلا المركـز في طفلهـا النزيلـة وضـع  إذا”  أن   عل 
 يوفر أن المدير وعل  العمر م  السنتين بلوغ  حى أم  بمعية ال ف  ويبق   الولادة  مكان  المستشف   ويعتر
 .“النزيلات بقية ع  منفصلاً  مكاتً  المرضعة للأم

 
  (5) الما ة

 للمرأة النمطية الأ  ار

 ممارسـة دون تحـول الـتي المعوقـات أهـم م  فلس ين في السايدة والثقافية الاجتماعية الأنما   تعتر - 77
 في حاسمــاً  دوراً  الأبويــة  الثقافــات كــ   في كمــا  الأنمــا   هــذه تلعــ  حيــث للرجــ . المســاوية حقوقهــا المــرأة
 الأسري المجال في دورها وحصر والثانوي الدون المرأة  موقع  تشبيع  إلى  الآيلة  والممارسات  التحيزات  تثبي 
 هـذا دورهـا ويبقـ  الأطفـال وتربيـة الأسـرة رعايـة مسـؤولية الأحيـان  أكثـر في  تحميلها   يجري  فالأم  الخا .

  مادي. بدل وبدون ملموس غر
 

  الخاصة   العامة   المجالات   ف   للمرأة   النمطية   الأ  ار   
78 -  
 تتعلـ  النسـاء م  تقليدياً  المتوقعة الأدوار أن إلى الفلس ينية الوصفية الدراسات تشر  ف المنزل: • 

 واتخـــاذ الأســـرة رئاســـة مســـؤولية بـــ  فينـــا  الرجـــ  أمـــا والتنفيـــذ  والتســـير والرعايـــة بال اعـــة غالبـــاً 
 نقلهــا يــتم حيـث أخــر   مـرة نفســها القـيم هــذه تنــتج الأسـرية  والتربيــة التنشـ ة وبحكــم القـرارات.
 أمهــاته  لأدوار شــبيهة أدواراً  الفتيــات فتع ــ  الأســرة  داخــ  مبكــر ســ  في للأطفــال وتعليمهــا
 فيــتم الفتيــان أمــا المنــزلي  العمــ  مســؤولية وتحمــ  بهــم والعنايــة إخــوتهم بتربيــة يتعلــ  فيمــا خاصــة
  والمصرية. المالية القرارات واتخاذ العي  تأمين ع ء لتحم  الص ر منذ إعدادهم

 إلى النظــرة في نســبي ت ــور ووجــود مــؤخراً  الفلســ ينية التعليميــة المنــاهج ت ــوير ورغــم ف المدرســة: • 
 الإدارة لأمـور ومتوليـات للقـرارات ومتخـذات كقايـدات  الإت  فيهـا تظهـر  مـا  تدراً   لكنهـا  المرأة 

 والعم .
 في للرجــال  جســدياً  جهــداً  أو قياديــة صــفات تت لــ  الــتي الأعمــال تنــا  مــا عــادةً  ف العمــ : • 

 الاجتمـاعي والاتصـال بالرعايـة المتعلقـة كتل   الأولى بالدرجة نسايية تعتر التي الأعمال  أن  حين
 بالمرأة. تنا  ما غالباً  والإدارة والسياحة والإعلام  والصحة  والتعليم  الأسرية  والتربية

 معظمهــا أن إلا المـرأة  شـؤون مواضــيع ل ـر  مسـاحة المحليـة الإعــلام وسـاي  تكـرس ف الإعـلم: • 
 كمـا  والأزياء. والأطفـال الأسـرة وصـحة ال هي أمور مث  للمرأة  التقليدي الدور عل   لتركز  تأتي
  للانكشاف  عرضة الأكثر النساء دون النساء  م  محددة ف ات  عل   الوساي  هذه  معظم  وتركز
 علـ  الإعلامـي الاهتمـام ينص  ما غالباً  إذ البدوية   والقر   المخيمات  في  والمرأة  الريفية   كالمرأة
ــاء ــواتي النســ ــ  اللــ ــاي  في يعملــ ــ  وظــ ــة ومهــ ــر  نخبويــ ــة وأخــ ــية. حزبيــ ــم وسياســ ــا  أن ورغــ  الق ــ

 الكمـي التزايـد هـذا أن إلا المريـي  الإعـلام في  خصوصـاً   ملحوظـاً   نسـايياً   تزايـداً   يشهد  الإعلامي
 أوضــا  صــعيد علــ  الجوهريــة بالمت ــرات ارتــبط ممــا أكثــر الإعلاميــة والمت لبــات بالمت ــرات ارتــبط
 أساس.  كمستهل  أو  إعلانية كمادة  المرأة  يستخدم  المضمون   حيث  وم   يزال   لا حيث  المرأة 
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ــة الممارســـات معظـــم إن - 79 ــفها المـــرأة ضـــد التمييزيـ ــرأة” بوصـ ــة  غـــر ممارســـات هـــي “امـ  وذلـــ  مرييـ
 يعقد ما وطبيعية  ف رية وك  ا تبدو يجعلها  الذي  الأمر   الاجتماعية  والأعراف  العادات  في تجذرها  بسب 
 الأدوار تكرس التي المقابلة الجهودوتتخذ  وإل ايها. ت يرها عل  والعم  تمييزية بأ ا  ووصفها  إبرازها  عملية
 التعـاليم تفسرات ببعض التمس  إلى كالدعوة   متعددة أشكالاً  المرأة  تبعية  ثقافة  وتثب   التقليدية  النم ية
 تخـال  غربية ثقافة م  تبعة باعتبارها المرأة ضد التمييز بإل اء المتعلقة  الم البات  برفض  المناداة  أو  الدينية 
 أولويـة لـي  أنـ  بـدعو  تأجيلـ  وضـرورة المـرأة إنصاف عل  العم  أهمية  م   التقلي   أو  والتقاليد   العادات

 الدولـــــة اســـــتقلال وتحقيـــــ  الإســـــراييلي الاحـــــتلال لإ ـــــاء الجهـــــود فيهـــــا تتكـــــات  الـــــتي الحاليـــــة المرحلـــــة في
  الفلس ينية.

 
 النساء ضد العنف

 أمنه  يهدد الذي الإسراييلي الاحتلال  ظ   في  مضاع   عن   إلى  الفلس ينيات  النساء  تتعرض - 80
 لعـام الفلسـ يني المجتمـع في للعنـ  مسح وفي الأساسية. حقوقه  م  حرما   زيادة في ويساهم  الإنسان
 قوات قب   م   مباشر  بشك   لعن   تعرض   الفلس ينية  الأسر  نص   حوالي  بأن  النتايج  أشارت   2011
 في الأعل  وكان   2011يولي  تموز/ سبق  التي الفترة خلال الإرهابية المستوطنين مليشياتو  الاحتلال

  ال ربية. الضفة في في الماية 47.8 مقاب  في الماية 49.1 غزة  ق ا 

 الســي رة مفهــوم تكــري  علــ  ويعمــ  النســاء  ضــد الممــارس العنــ  زيادة في الاحــتلال يســاهم - 81
 الأســري العنــ  أشــكال إن الأســري. وخاصــة الــداخلي  العنــ  وتــرة رفــع في ويــؤثر النســاء  علــ  الأبويــة
 عايلتهـا  أو عايلتـ  أو الـزو  قبـ  م  الجسدي بالإيذاء إما تتمث  الفلس يني المجتمع في المرأة ضد  الممارس

 التعـرض نتيبـة الأسـرة مـ  هـرو  أو زوجهـا  عايلة أو عايلتها قب  م  الاغتصا  أو  بالقت    التهديد  أو
ــي أو جســـدي لعنـــ  ــال  أو لفظـــي  أو جنسـ ــيم أو الإهمـ ــة الأدوار تقسـ ــ  الاجتماعيـ ــرة داخـ  والـــذي الأسـ
 الذكور. تفضي  إلى يستند
 تعرضــ  الــزوا  لهــ  ســب  اللــواتي النســاء مــ  في المايــة 37 بأن المــذكور الإحصــايي المســح ويشــر - 82
 ق ـا  في في المايـة 51 مقابـ  ال ربيـة الضـفة في في المايـة 29.9 أزواجهـ    قبـ   م   العن   أشكال  لأحد
ــزة. ــا  غـ ــبة بل ـــ  كمـ ــواتي نسـ ــ  اللـ ــي لعنـــ  تعرضـ ــرة” نفسـ ــ  علـــ  واحـــده لمـ ــؤلاء مـــ “ الأقـ ــيدات هـ  السـ

ــة 58.6 ــة 55.1 و  في المايــ ــ  في المايــ ــادي  لعنــــ  تعرضــ ــة 54.8 و اقتصــ ــاعي  لعنــــ  في المايــ  اجتمــ
 اللـواتي النسـاء نسـبة بل ـ  حين في جنسي. لعن  في الماية 11.8 و جسدي  لعن   في الماية  23.5 و

 نفسي   لعن  تعرضوا  منهم  في الماية  35.1  غزة   وق ا   ال ربية  الضفة  في  في الماية  17.3  أزواجه   عنف 
 تعرضــوا المايــةفي  4.9 و اجتمــاعي  لعنــ  تعرضــوا في المايــة 4.5 و جســدي  لعنــ  في المايــة 20.3 و

  زوجاتهم. قب  م  اقتصادي لعن 
في  16.1مــ  داخــ  أســره   فقــد أشــار المســح بأن  المتزوجــات غــر لــلإت  الموجــ  العنــ  أمــا - 83
 الأسـرة  أفـراد أحد قب  م  لعن  تعرض  64-18 العمر في الزوا  له  يسب  لم  اللواتي  الإت   م   الماية

  غزة. ق ا  في في الماية 21.8 مقاب  ال ربية الضفة في في الماية 12.4
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 ارتكـ  مـا منهـا فلسـ ينيات  لنسـاء قتـ  جريمة (25)  بوقو   2014  لعام  الإحصاءات  وتشر - 84
  مجهول  ضد وقيدت غامضة لأسبا  بقي ما ومنها  “الشرف خلفية عل  القت ”  يسم   ما  ذرايع  تح 
 في الاستمرار أن في   ش  لا  ومما  غزة.  ق ا   في  امرأة  (11)  و  ال ربية   الضفة  في  امرأة  (14)  منه   كان

 قبـ  مـ  للبنـاة الممنوحة الكاملة شب  الحصانة بسب  يأتي الشرف  ذرايع  تح   النساء  قت   جرايم  ارتكا 
 هؤلاء عل  المفروضة العقوبة تتباوز لم إذ المقررة  للعقوبات الدنيا بالحدود عليهم والحكم  والقضاء  القانون

 سـتة أو سـنة إلى الأخـر  الأحيـان في تخفيضـها تم بـ  سـنوات  ثـلا  لمـدة الحـب  عـ   الحـالات  معظم  في
 المـرأة لسـلوكيات يعـود لا ورايهـا الحقيقي السب  يكون الجرايم هذه معظم  أن  إلى  الدراسات  وتشر  أشهر.
 أو الســـرقة  أو الـــزو   قبـــ  مـــ  عنـــ  أو عايليـــة  خلافـــات بســـب  يكـــون إنمـــا الجنـــاة  يتـــذر  مـــا بحســـ 
 أجــ  مــ  يكــون النســاء قتــ  أســبا  أبــرز ولعــ  أقاربهــا  أحــد قبــ  مــ  للتحــرش تعرضــها بســب  الانتحــار
 الإرثية. حصصه 

 وذكــوراً  إتثاً  الأطفـال  إيـواء بخصــو  قـراراً  2014 أبري /نيسـان في الــوزراء مجلـ  أصـدر كمـا - 85
 أو العن  لخ ر مؤق  بشك  عرضةً  الأطفال هؤلاء كانوا  ما إذا زوجين  م   مكونة  مؤقتة  بديلة  أسر  لد 

 رعايــة ت لــ  الــتي الأســرة عــ  بالتحــري الاجتماعيــة التنميــة وزارة وتقــوم الأصــلية. أســرهم لــد  الاســت لال
 تســليم للــوزارة ويحــ  ال فــ . احتياجــات كافــة  لتلبيــة اللازمــة المحــددة لشــرو  اســتيفايها مــ  والتثبــ  طفــ 
 للاطـلا  ودايـم دوري بشـك  ال فـ  زيارة الـوزارة وتتـولى الشـرو . ذات فيهـا تـوافرت مـا إذا لامرأة  ال ف 
 ذل . الظروف استوجب  ما إذا أخر  بديلة أسرة إلى ونقل  البديلة  الأسرة داخ  حال  عل 
 الأسـري  العن  بقضايا تختص الأسرة لحماية دواير 2008 عام منذ المدنية  الشرطة  في  أنش ت - 86

 ال ربيـــة الضــفة في الأســرة حمايــة وحــدة تلقــ  وقــد خارجهــا. أو الأســرة داخــ  تقــع الــتي الجنســية والجــرايم
 اللازمــة القانونيــة الإجــراءات فيهــا اتخــذت عملهــا إطــار في قضــية (3 480) حــوالي 2014 عــام خــلال
 المختصة. للمحاكم وإحالتها العن  للضحايا الحماية لتوفر

 بتلقــــي الشــــرطة تقــــوم الأســــرة  حمايــــة في متخصصــــة وحــــدات غيــــا  ظــــ  وفي غــــزة  ق ــــا  وفي - 87
 لجـــان وإشـــرا  البســي ة  النزاعـــات بعـــض حــ  في وتســـاهم العنــ  ضـــحايا النســـاء مــ  المقدمـــة الشــكاو 
 شـكو  (50) معدلـ  ما بتلقي غزة ق ا  في الشرطة قام    2014  عام  وخلال  الش ن.  لهذا  الإصلا 
 نتيبــة هــي منهــا في المايــة 80 كــان  غــزة  الق ــا  علــ  الأخــر العــدوان بعــد وازدادت النســاء  مــ  شــهرياً 

 بل ــ  وقــد منهــا. في المايــة 60 يقــار  مــا بحــ  الشــرطة وقامــ  الــزوجين  بــين ومشــاك  أســرية خلافــات
 تم وكمـا حيـث المقدمـة  الشـكاو  م  فقط 5 في الماية حوالي 2014 لعام  للنيابة  المحالة  الشكاو   نسبة
 أن باعتبـار ومجتمعـي عـرفي هـو لمـا الاحتكـام طـابع علـ  النسـاء ضـد العن  قضايا  في  التعاطي  ي ل   بيان 

 عــدم علــ  عــلاوة والعقــا . المحاســبة تســتوج  جريمــة كونــ   ولــي  أســري  خــلاف هــو المــرأة ضــد العنــ 
  ال ربية. الضفة في الحال هو كما  الق اعات مختل  إلى العن  ضحايا النساء لتحوي  نظام وجود

 أمــام ومباشــرتها الجزاييــة الــدعو  وإقامــة فيهــا والتحقيــ  القضــايا تحريــ  في العامــة النيابــة تخــتص - 88
 الحمايــة تعزيــز مجــال في العامــة النيابــة عمــ  ويتضــح فيهــا. الصــادرة الأحكــام تنفيــذ علــ  والإشــراف المحــاكم
 العـام  النايـ  مكتـ  في الاجتمـاعي النـو  وحدة تفعي  تم حين 2012 عام  منذ  العن   ضحايا  للنساء
  يلي: ما عل  استراتيبياتها خلال م  عمل  والتي
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 الجنــاة: ومحاســب  للنسـاء الحمايــة تعزيـز بهــدف العنــ  ضـحايا للنســاء متخصصـة خــدمات ت ـوير - 89
 الأسـري العنـ  قضـايا في والترافـع التحقيـ  ينفـي مخـتص نيابـة وكيـ  (15) تكلي  تم   2014  عام  ففي

 خ ـط تبني ذل  في بما العامة  النيابة أعمال في الاجتماعي النو  إدما و  والأطفال  النساء ضد  والعن 
 تجهيـز عنـد الخاصـة المعـاير مراعاة وكذل  أعمالها  في الاجتماعي النو  مفهوم بمراعاة خاصة سنوية  عم 
 حـال في خـا  وبشـك  النيابـة  إلى المتوجهـات النسـاء لاحتياجات  ملاءمتها  لضمان  العامة  النيابة  مراف 

 قضـــاياه . مـــع التعامـــ  في الســـرية مبـــدأ ويعـــزز كــرامته   علـــ  الحفـــا  يضـــم  بمـــا لأطفـــاله   اصــ حابه 
 إلى الــواردة والأطفــال النســاء ضــد العنــ  بقضــايا خاصــة بيــاتت قاعــدة ت ــوير علــ  حاليــاً  العمــ  ويجــري
  .المعلومات سرية عل  الحفا  وتضم  النيابة

  للأعــــــوام النســــــاء ضــــــد العنــــــ  لمناهضــــــة الاســــــتراتيبية الخ ــــــة المــــــرأة شــــــؤون وزارة تبنــــــ  وقــــــد - 90
 لانتهاكـــات يتعرضـــ  اللـــواتي للنســـاء والتمكـــين الحمايـــة آليـــات تعزيـــز إلى تهـــدف الـــتي  2011-2019

 ومـدوتت إداريـة إجراءات وت وير العن   م  النساء لحماية والمؤسسي  القانون  الإطار  وتعزيز  الاحتلال 
 الحمايـــة وتحســـين العنـــ   ضـــحايا النســـاء مـــع المتعـــددة الجهـــات تعامـــ  وكيفيـــة أدوار تحـــدد ســـلو  قواعـــد

 وإعـادة العنـ  مـ  الناجيـات هـؤلاء وتأهيـ  العنـ   ضحايا للنساء  المقدمة  ال بية  والخدمات  الاجتماعية
 تم وقـــد .الصـــدد هــذا في والشـــرعية القضــايية والســـل ة والـــدفا  الحمايــة نظـــام وتحســين المجتمـــع  في دمجهــ 
 لجنـة عنهـا وانبثقـ  ومتابعتها  الخ ة هذه تنفيذ ل ايات المرأة  ضد  العن   لمناهضة  الوطنية  اللبنة  تشكي 
  لعدالة  التشريعات  ولجنة  العن    م   المرأة  حماية  وآلية  النساء  بقت   يتعل   فيما  الخ رة  الحالات  لمراجعة  تقنية
 بشـ ن التوصـيات ورفـع المرأة ضد بالعن  الصلة ذات السارية التشريعات بمراجعة تختص الاجتماعي  النو 

 ضـم  العنـ  ضـحايا النسـاء إدرا  الاجتماعيـة التنميـة وزارة كلف   كما  جديدة. تشريعات وتبني  تعديلها
 عاجلة. استثنايية كحالات  الوزارة في المتبعة والتنمية الإغاثة برامج
 الاجتماعيــة المشــورة وتقـديم العنــ  ضــحايا النسـاء باســتقبال الاجتماعيــة التنميـة وزارة تقــوم كمـا - 91

 الخاصـــة والإيــواء الحمايـــة مراكــز إلى بتحـــويله  الــوزارة وتقــوم مجـــاتً  النفســي التـــدخ  وخــدمات والقانونيــة
 المراكز هذه وتوفر ذل . الأمر استدع  إن  لإشرافها  تخضع  التي  أو  لها  التابعة  سواء  العن   ضحايا  بالنساء
 لذل . اللازمة الاستشارات كافة  وتقديم وتأهيله  وحمايته  النساء لهؤلاء والإيواء المبي  بدورها

 ســيه لت ج رافيــاً  وتتــوز  الخــدمات هــذه بتقــديم تقــوم حمايــة مراكــز (4) ال ربيــة الضــفة في ويوجــد - 92
 الآمــ   والبيـ  الفتيــات  رعايـة دار ومؤسســة محـور  مركـز هــي: المحافظـات  كافــة  مـ  إليهــا النسـاء وصـول
 ومركز النساء  لرعاية الأمان بي  هما اثنين  مركزي  يوجد غزة ق ا  في أما النساء. لحماية ال وارئ  وبي 
 جميـــع اســتيعا  علــ  القـــدرة عــدم إلى يــؤدي مــا الإيـــواء  يــؤم  فقــط مــنهم وواحـــد النســاء  لحمايــة حيــاة

  الحماية. ل ل  النساء فيها تلب  أن يمك  التي الحالات
  والتنميــــة الإغاثــــة بــــرامج ضــــم  العنــــ  ضــــحايا النســــاء بإدرا  الاجتماعيــــة التنميــــة وزارة وتقــــوم - 93

ــتثنايية كحـــالات ــرامج وتـــنظم عاجلـــة. اسـ ــة غـــر المؤسســـات مـــع مشـــتركة بـ ــة بـــث أجـــ  مـــ  الحكوميـ  ثقافـ
  العن . ضحايا للنساء المقدمة والخدمات والأنش ة الرامج بين للتكام   وسعياً   المرأة  ضد  العن   مناهضة

 مجــال في والتــدري  والتوعيـة بالتثقيــ  المتعلقـة الجهــود كافــة  الحكوميـة غــر المؤسسـات تبــذل كمـا - 94
 وتنظـيم المجـال  هـذا في والتقـارير والمناشر الكتيبات م  العديد وتوزيع  وإصدار  المرأة   ضد  العن   مناهضة
 الــدعم خــدمات العنــ  ضـحايا للنســاء تــوفر كمـا  العنــ   ومحاربــة النســاء لحقـوق والمناصــرة الــدعم حمـلات
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 علـ  إعلاميـاً  الضـوء بتسـليط المؤسسـات هـذه تقـوم كمـا  والت هيـ . والاجتماعي القانون  والإرشاد  النفسي
 الفلس يني. المجتمع عل  وأثرها المس لة هذه

 
 محرز   تقدم   

 تعزيــز إلى وتهــدف العنــ  مــ  الأســرة حمايــة في مختصــة نيابــة إنشــاء تم  2016 فراير/شــبا  في - 95
 )رييســة امــرأة النيابــة هــذه وتــترأس العــام. الــرد  وتحقيــ  العنــ  ضــحايا النســاء حمايــة في العامــة النيابــة دور

 محافظــات مختلــ  في العنــ  مــ  الأســرة حمايــة نيابــة في للعمــ  نيابــة وكيــ  (15) تكليــ  تم وقــد نيابــة(
 الأحكـام تنفيـذ ومتابعـة وال عـ  والترافع المتهمين وملاحقة بالتحقي  النيابة هذه وتختص للوط .  الشمالية

 والأطفـال النسـاء ضـد المرتكبة الجرايم ذل  في بما أفرادها  بمختل   الأسرة  ن اق  داخ   المرتكبة  الجرايم  في
 المرتكبـة الجنسـية والجـرايم الأسـرة  خار  والأطفال النساء ضد المرتكبة والجرايم الإعاقة   وذوي  الس   وكبار
 يتولى  كما  والإلكترونية.  واللاسلكية  السلكية  الاتصالات  وساي  عر  النساء  تهديد  وجرايم  النساء   قب   م 

 السبينات. النساء احتباز ظروف لفحص الت هي  لمراكز دورية زيارات عقد مهمة النيابة هذه أعضاء

 حمايـة بقـانون قـرار بمشـرو  الخاصـة المسودة عل  العم  تفعي  إعادة تم  2015 عام  بداية  ومع 
 المـرأة  لحقـوق الدوليـة المبادئ إلى بالاستناد في  الواردة الأحكام ومراجعة 2015 لسنة العن  م   الأسرة

 فعـ  ك   بأن  الأسرة عل  الممارس العن  المشرو  هذا ويعرف العن . م  بحمايتها المتعلقة  تل   سيما  لا
 أو الاقتصــادي أو الجنسـي الاســت لال أو الجنسـية  الإسـاءة ذلــ  في بمـا نفسـي  أو مــادي أذ  عنـ  ينشـ 

 والحقوق الأملا  عل  السي رة أو عوايده  عل  السي رة أو  علي   الإجبار  أو  العم    م   المنع  أو  السخرة 
 ويقصـــد خارجهـــا. أو الأســـرة داخـــ  بـــ  التهديـــد أو الفعـــ  وقـــع ســـواء الأفعـــال  بهـــذه التهديـــد أو الإرثيـــة 
 وك  حكمهم  في وم  الرابعة  الدرجة حى  المصاهرة أو  الدم  راب ة  بينهم تجمع  الذي   العايلة  أفراد  بالأسرة

 لا العنـ   ضـحايا وصـول ضـمان آليـات مـ  العديـد المشرو  هذا ويفرد زوجية.  علاقة  ترب هم  كان   م 
 عـدم وضـمان الجنـاة ومعاقبـة والت هيـ  والحمايـة للوقايـة وأخـر  الفعالة  الانتصاف سب  إلى  النساء   سيما
 منها: العقا   م  إفلاتهم
  الأسري  العن  بقضايا خاصة ومحكمة عامة نيابة ودايرة شرطية دواير تشكي  • 
 وتشديدها  لها المقررة العقوبات وبيان التعري   في الواردة الأسري العن  أشكال جميع تجريم • 

 ال بية  الفحوصات وتكالي  القضايية الرسوم كافة  م  الأسري العن  جرايم ضحايا إعفاء • 

 صـــلت  عــ  النظــر وب ــض كــان   شــخص لأي الجــرايم بهــذه المتعلقــة الشــكاو  تقــديم أهليــة مــنح • 
 الأسرة  أو بالضحية

 الحالات  م  العديد في الشخصي الح  بإسقا  الاعتداد عدم • 

 الأســــرة حمايــــة دايــــرة الاجتماعيــــة  التنميــــة وزارة لــــد  الحمايــــة مرشــــدو مــــ  كــــ   صــــلاحية مــــنح • 
 مـ  ولـو والإبعـاد الحمايـة أوامـر إصـدار في المختصـة والمحكمـة العنـ  مـ  الأسـرة ونيابـة  الشرطية 

  الضحية. م  ب ل  أو نفسها  تلقاء

 الق اعــات متعــددة فعالــة شــبكة )تكامــ ( المعنفــات للنســاء الــوطني التحويــ  نظــام أنشــ  كمــا - 96
ــة سمــــة ذات ــاءً  الاجتمــــاعي  النــــو  علــــ  المبــــني العنــــ  ضــــحايا لــــدعم شموليــ ــويله  وفتيــــات  نســ  إلى وتحــ
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ــات ــر  المؤسســ ــة  الأخــ ــ  المعنيــ ــة وتحقيــ ــة الحمايــ ــ  والرعايــ ــ . والت هيــ ــون لهــ ــذا ويتكــ ــام هــ ــ  النظــ ــة مــ  ثلاثــ
 التزامـات يبـين الـذي الصـحي: الق ـا  في المعنفـات النساء مع التعام   بروتوكول  أولًا   وهي:  بروتوكولات 

 يبـين الـذي الاجتمـاعي: الق ـا  في المعنفـات النساء مع التعام  بروتوكول ثانياً: ال بية   الخدمات  مقدمي
 الســي رة علــ  لمســاعدته  ي لبنهــا اللــواتي العنــ  ضــحايا للنســاء الاجتماعيــة الخــدمات مقــدمي التزامــات

 والقـانون والنفسـي الاجتمـاعي المسـتو  علـ  له  والت هي  والرعاية الحماية توفر  خلال  م   حياته    عل 
 الق ــا  في المعنفــات النســاء مــع التعامــ  بروتوكــول ثالثــاً: والاقتصــادي. الــذاتي التمكــين خــدمات وتقــديم

 تــــوفر في الفلســــ ينية الشــــرطة في الأســــرة حمايــــة وحــــدات في العــــاملين مســــؤوليات يبــــين الــــذي الشــــرطي:
 الضــحايا النســاء إفهــام وآليــات والتحويــ   التــدخ  وإجــراءات العنــ   ضــحايا للنســاء الحمايــة خــدمات

 كمـــا  قـــبله . مـــ  المناســـ  القـــرار اتخـــاذ في حقهـــ  وضـــمان الحمايـــة لهـــ  تـــوفر الـــتي القانونيـــة بالإجـــراءات
 هـذه تقـدم الـتي للمؤسسـات إرشـادي دليـ  عـ  فضـلاً  العنـ . حـالات لتوثيـ   نمـاذ   علـ   النظـام  يشتم 

 المعنيـة الجهات لكافة إجراءات نظام ت وير عل  المرأة شؤون وزارة تعم  العن . ضحايا للنساء  الخدمات
  التحوي . بنظام

 الوطني  التحوي  نظام توطين بهدف الخدمات قدميلم  التدريبية  الدورات  م   العديد  تنظيم  تم  وقد - 97
 والاجتماعيـــة  والشــرطية الصــحية المؤسســات تقــدمها الــتي المختلفــة الخــدمات ن ــاق في المعنفــات للنســاء

 بهــدف التدريبيــة الــدورات مــ  عــدداً  عقــد تم كمــا  عملهــم. أثنــاء اســتخدام  وآليــات كيفيــة  علــ  وتــدريبهم
 والتي  ضدها العن  ومناهضة المرأة حقوق لتعزيز متابعت   آليات  وت وير  وإجراءات    التحوي   بنظام  التعري 

ــتهدف  ــات اســ ــ  ف ــ ــرعيين  القضــــاة مــ ــاء الشــ ــة  النيابــــة وأعضــ ــذل  العامــ ــ  أفــــراد وكــ ــرطة مــ  المدنيــــة الشــ
 الفلس ينية.

 ال بيـة التقـارير رسـوم كافـة  مـ  العنـ  ضـحايا النسـاء أعفيـ   2017 ينـايركانون الثان/  ومنذ - 98
 العامــة السياســة مـع انســباما وذل الصــحة  وزيـر عــ  صــادر قـرار بموجــ  الحكوميــة المشـافي عــ  الصـادرة
 اللازمـة الإجراءات م  لعدد الصحة وزارة تبني إلى إضافة وتمكينه    النساء  دعم  في  الفلس ينية  للحكومة
 المـــرأة بصـــحة المتعلقـــة والقانونيــة والنفســـية الصـــحية القضــايا كافـــة  ومتابعـــة بهــ  الخاصـــة المعـــاملات لتســريع

 وسلامتها.
 

  (6) الما ة
  استغللها بالمرأة الاتجار مكافحة

 التحـريض أفعـال علـ  ويعاقـ  قـانون  غـر فعـلاً  الـدعارة تعتـر  السـارية  العقابية  للتشريعات  وفقاً  - 99
 الواردة المواد بموج  منها الناتج الكس  عل  والتعي  لها  والإعداد  فيها  والاستمرار  عليها  والإكراه  عليها
  المواد هذه تعاق  إذ العامة. والآدا  للأخلاق والتعرض الفبور عل  الحض فص  تح  القوانين هذه  في
 أو خارجهـا  أو فلسـ ين في الب ـاء ممارسـة إلى العمـر مـ  العشـري  دون أنثـ   اقتيـاد  حـاول  أو  قاد  م   ك 
ــتم لم شـــخص أي ــة يـ ــرة الخامسـ ــ  عشـ ــره مـ ــا  عمـ ــ  لارتكـ ــوا  فعـ ــ   اللـ ــب  بـ ــ  بالحـ ــهر مـ ــلا  إلى شـ  ثـ

 أي تكسـب  مـا علـ  معيشـت  في معولـ  يكـون أنثـ   أو ذكـر شـخص  كـ   سـنتين ل ايـة وبالحـب   سنوات 
 بذل . عالم وهو الب اء م  أنث 

 امتلــ  أو اســت جر أو أعــد مــ  كــ   تعاقــ  حيــث للــدعارة  أمــاك  فــتح التشــريعات هــذه تمنــع - 100
  أشـهر. ستة حى بالحب  للب اء كبي   المستمر استعمال  ع  اشتر   أو  الب اء  غايات  في  لاستعمال   مكاتً 
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 مكـان أي في رضـاها ب ـر امـرأة اسـتبق  مـ  فكـ  بالنسـاء  الاتجـار جـرايم علـ  القوانين هذه  تعاق   كما
 مـ  كـ   سـنوات ثـلا  حـى يعاقـ  كمـا  سـنتين. حـى بالحـب  يعاقـ  الب ـاء بي  في  أو  الب اء  للممارسة

 في المشـروعة غـر المواقعـة لارتكـا  التخـدير أو بالخدا  أو التخوي  أو بالتهديد  أنث   قيادة  حاول  أو  قاد
 الخار . في أو فلس ين

ــا - 101 ــاء بخصـــو  أمـ ــال  ب ـ ــة فلســـ ين في يوجـــد لا الأطفـ ــوانين أيـ ــة قـ ــ   متعلقـ ــداء أي ولكـــ  بـ  اعتـ
 أجـر  أو فتـاة زو  مـ  كـ   السـارية التشـريعات وتعاقـ  مشـددة. بعقوبـة علي   معاق   عليهم  يقع  جنسي
 قـد لمـدة بالحـب  زواجهـا مراسـيم إجـراء في سـاعد أو عمرهـا مـ  عشـرة الخامسـة تـتم  لم  لفتـاة  الـزوا   مراسيم
 سنتين. إلى تص 

 خا    بشك  النساء وحقوق عام  بشك  الإنسان حقوق وحماية  بتعزيز  فلس ين  التزام  يتبل  -  102
  العقـوبات. قـانون مشـرو  في آنفـاً  المـذكورة النسـاء تمـ  الـتي  الجـرايم  علـ   المفروضة  للعقوبات  تشديدها  في

 بالبشـر  الاتجـار جـرايم ضـمنها مـ  الإنسـانية بالكرامـة الماسـة الجـرايم حـول كـاملاً   فصـلا  المشرو   أفرد  كما
 الحــال  بحســ  المؤبــد أو المؤقــ  بالســب  منهــا فعــلا يرتكــ  مــ  كــ   وتعاقــ  بالنســاء  الإتجــار وبخاصــة
 وتشدد أكر. أيهما نفع م  علي  عاد ما لقيمة مساوية ب رامة أو دولار  أل   ستين  إلى  تص  قد  وب رامة
 الفعـ  ارتكـ  إذا أو الأغـراض  لهـذه منظمـة إجراميـة جماعـة أسـ  قـد الجـان كـان  ما  إذا  حال  في  العقوبة
 كــان أو عليــ   ســل ة لــ  ممــ  أو عليــ   للمبــني قرابــة ذات الجــان كــان  إذا أو الأذ   أو التهديــد ب ريــ 
 عليهـا المجني كان  أو بمرض  أو بعاهة إصابتها أو عليها  المجني وفاة الجريمة  ع   نتج  أو  عاما   موظفا  الجان
 الإعاقة. ذوي م  أو الأهلية  عديمي م 

 الأمــوال أن الأمــوال غســ  مكافحــة بشــ ن م 2007 لســنة (9) رقــم بقــانون القــرار يعتــر كمــا  - 103
 وعاقـ  الأمـوال  غسـ  لجريمـة ومحـلا مشـرو  غـر مـالاً  والأطفـال للنساء الجنسي الاست لال  م   المتحصلة
  القيمة. عالية غرامات وبدفع عاماً  عشر خمسة ل اية بالحب  مرتكبها

 
 الصعوبات   

 لحساسية  وذل  فلس ين  في بالنساء الاتجار حول الإحصاييات أو التفصيلية الدراسات غيا  -  104
 بالإتجــار المرتب ــة الأنشــ ة كــون  إلى تشــر الدراســات أن إلا الفلســ يني  الاجتمــاعي الســياق في الموضــو 
 بالاحـــتلال  القايمـــة الســل ة إســـرايي   ســـي رةوتــؤدي  مـــنظم. وغــر الن ـــاق ضـــي  بشــك  تمـــارس بالبشــر
 إلى الوسـاي  بكافـة الفلسـ ينية الج رافيـة للوحدة وتفتيتها وحدودها   الفلس ينية  الأرض  عل   الشرعية غر

ــعاف ــى إضـ ــة انعــــدام وحـ ــة الجهــــود فاعليـ ــار مكافحــــة في الوطنيـ ــذل   بالنســــاء. الاتجـ ــع يــــؤدي كـ  قــــوات منـ
 ذلـــ  في بمــا ال ربيــة  الضــفة بـــين الشــ ن ذات الفلســ ينية الجهــات وتنقـــ  حركــة وعرقلــة الــدايم الاحــتلال
 سـل ات رقابـة انعـدام وكـذل  الضحايا. النساء إلى والوصول عملهم لمهام أدايهم أثناء غزة وق ا   القدس

 الأخضر الخط  داخ   ونساءً   رجالاً   الفلس ينيين   للعمال المش لين  العم   وأربا   المنشآت عل   الاحتلال
 .لها الخاضعين وشروط  العم  ظروف وضبط القانونية غر المستوطنات وفي
 
 رزالمح تقدمال

 حقوق  كاتفاقية  الصلة  ذات  الدولية  الاتفاقيات  م   عدد  إلى  2014  عام  في  فلس ين  انضم  -  105
 في طـرف دولـة هـي فلسـ ين أن كمـا  الوطنيـة. عـر المنظ مـة  الجريمـة  لمكافحـة  المتحدة  الأمم  واتفاقية  ال ف  
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 والأولاد بالنسـاء الاتجار لمنع الدولية والمعاهدة  1904 لسنة الأبيض بالرقي  الاتجار  لمنع  الدولية  المعاهدة
 .1921 لسنة

 العمــ  وسـاعات وطبيعتــ  المنـزلي العمــ  فيـ  يــنظم المنـازل  عــاملي بشـ ن قــراراً  العمـ  وزيــر أصـدر - 106
 وحقـ  اللايـ  العمـ  شـرو  جميـع وتـوفر باحترام المنزلي العام  معاملة سيما لا  العم    صاح   والتزامات

 للأجـر الأدنى الحـد عـ  يقـ  لا بمـا المنـزلي للعامـ  نقـداً  الأجر بدفع العم  ر   التزام  وكذل   بالخصوصية 
 الضرورية  الإجراءات  اتخاذ  صلاحية  ولها  المنزلي   العم   عقود  عل   الإشراف  العم  وزارة  وتتولى  ب .  المعمول
 المخالفين. العم  أربا  عل  العقوبات وفرض
 النسـاء تحوي  نظام عر بالبشر الاتجار لضحايا الحماية لت مين جهوداً  الفلس ينية الحكومة تبذل  -  107

 تتــدخ  لا كانــ   وإن الاجتماعيــة  التنميــة وزارة وتعمــ  الســابقة. الفقــرات في تفاصــيل  ذكــرت المعنفــات 
 للنسـاء تؤمنـ  مـا خـلال مـ  ذلـ  في تسـاهم أ ـا إلا تحديـداً  والدعارة الاتجار  ضحايا  مساعدة  في  مباشرة
 وبحســ  مجــاتً. الحمايــة مراكــز في والإيــواء واستشــارات خــدمات مــ  النســاء مــ  ول ــره  العنــ  ضــحايا
 الاتجـــار ضـــحايا لرعايـــة خاصـــة دور الاجتماعيـــة التنميـــة وزارة لـــد  تســـتحد  العقـــوبات  قـــانون مشـــرو 
 الاجتماعية. التنمية وزارة موازنة في اللازمة الاعتمادات وترصد بالبشر
 رقـم التعمـيم منها  الب اء في النساء است لال لمنع الوقايية التدابر م  عدداً  الشرعي  القضاء  اتخذ  -  108

ــة بهـــدف (40/2004) ــاء حمايـ ــالاً  يتـــزوج  اللـــواتي النسـ ــار  مقيمـــين رجـ  يقعـــ  قـــد واللـــواتي فلســـ ين خـ
 موافقـــة مــ  بالتثبــ  الشــرعيين والمـــ ذونين القضــاة يلتــزم الحــالات  هـــذه فيو  الجنســي. للاســت لال ضــحايا
 ســر حســ  شـهادة علــ  الخاطـ  وحصــول عمرهـا  مــ  عشــرة الثامنـة تجاوزهــا ومـ  إكــراه  دون المخ وبـة
 الـزوا   بعـد الزوجـان فيـ  سـيقيم الـذي الإقامـة مح  م  الت كد وكذل  فيها  يقيم التي المن قة  م   وسلو 
 المعديـــة  أو الســـارية الأمـــراض مـــ  الرجـــ  وخلـــو الــزوا  قبـــ  اللازمـــة ال بيـــة الفحـــو  إجـــراء مـــ  والت كــد
 العقوبات. بأقص  أعلاه ورد بما التقيد دون الزوا  أتم م  ك   ويعاق  الإيدز  خاصة

 الثان  الجزء  
  (8)   (7) الما تي

 العامة الحياة ف المشاركة ف المسا اة

 1954 لســـنة للمـــرأة السياســـية الحقـــوق بشـــ ن اتفاقيـــة إلى 2014 عـــام في فلســـ ين انضـــم  - 109
 التامـة المسـاواة علـ  (26) و (9) المـادتين وفي مقدمتـ  في  المعـدل  الأساسـي  القـانون  ويـنص  تحف . بدون
 الوظـــاي  تـــولي وحـــ  الكاملـــة السياســـية الحقـــوق فيهـــا بمـــا والواجبـــات الحقـــوق في الفلســـ ينيين جميـــع بـــين

 وجماعــات  أفــراداً  السياســية الحيــاة في المشــاركة حــ  للفلســ ينيين بأن الأخــرة المــادة أشــارت فقــد العامــة.
 والمؤسســـات والاتحـــادات والجمعيـــات النقـــابات وتشـــكي  إليهـــا  والانضـــمام السياســـية الأحـــزا  وتشـــكي 
 وتقلــد العــام  بالاقــترا  انتخــابهم يــتم مــنهم ممثلــين لاختيــار الانتخــابات في والترشــيح والتصــوي  الشــعبية 
 وعقـد الشـرطة  أفراد حضور دون الخاصة الاجتماعات وعقد الفر   تكافؤ قاعدة عل   العامة  الوظاي 

 في حقهــم علــ  المعــوقين حقــوق قــانون ويــنص كمــا  القــانون. حــدود في والتبمعــات العامــة الاجتماعــات
 احتياجاتهم. لتلبية خاصة واتحادات ومنظمات جمعيات تكوي 
 في المرأة ح  عل  العامة الانتخابات بش ن 2007 لسنة (1) رقم  بقانون  القرار  م   ك   وينص -  110

 مجـال  انتخـا  لقـانون بالنسـبة الأمـر وكذل  تمييز. أي دون الرج   مع فيها  تساوت  بشرو   الانتخا 
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 لمنصــ  الترشـح في المــرأة حـ  جميعهـا القــوانين هـذه كفلــ   كمـا  .2005 لسـنة (10) رقــم المحليـة الهي ـات
 الرج .  مع المساواة قدم وعل  الشرو  بذات المحلية والمجال   الفلس يني  التشريعي المجل   وعضوية  الرئاسة
 مراكـز إلى المـرأة وصـول لضـمان مؤقـ  إيجـاي كتـدبر  “النسايية الكوتا”  نظام  القوانين  هذه  اعتمدت  وقد
 التقرير. هذا م  (4) المادة في المبين النحو عل  وذل  والمحلي  الوطني الصعيدي  عل  القرار صنع

 الإســراييلية( الجنســية حملــة عــدا )مــا الأجانــ  العامــة الانتخــابات بشــ ن بقــانون القــرار يمــنح كمــا  - 111
 حـــ  ممارســـة في الحـــ  فلســـ ينيين  زوجـــات أو فلســـ ينيات أزوا  كـــانوا  ســـواء فلســـ ينيين  مـــ  المتزوجـــون
 في التسبي  وق  الفلس ينية الهوية عل  حايزي   هؤلاء  يك   لم  وإن  حى  العامة  الانتخابات  في  الانتخا 
  الاقترا . أو الناخبين سب 
 مشـاركة نسبة تبل  الفلس يني  للشع  والوحيد الشرعي الممث    الفلس ينية  التحرير  منظمة  وفي  -  112
 دولة برلمان ويعتر المنظمة في هي ة أعل   وهو  الفلس يني   الوطني المجل   عضوية  في  في الماية  8  حوالي  المرأة

 يعتر  الذي المركزي  المجل  في وأما عضواً. (744)  أص   م   عضو  امرأة  (56)  هنال   أن  أي  فلس ين 
 أصـــ  مـــ  نســـاء عشـــرة هنالـــ  فهنالـــ  التنفيذيـــة  واللبنـــة الفلســـ يني الـــوطني المجلـــ  بـــين وصـــ  حلقـــة

 مــ  واحــدة امــرأة هنالــ  للمنظمــة  تنفيذيــة ســل ة أعلــ  وهــي التنفيذيــة  اللبنــة في وأمــا عضــواً. (124)
 الفلس ينية. التحرير منظمة تأسي  منذ اللبنة لعضوية تنتخ  امرأة أول وهي عضو 18 أص 

 أجريـ  الـتي الأولى والرئاسـية التشـريعية الفلس ينية الانتخابات  في  الفلس ينيات  النساء  شارك   -  113
 مــــ  في المايــــة 49 حــــوالي الانتخابيــــة القــــوايم في المســــبلات النســــاء نســــبة بل ــــ  حيــــث  1996 عــــام
 مقابـ  في المايـة 32 لتصـبح الفعلـي الاقـترا  عمليـة عنـد تدن  النسبة هذه  أن  إلا  المسبلين   عدد إجمالي
 أحـبط الـذي الأمـر الأغلبيـة  نظـام أسـاس علـ  أجريـ  قـد الانتخـابات  هـذه  وكان   ذكور.  في الماية  58

 امـرأة (28) ترشـح  فقـد التشـريعي  المجلـ  مقاعـد إلى والوصـول الترشـح في النسـاء فـر  الحـال ب بيعـة
 وقـد رجـ . (83) مقابـ  فقـط نسـاء (5) مـنه  وفـازت رجـ   (676) مقابـ  التشـريعي المجل   لعضوية
  الرئاسة. لمنص  واحدة امرأة الانتخابات هذه في ترشح 

 الفلسـ يني المشـر  كـان   2006 عام في أجري  التي الثانية التشريعية الانتخابات بخصو   أما  -  114
 2005 لســـنة العامــة الانتخــابات قــانون في فــ قر الأولى  الانتخــابات في المــرأة مشــاركة هــوة اســتدر  قــد

 نظـــام اعتمـــد كمـــا  مناصـــفة  النســـبي التمثيـــ  ونظـــام الأغلبيـــة نظـــام بـــين فيمـــا يجمـــع مخـــتلط انتخـــاي نظـــام
 2007 لســنة (1) رقـم بقـانون القـرار بموجـ  بعـد فيمـا أل ـي قـد القـانون هـذا وكـان .“النسـايية الكـوتا”

 قـد التشريعي الت ير هذا وكان أعلاه. ورد كما  النسايية  الكوتا عل  أبق   الذي  العامة  الانتخابات  بش ن
 مــ  مقعــداً  (17) علــ  النســاء حصــل  حيــث الأخــرة  التشــريعي المجلــ  انتخــابات في آثاره انعكســ 

 في للتفاؤل دا    ت ر  تعك   أ ا  إلا  للمرأة  منصفة غر  تزال لا  النسبة  هذه  أن ورغم  مقعداً.  (132)  أص 
 عام. بشك  النساء تجاه الانتخاي السلو  أنما 
 انتخابات  في النساء لد  الترشيح نس  بأن  البياتت  تشر  المحلية   الهي ات  مجال   بخصو   أما -  115
ــام ــ  زادت قــــد 2012 عـ ــتي ســــابقتها عـ ــود  2005-2004 في أجريــــ  الـ ــاً  ذلــــ  ويعـ  إقــــرار إلى أيضـ

 حصــل  حيــث  2005 لســنة المحليــة الهي ــات مجــال  انتخــا  قــانون في والكــوتا النســبي التمثيــ  نظــامي
 مشـاركة نسـبة أن غـر عضـوية. (3 505) مجموعـ  ممـا المحليـة الهي ـات  مجـال   عضوية  عل   امرأة  (738)

  التالي: النحو عل  كل   وذل  الأخرة  م  أكر كان   السابقة الانتخابات في الاقترا  في النساء
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  (1)جدول رقم 
 2005-2004 للأعـــــــــوام المحليـــــــــة الهيئـــــــــات مجـــــــــال  انتخـــــــــابات ف النســـــــــاء مشـــــــــاركة نســـــــــبة

  2012-2013(1) 

 2004-2005 2012-2013 
 في الماية 24.8 في الماية 19.2 نسبة ترشح النساء   

 في الماية 47.8 في الماية 48.7 نسبة المجلات للاقترا 
 في الماية 21 المايةفي  13.7 نسبة العضوات النساء في المجال 

 في الماية 42 في الماية 47.8 نسبة المقترعات
  

ــلم في ارتفعنـــا كلمـــا  يقـــ  النســـاء عـــدد إنفـــ السياســـية  الأحـــزا  بخصـــو  أمـــا - 116  الحـــزي  الهـــرم سـ
 السـياق في والفاعلـة الكـر  الأحـزا  في خاصـة العليا  القيادية الهي ات مناص  في نساء  ،د  ما  قلما إذ

 النم يـة الأعمـال علـ  الأعـم ال الـ  في الحـزي العمـ  في مشاركته   تنحصر  حيث  الفلس يني   السياسي
 الأحـزا  لـد  واضـحة آليـات أو سياسـات وجـود لعـدم يعـود  وذلـ   والإنسان   الاجتماعي  ال ابع  ذات

 الضفة في  الساري  1955  لسنة  (15)  رقم  السياسية  الأحزا   قانون  أن  رغم  فيها   المرأة  مشاركة  لتشبيع
 المـرأة يسـتبعد حكـم أي مـ  نصوصـ  وخلـ  السياسـية  الأحـزا  تأليـ  في المواطنين ح  كف   قد  ال ربية
 الحزبية. المشاركة ون اق الحقوق هذه ممارسة في الرج  وبين بينها يفرق أو يقيدها أو

 الأحــزا  في النسـاء مشـاركة نســبة بل ـ   2011 عـام في الصــادرة الإحصـاءات آخـر وبحسـ  - 117
  يلي: كما  الفلس ينية  السياسية
: بل   نسبة مشاركتها في عضوية اللبنة المركزية حوالي “فتح”حركة التحرير الوطني الفلس يني  • 

في المجلــــ   في المايــــة 9.2 مــــ  مجمــــو  أعضــــاء اللبنــــة المركزيــــة )عضــــوة واحــــدة(  و في المايــــة 5
 الثوري.

في الهي ـات القياديـة   في المايـة 20لتحريـر فلسـ ين: تشـك  عضـوية المـرأة حـوالي الجبهة الشـعبية  • 
 م  إجمالي العضوية الحزبية.  في الماية 15 و

في الهي ات القيادية   في الماية 20جبهة الديمقراطية لتحرير فلس ين: تشك  عضوية المرأة حوالي  • 
 إجمالي العضوية الحزبية. في الماية 25 و

 في الماية  39: تتبوأ الأمانة العامة امرأة  وتمث  المرأة حوالي “فدا”الاتحاد الديموقراطي الفلس يني   • 
 م  عضوية الهي ات القيادية. 

مـ  الهي ـات القياديـة   في المايـة 30-25حز  الشع  الفلس يني: تشك  عضوية المرأة حوالي  • 
 وكذل  بالنسبة لعضوية الحز  بشك  عام. 

مــ  عضــوية الهي ــات القياديــة  في المايــة 20جبهــة النضــال الشــعبي: تمثــ  مشــاركة المــرأة مــا نســبت   • 
 والقاعدية. 

 __________ 

انتخــابات   حيــث لم تجــر أيــة ال ربيــة الضــفة في المحليــة الهي ــات بمبــال  تتعلــ  فقــط 2013-2012نتــايج انتخــابات عــام  (1) 
 محلية في ق ا  غزة نتيبة الانقسام السياسي.
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م  الهي ات القياديـة  وحـوالي  في الماية 25-20الجبهة العربية الفلس ينية: تشك  عضوية المرأة  • 
 م  القاعدة.  في الماية 50

 أعـــداد حـــول معلومـــات تتـــوافر فلـــم الإســـلامي والجهـــاد “حمـــاس” الإســـلامية المقاومـــة لحـــركتي بالنســـبة أمـــا
 الحركتين. لهتين القيادية المستويات في النسوي الكادر اندما  واقع أو فيهما النساء

 يقضـي قـراراً  2015 عـام مـارس/آذار شـهر في الفلس ينية التحرير  لمنظمة  المركزي  المجل   أصدر  -  118
 مشـاركة بحـد فلسـ ين  دولـة مؤسسـات وكافـة المنظمـة في مشـاركتها وتعزيز  للمرأة  الكاملة  المساواة  بتحقي 
 .في الماية 30 ع  يق  لا أدنى

 ضــ يلة  والمتخصصــة الفرعيــة واللبــان ومجالســها النقابيــة الاتحــادات في المــرأة مشــاركة نســبة تبقــ  - 119
 والمحامـاة( )كال ـ  المهنـة لمزاولـة شـرطاً  إليهـا الانتسـا  يعتر التي للنقابات  العامة  الهي ات  باستثناء  وذل 
 نقــابات اتحــاد إحصــاييات أشــارت فقــد المقــررة. الســنوية الرســوم أدوا ممــ  للمهنــة المــزاولين جميــع تضــم والــتي
 .في المايـة 8.5 تتبـاوز لا العماليـة النقـابات في النسـاء تمثيـ  نسـبة أن إلى  2013  لعـام  فلسـ ين  عمال
 وت ـوير تعزيـز أجـ  مـ  هيكليتـ  ضـم  المـرأة دايـرة بتشـكي  فلس ين  عمال  لنقابات  العام  الاتحاد  قام  وقد

 النقابية. الحركة في المرأة مشاركة
 القياديــة المراكــز في وخاصــة النقــابات  في النســاء مشــاركة نســبة ضــع  عوامــ  أهــم أحــد ولعــ  - 120
 في الحاصـلة السياسـية المنافسـات أصـبح  إذ  وهي اتهـا عملهـا علـ  الأحزا   وسي رة  تسييسها  هو  فيها 

 فر  عل  المرأة فيها تحظ  لا التي التشريعية الانتخابات ع   مص رة  صورة  إلا هي  ما  النقابية  الانتخابات
  بالرج . مقارنةً  متكاف ة

 الـــوزارات في العـــاملات النســـاء نســـبة في زيادة الأخــرة الســـنوات شـــهدت العامـــة  الوظــاي  وفي - 121
 الرجال  م  في الماية  63  مقاب   في الماية  37  حوالي  2010  عام  في  بل    حيث  الحكومية   والمؤسسات

ــاءات تشـــر حـــين في ــام الإحصـ ــاء بأن 2015 لعـ ــا تشـــك  النسـ ــبت  مـ ــة 42.6 نسـ ــوظفين مـــ  في المايـ  المـ
 الإعاقـــة ذوات النســاء نســـبة بل ــ  كمـــا  الرجــال. مــ  في المايـــة 57.4 مقابــ  العـــام  الق ــا  في العــاملين
 مقابـ  في المايـة 46 العام  الق ا  في الإعاقة لذوي المخصصة التوظي  نسبة ضم   توظيفه    تم  اللواتي
 .2014 عام في الذكور م  في الماية 54

 

 
 
 

 
  

 
  

 رجال نساء

 ق ا  غزة فلس ين الضفة ال ربية
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 2015  المنطقة،   حس    العام   القطاع   ف   العاملون    الرجال   النساء   
 الـوطني الاقتصـاد لـوزارة وزيـرات مناصـ  لتـولي نسـاء (4) تكليـ  تم القـرار  صـنع مواقـع في  أما  -  122
 لعام الوطني الوفاق حكومة ضم  وذل  البي ة  جودة وسل ة والآثار  السياحة ووزارة  المرأة   شؤون  ووزارة

 المركزي  الجهاز رئاسة تتولى كما  وزير  (24) م  تتكون التي مؤخراً  عليها جرت التي والتعديلات  2014
  وزيرة. برتبة وهي امرأة الفلس يني للإحصاء

 أنــــ  إلا العامــــة  الوظــــاي  تــــولي في والمــــرأة الرجــــ  بــــين تميــــز لا التشــــريعات أن مــــ  الــــرغم علــــ و  - 123
 تشــك  إذ  العليــاالوظايف في خاصــة الإداري الســلم ارتفــا  مــع النســاء تــولي نســبة تتــدنى الأعــم  وبالصــورة
 مقابـ  فـ عل   A4 عـام مدير درجة م  العام الق ا  في العاملين مجمو   م   فقط  في الماية  11.7  النساء
 .2015 للعام وذل  الدرجة نف  في الرجال م  في الماية 88.3
 عـــدد حيــث مــ  فيهــا المــرأة مشــاركة بنســبة يتعلــ  فيمــا نســبياً  ت ــوراً  القضــايية الســل ة شــهدت - 124

 في الماية 11.7 الإجمالية نسبته  بل    حين  ففي  العدل   وكاتبات  والنظامية  الشرعية المحاكم  في  قاضيات
ــام في ــام في ارتفعــــ   2008 عـ ــة 16.7 لتصــــبح 2014 عـ ــو  مــــ  في المايـ ــزداد القضــــاة. مجمـ  عــــدد ويـ

 المحكمـة في واحـدة قاضـية توجـد حيـث العليا  المحاكم في عن  البداية ومحكمة الصلح  محكمة  في  القاضيات
 النسـاء مشـاركة نسـبة زيادة مـ  رغـم وعلـ  غـزة. ق ـا  في العليـا المحكمة في واثنتان  ال ربية  الضفة  في  العليا
 مراكــز لتــولي فرصــاً  إع ايهــا في أو المــرأة تشــبيع في تــردد علــ  تــدل بمبملهــا تــزال لا إ ــا إلا القضــاء  في

  .القرارات اتخاذ
 القضــاء وظيفــة تقلــد في حقهــ  في النســاء ضــد تمييزيــة أحكــام أيــة مــ  الســارية التشــريعات تخلــو - 125

 أول تعيين  2015  عام  شهد كما  الفلس ينية.   الشرعية  المحاكم  في  قاضيات  نساء  ثلا   وهنال   الشرعي 
 مـع المسـاواة قـدم وعلـ  الـزوا  عقـود إبـرام في الصـلاحيات كافة  لهما  اللتان  فلس ين  في  شرعيتين  م ذونتين
  الرجال. الشرعيين الم ذونين

ــار وفي - 126 ــان إطـ ــة أركـ ــر  العدالـ ــلة  الأخـ ــة شـــهدت المتصـ ــة النيابـ ــاً  العامـ ــاً  أيضـ ــبياً  ارتفاعـ ــة نسـ  مقارنـ
 ال ربيــــة  الضــــفة في خاصــــة فيهــــا  النســــاء مشــــاركة ومســــتويات بنســــ  يخــــص فيمــــا الأخــــر  بالق اعــــات

 النيابــة وكــلاء الرجــال مــ  في المايــة 83.6 بنســبة مقارنــة في المايــة 16.4 حــوالي 2013 لعــام بل ــ  إذ
 الرجال. م  في الماية 95 مقاب  في الماية 5 حوالي 2008 عام في النسبة هذه كان   حين في العامة 

 (306) بلـ  فقـد 2014 عـام في الفلسـ ينية الشرطة كوادر  في العاملات النساء  عدد  ع   أما  -  127
 2011 عـام في عليـ  كـان  عمـا الازدياد هـذا ورغم  في الماية 4 حوالي أي رج   (7 660)  مقاب   امرأة
  الم مول. المستو  دون يبق  ذل  أن إلا امرأة  (256) آنذا  عدده  بل  حيث

 المحاميـات في الفبـوة وتزيد للمهنة  المزاولين المحامين م  في الماية 20.9 المحاميات نسبة  وبل    -  128
 في في المايـة 18.2 وحـوالي ال ربيـة الضفة في في الماية 24.5 بل    حيث  غزة   وق ا   ال ربية  الضفة  بين
 .2014 للعام وذل  غزة  ق ا 

 والاضـ لا  الـدولي  المسـتو  علـ  الفلسـ ينية الحكومة تمثي  في بالح  الفلس ينية المرأة  وتتمتع  -  129
 الفلسـ يني الأساسـي للقـانون بالاسـتناد وذلـ  الرجـ   مـع المسـاواة قدم عل   الدولية  المنظمات  أعمال  في
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 طــاقم عضــوية في مشــاركاً  366 أصــ  مــ  فلســ ينية  امــرأة (66) شــارك  وقــد المســاواة. في المــرأة وحــ 
  .1996 سنة في مدريد مؤتمر في المفاوضات شؤون
 والعمــ  والقنصــلي  الدبلوماســي الســل  إلى النســاء دخــول ازدياد الأخــرة الآونــة في لــوح  وقـد - 130
 (في المايــة 28) 2013 للعــام الخارجيــة وزارة في العـاملات الإت  نســبة بل ــ  فقـد عــام. بشــك  الـدولي
 النســاء عــدد بلــ  كمــا  العــام. لــنف  (في المايــة 4) مــنه  الدبلوماســيات نســبة وتبلــ  العــاملين  مجمــو  مــ 

 في  الخارجية وزارة مقر في  وسفرتان  امرأة   (44)  فلس ين  لدولة  التابعة  والممثليات  السفارات  في  العاملات
 بــرامج مــ  العديــد وتنفيــذ بتنظــيم الخارجيــة وزارة وتقــوم الخــار   في فلســ ينيات ســفرات (4) و فلســ ين
 وتشــبيعه  الرجــ  مــع المســاواة قــدم وعلــ  النســاء تســتهدف الــتي الدبلوماســي للعمــ  والت هيــ  التــدري 

  الدولية. الهي ات بوظاي  والالتحاق السل  إلى الانضمام عل 
 هـذا في العـاملين عـدد إجمـالي مـ  في المايـة 42 الأهلي الق ا  في النساء تمثي   نسبة  بل    كما  -  131
 إلى مـرده ذلـ  ولعـ  عـام  بشـك  العمـ  سـوق في مشـاركتها ضـع  إلى تقريبـاً  تصـ  التي النسبة  الق ا  
 بأن 2011 لســنة الإحصــاييات وتشــر المجتمــع. بحاجــات التصــاقاً  الأكثــر كونــ   الق ــا  هــذا عمــ  طبيعــة
 الجامعــــات في ال لبــــة مجــــال  أعضــــاء مجمــــو  مــــ  في المايــــة 26.8 حــــوالي بل ــــ  النســــاء مشــــاركة نســــبة

 الفلس ينية.
 رقـم الرئاسـي لمرسـومخلالا مـ   2000 لسـنة (1325) رقـم الأمـ  مجلـ  قـرار فلسـ ين  تبن   -  132

 جميــع في الفلســ ينية للمـرأة والمتكاف ــة الكاملـة المشــاركة دعـم في الحكومــة ألـزم الــذي 2005 لسـنة (24)
 إطــار في الحميــدة بالمســاعي المشــاركة في دورهــا وتعزيــز وتعزيزهمــا  والأمــ  الســلام حفــ  إلى الراميــة الجهــود
 الاحـــــــتلال قضـــــــايا بخصـــــــو  والـــــــدايم العـــــــادل الحقيقـــــــي الســـــــلام وصـــــــنع والمفاوضـــــــات المتحـــــــدة الأمـــــــم

 مجل  قرار  لت بي   العليا  الوطنية  اللبنة  تشكي   عل   2012  عام  في  الوزراء  مجل   صادق  وقدالإسراييلي.
 جــاء بأنــ  خاصــة القــرار  لتنفيــذ اللازمــة العمــ  آليــات تحديــد بمهمــة تضــ لع الــتي اللبنــة  1325 الأمــ 
 النسـاء علـ  مباشـر بشـك  تن بـ  الـتي الحالـة الاحـتلال  وأماك   المسلحة  النزاعات  ظ   في  النساء  لحماية

 المـرأة شـؤون وزارة مـ  اللبنـة هـذه عضـوية وتتشـك  الإسراييلي. الاحتلال ظ  في  الفلس ينيات  والفتيات
 .والأهلي المدن المجتمع ومؤسسات العلاقة ذات الحكومية والهي ات الوزارات وعضوية )رييساً(
 يهــدف الــذي 1325 لقــرار الاســتراتيبي الـوطني الإطــار اللبنــة هــذه أقــرت  2014 عـام وفي - 133
ــوفر ــ  تـــ ــة الأمـــ ــات للنســـــاء والحمايـــ ــ ينيات والفتيـــ ــ  الفلســـ ــتلال جـــــرايم مـــ ــراييلي. الاحـــ  شـــــهر وفي الإســـ

 الوطنيـــة الخ ـــة 1325 الأمـــ  مجلـــ  قـــرار لت بيـــ  العليـــا الوطنيـــة اللبنـــة أقـــرت  2016 آ /أغســـ  
 تحقيـ  إلى وتسـع  التنفيـذ  موضـع للقـرار الاسـتراتيبي الـوطني الإطـار لتضـع جـاءت التي  للقرار   التنفيذية
ــا خــــلال اســــتراتيبية أهــــداف ثلاثــــة ــزمني إطارهــ ــز وهــــي:  2019-2017 الأول الــ ــة تعزيــ ــاء حمايــ  النســ

 ومنـع الإسـراييلي الاحـتلال ومسـاءلة الإسـراييلي  الاحـتلال انتهاكـات مواجهـة  في  الفلسـ ينيات  والفتيات
 الآليـات بموجـ  الفلسـ ينيات والفتيـات النسـاء علـ  الواقع الضرر  جر  جان   إلى  العقا    م   الإفلات
ــة ــة  الدوليــــ ــز والوطنيــــ ــاركة وتعزيــــ ــاء مشــــ ــ ينيات النســــ ــات في الفلســــ ــنع عمليــــ ــرار صــــ ــ  القــــ ــتو  علــــ  المســــ
 والدولي. المحلي

 
 التحديات
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 بين الفعلية المساواة لتعبي  المؤقتة الإيجابية التدابر م  لعدد العلاقة ذات التشريعات  اتخاذ  رغم  -  134
ــاركة وضـــمان الجنســـين ــرأة مشـ ــاة في المـ ــة  الحيـ ــا إلا العامـ ــد دون تبقـــ  أ ـ ــاير الأدنى الحـ ــة للمعـ ــذا الدوليـ  بهـ
 الذكوريـة الذهنيـة علـ  القايمـة والتقاليـد العـادات إن إذ والاتحـادات  بالنقـابات يتعل  فيما خاصة  الش ن 
ــرأة تمتــــع أمــــام الأســــاس العقبــــة هــــي الأبويــــة ــا ويضــــاف السياســــية  الحقــــوق وخاصــــة حقوقهــــا  في المــ  إليهــ
  :العقبات هذه

ــة والنقابيــــة والمحليــــة العامــــة المســــتويات علــــ  فلســــ ين في الانتخابيــــة الحيــــاة انتظــــام عــــدم •   والحزبيــ
  والاتحادية 

 السياسية  الحياة في سيما لا المرأة  لدور المجتمعي الوعي نسبة تدن • 
 الانتخابات  وبخاصة السياسي  المعتر  في واختيار قبول كمعاير  والمهنية الكفاءة اعتماد عدم • 

 في المرشحين ممولي اهتمام وقلة الانتخابية  الحملات نفقات تحم  عل  النساء  غالبية  قدرة  عدم • 
 النساء  دعم

  النساء  بين التضام  وغيا  والت ور الترقي في وحقها الثقة النساء إع اء عدم • 

ــات مختلـــ  قامـــ  وقـــد - 135 ــة الجهـ ــة  الحكوميـ ــة والأهليـ ــوية  خاصـ ــاذ النسـ ــد باتخـ ــ  العديـ ــدابر مـ  التـ
 النســاء ف ــات كافــة  اســتهدف  عمــ  وورش تــدريبات عقــد منهــا  آثارهــا مــ  والحــد العقبــات هــذه لمواجهــة
 الحيـــــــاة في الفعـــــــال ودورهـــــــا ومكانتهـــــــا بحقوقهـــــــا والمـــــــرأة المجتمـــــــع وعـــــــي زيادة بهـــــــدف الكتيبـــــــات وتوزيـــــــع
 وأهميت . السياسية

 
 الفلسطينيون الأسرى  عائلت الإسرائيلي الاحتلل سجون ف الفلسطينيات الأسيات النساء

 لإ ــــاء الــــوطني والنضــــال التحــــرر عمليــــة في مهمــــاً  دوراً  الفلســــ ينيات الأســــرات النســــاء تلعــــ  - 136
ــتلال  عــــام ومنــــذ المصــــر. تقريــــر في الفلســــ يني الشــــع  وحــــ  فلســــ ين دولــــة واســــتقلال الإســــراييلي الاحـ
ــرايي   قامــــ   1967 ــل ة إســ ــة الســ ــتلال  القايمــ ــال بالاحــ ــوالي باعتقــ ــوالي أي فلســــ يني  مليــــون حــ  حــ

  صـراحةً  تنتهـ  تعسفية وإجراءات وأوامر تشريعات إلى استنادا الفلس ينيين  السكان م   (في الماية 22)
 ضم  م  كان  التعسفي. للاحتباز التعرض بعدم المتعلقة تل  خاصة  الصلة   ذات  الدولية  القواعد  كافة
 هـذا  يومنـا حـى مـنه  أسـرة (68) تـزال مـا فلسـ ينية  امـرأة (10 000) حـوالي الأسر  هؤلاء  مجمو 
 تقـــع والـــتي الإســـراييلي الاحـــتلال ســـبون في قـــانون غـــر بشـــك  محتبـــزات  2016 مـــايو/أيار حـــى أي

 النـو  مراعاة معاير أدنى إلى أيضاً  تفتقد والتي واحد(  سب  عدا )ما  المحتلة  فلس ين  أرض  خار   جميعها
 الإنسانية. حى أو الاجتماعي 

 وقــادتهم المــدنيين وقمــع الفلســ يني للشــع  والعامــة السياســية الحيــاة منــاحي بانتهــا  إمعا ــا وفي - 137
 التشريعي المجل  نوا  م   تيباً   (16)  الإسراييلي  الاحتلال  قوات  اعتقل   شرعية  غر  ب ريقة  السياسيين
 إسـراييلية محكمـة قب  م  عليها حكم والتي جرار  خالدة هي واحدة  امرأة  بينهم  م   المنتخ    الفلس يني

 أمريكــــي دولار (2 800) بحــــوالي تقــــدر وغرامــــة شــــهراً  15 بالحــــب  2015 ديســــمر/ولالأ كــــانون  في
 سنوات. 5 لمدة تنفيذ وق  شهراً  (12) و
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 وفي وقــ  أي في تــتم الــتي والاعتقــال  الأســر عمليــة أثنــاء ســواء الفلســ ينيات النســاء وتتعــرض - 138
 وفي  التحقي   في وكذل  العينين   وتعصي   بلاستيكية  بقيود  الأيدي  بربط  تتراف   ما  غالباً   والتي  مكان أي

 اللاإنســانية والمعاملــة التعــذي  أشــكال لمختلــ  الباصــات  في النقــ  عمليــات وأثنــاء والســبون  الأقســام
 والصفع  والرك   كالضر   والنفسي الجسدي  العن   ذل   في  بما  الاحتلال   قوات  قب   م   والممارسة  والمهينة
 ضــد الموجهــة الصــريحة الجنســية الاعتــداءات إلى بالإضــافة النفســي. والإيــذاء والتهديــد والشــتم الوجــ  علــ 

 للأسرات  العاري الجسدي والتفتي  أسره   إت  إحد  اغتصا  أو  باغتصابه   كالتهديد  الأسرات 
 فـــترة طـــوال مســـتمر بشـــك  للاحـــتلال الســـبون مصـــلحة وعناصـــر الجنـــود يمارســـ  قـــانون غـــر إجـــراء وهـــو

ــال ــرات  اعتقـ ــا وغالبــــاً  الأسـ ــتخدام  يــــتم مـ ــذي كعقوبــــة   اسـ ــتم والـ ــد بموجبــــ  يـ ــ  الأســــرات تجريـ  معظــــم مـ
 علــ  النفســي التــ ثر أشــد يــتر  مــا الداخليــة  ملابســه  مــ  حــى يجــردن الأحيــان بعــض وفي ملابســه  
 الأسرات.

 أشـــــكال مختلــــ  مـــــع والتحقيــــ   الاســــتبوا  مرحلـــــة في خاصــــة الأســــر  فـــــترة تترافــــ  كــــذل   - 139
 وأزواجه   أسره   باعتقال  أو  بالقت   وتهديده   الفلس ينيات    الأسرات عل   النفسي  والض ط  الإضعاف
 وإنكــار لأشــهر  تصــ  قــد لفــترة بــ  والالتقــاء المحــامي زيارة مــ  وحرمــا   النــوم  مــ  وحرمــا   وأولادهــ  

 لآخر. سب  م  أو لآخر تحقي  مركز م  النق  أو الاعتقال ع  وإبلاغهم بالأه  بالاتصال حقه 
 الاتصــــال أو الاحــــتلال ســــبون في لهــــ  الأهــــالي زيارة مــــ  الفلســــ ينيات الأســــرات تحــــرم كمــــا  - 140
 هــؤلاء حقــوق مباشــرة تمــ  جماعيــة عقوبــة يشــك  مــا علــيه   طمــ نتهم أو علــيهم للاطم نــان بهــم التلفــون

 نظــام عــر الأهــ  بــزيارات تعســفي بشــك  تــتحكم الإســراييلية الســل ات وأن خاصــة وأســره   الأســرات
 تفرضـــها  الـــتي الأمنيـــة والإجــراءات الســـبون( توجـــد )أينمـــا إســرايي  لـــدخول الخـــا  العنصـــري التصــاريح

 ســل ات تقــوم مــا وغالبــاً  حبــج. بــدون حــى أو أمنيــة  بحبــج الــزيارة مــ  العــايلات مــ  الم ــات يحــرم مــا
 مــ  العديــد بحرمــان قيامهــا إلى إضــافة تعســفي  بشــك  مــدتها تحديــد أو العايليــة الــزيارات بإل ــاء الاحــتلال
  العايلية. الزيارات م  كلياً   الأسرات

 في الفلســ ينيات الأسـرات حــ  الإسـراييلية السـبون مصــلحة قـوات تعرقـ  آخــر  صـعيد وعلـ  - 141
ــة  الترفيهيـــة النشـــاطات وممارســـة والم العـــة التعلـــيم  والأســـرات الأســـر  انتـــزا  مـــ  الـــرغم وعلـــ  إذ والذهنيـ

 ســـنوات  خمـــ  اســـتمر منـــع بعـــد 2014 عـــام في العامـــة الثانويـــة امتحـــان تقـــديم في لحقهـــم الفلســـ ينيون
 للسنة وذل  المراسلة طري  ع  الجامعية الدراسة إكمال في حقهم م  تحرمهم  تزال  ما  القوات  هذه  أن إلا

 والصح . الكت  لإدخال مشددة قيوداً  عليهم وتفرض كما  التوالي  عل  الخامسة
 للاعتقــال عرضــة هــي الفلســ يني  الشــع  ف ــات ســاير شــ ن شــ  ا الفلســ ينية  المــرأة أن كمــا  - 142
 الفلسـ ينيات الأسـرات بعـض تحتبـز وحاليـاً  الإسـراييلي. الاحـتلال قـوات تمارس   الذي  التعسفي  الإداري

 محاكمـة  أو تهمـ  بـدون يـتم الـذي الاعتقـال التعسـفية  الإداري الاعتقـال أوامر تح  الاحتلال  سبون  في
 الأوامـــر حســـ  ويمكـــ  علـــيهم  الاطـــلا  المحـــامي أو للأســـر يمكـــ  لا ســـرية وأدلـــة ســـري بملـــ  فيـــ  يحـــتج

  للتبديد. قابلة محدودة غر مرات الإداري الاعتقال أمر تجديد الشرعية غر الإسراييلية العسكرية
ــال لا والــــتي الأخــــر   الحــــالات وفي - 143 ــات فيهــــا ت ــ ــفي الاعتقــــال سياســ ــات  التعســ ــاء وممارســ  النســ

 المحتلـــة فلســـ ين في يعيشــون الـــذي  الفلســـ ينيين خمــُ  حـــوالي تعـــرض فــإن مباشـــر  بشـــك  الفلســ ينيات
 الســـكان مجمـــو  مـــ  في المايـــة 40 حـــوالي يشـــك  مـــا أي حيـــاتهم  مـــ  مـــا مرحلـــة في التعســـفي للاعتقـــال
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 بعـــد الأبنــاء وتربيــة إعالــة أعبــاء كافــة  الفلســـ ينيات النســاء تحميــ  إلى الأحيــان أغلــ  في يــؤدي الــذكور 
 أفـراد أحـد لاعتقـال المرافقـة الأخر  النفسية المعاتة م  أيضاً  ذل  يراف  وما أخوتهم   أو  أزواجه   اعتقال
 الخـا  المقـرر عنـ  عـر وكمـا الفلسـ ينيين  اعتقـال في التعسـفي المنهبـي الإسـراييلي النظـام أن إذ العايلـة 
 بأنـ  2013 لعـام تقريـره في 1967 عـام منـذ المحتلـة الفلسـ ينية الأراضـي في الإنسـان حقوق بحالة  المعني
 .“والضع  الاستقرار وعدم التعس  م  مناخ بإيجاد الفلس يني  المجتمع لتمزي  بالخصو  مصمم”

 كثربأنأ  2011 عام في التعذي  ضحايا وتأهي  علا  مركز أعدها دراسة  نتايج  أشارت  وقد  -  144
 الأسـر أن باعتبـار الـدخ  مصدر فقدوا قد الفلس ينيين والأسر  المعتقلين  عايلات  م   في الماية  70  م 
 أوضـــا  مـــ  تعـــان الأســـر  عـــايلات هـــذه مـــ  في المايـــة 50 وأن لعايلتـــ   والوحيـــد الأساســـي المعيـــ  هـــو

ــي ة اقتصـــادية ــة 88.8 حـــوالي هنالـــ  وأن جـــداً  سـ ــايلات هـــذه مجمـــو  مـــ  في المايـ  تعتمـــد أصـــبح  العـ
ــة تخصصـــها الـــتي الشـــهرية الرواتـــ  علـــ  أساســـي بشـــك  ــرات الأســـر  لجميـــع الفلســـ ينية الحكومـ  والأسـ

  الأسر. لحظة منذ وعايلاتهم الفلس ينيين

 وبموج  فلس ين  دولة تقدم للأسر   وتكريماً  الاحتلال جرايم وط ة لتخفي   منها  محاولة  وفي  -  145
 والأسـرات للأسر  القانونية المت لبات كافة  وتعديلات   2004 لسنة (19)  رقم  والمحرري   الأسر   قانون
 التعليم رسوم م  وأبنايهم وأزواجهم والأسرات للأسر  والجزيية   الكلية  الإعفاءات   وكذل   أسرهم   أثناء

 الوظاي  تأمين عل   الدولة  وتعم   كما  الت هيلية.  والدورات  الصحي   والت مين  الجامعي   والتعليم  المدرسي 
 يساوي كما  الدولة. مؤسسات كافة  في السنوية التعيينات في أولوية وإع ايهم المحرري   والأسرات  للأسر 
ــام ــرف نظـ ــراحةً  الصـ ــر  بـــين صـ ــرات الأسـ ــتلال ســـبون داخـــ  والأسـ ــا الاحـ ــهرية الرواتـــ  يخـــص فيمـ  الشـ

  والبدلات. والعلاوات
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  (9) الما ة
 الجنسية ف المسا اة

 نصـ  وقـد الاحتلال  بإ اء وثيقاً  ارتباطاً  الفلس ينية الجنسية عل  المترتبة الحقوق ممارسة  ترتبط  -  146
 تبني عدم وبسب  بالقانون  تنظم الفلس ينية الجنسية أن عل  المعدل الأساسي  القانون  م   السابعة  المادة
 يُـنظم فلسـ ين في الجنسـية موضـو  يـزال ماالمشـتركة  الأساسـية الوثيقـة في بيانـ   تم  وكمـا  بعـد   القـانون  هذا

 العســكرية الأوامــرو   1999 لسـنة الفلســ يني المدنيـة الأحــوال قــانون هـي  التشــريعات  مـ  جملــة بموجـ 
 الصـادرة الموحـدة الفلسـ ينية الجنسـية مراسـيم أحكـام وبعـض العســكري   الاحــتلال  سل ات  أصدرتها  التي
ــدا  زمــــ  في ــان الانتــ ــام الري ــ ــانون 1925 لعــ ــية وقــ ــنة الأردن الجنســ ــ   1954 لســ  وبعــــض وتعديلاتــ

 النســـاء يخــص فيمــا وذلــ  الفلســ ينية  الداخليــة وزارة عــ  مــؤخراً  صــدرت الــتي العلاقــة ذات التعميمــات
 فيهــا  الإقامـة حـ  لهـ  اللـواتي أو غـزة وق ــا  ال ربيـة الضـفة في المحتلـة فلسـ ين في المقيمـات الفلسـ ينيات

  الشرقية. القدس في المقيمات النساء يخص فيما العنصرية الإسراييلية والقوانين
 

 الفلسطينيات المقيمات ف   لة فلسطي المحتلة باستثناء القدس الشرقيةالنساء 
 مــع متســاو   بحــ  المــذكورة  التشــريعية المنظومــة مــ  ســاري هــو مــا بموجــ  النســاء  هــؤلاء تتمتــع - 147
 وجـاءت الزوجيـة. حالتهـا عـ  النظـر وب ـض ت يرهـا  أو بهـا الاحتفـا  أو الإقامـة  ح   اكتسا   في  الرج 

 قـد مـا وتتباوز الحقوق هذه عل  لتؤكد  2010 لعام (42) رقم الداخلية وزارة ع  الصادرة  التعميمات
 أو فلس ينيين والداها كان  ما إذا الح  هذا تكتس  لها المحتلة فلس ين في الأنث  فالمولودة  معها  يتعارض
 لهمـا فلسـ ينيين لأبـوي  الخـار  في يولـد مـ  وكـ  الـذكر. للمولود  بالنسبة  الأمر  وكذل   فلس يني   أحدهما
 الرشــــد ســــ  يبلــــ  أن قبــــ  فلســــ ين إلى عــــاد إذا الإقامــــة حــــ  يكتســــ  المحتلــــة فلســــ ين في الإقامــــة حــــ 

 جــواز أبنايهــا مــنح لهــا يحــ  كمــا  فلســ يني  ب ــر تزوجــ  مــا إذا الحــ  بهــذا الفلســ ينية وتحــتف  القــانون.
 الرجـ  وكـذل  عاماً  (16) س  بلوغهم قب  هويتها ب اقة في  وتسبيلهم  الإقامة  وح   الفلس يني  السفر
  فلس ينية. غر م  المتزو 
 الجنســـية أن في ( 12) المـــادة في فلســـ ين  دولـــة لدســـتور المنقحـــة الثالثـــة المســـودة ونصـــ  كمـــا  - 148

 قب   فلس ين م  هبر أو نز  م  لك  العودة ح   ضمنها  م   حقوق   م   عليها  يترت   وما  الفلس ينية  
 ذريتهم. إلى سواء حد عل  والآباء الأمهات م  تنتق   1948 مايو/أيار م  عشر الخام 
 مـع المسـاواة قدم وعل  الح  بهذا المحتلة فلس ين أجزاء بعض في الفلس ينيات النساء تمتع ورغم  -  149
 الح  هذا م  الفلس ينيات النساء باقي  تجرد  تزال  ما  بالاحتلال   القايمة  السل ة  إسرايي    أن  إلا  الرجال 

 مزدوجـــة  عنصـــرية إســـراييلية لقـــوانين مـــنه  جـــزء خضـــو  نتيبـــة وآثار  مكتســـبات مـــ  عليـــ  يترتـــ  ومـــا
  التالي: النحو عل  يبين وذل  أوطا    إلى العودة م  النساء م  ملايين وحرمان

 
 المحتلة فلسطي ف الشرقية القدس ف المقيمات الفلسطينيات النساء
 الداخلية وزارة ع  تصدر دايمة  إقامات ب اقات الشرقية القدس  وفلس ينيات  فلس ينيي  يحم  -  150

 اكتســابها بخصــو  لهــا حصــر لا عقبــات علــيهم وتفــرض المجتزيــة الحقــوق بــبعض التمتــع تخــولهم الإســراييلية 
 الشـرعي غر الاحتلال وفور  1967 عام ففي والأطفال. للأزوا  منحها أو ت يرها  أو  بها  الاحتفا  أو

 الإســراييلي القـانون وت بيـ  شـرعي غــر بشـك  لإسـرايي  ضـمها الاحــتلال سـل ات قـررت القـدس  لمدينـة
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 ضد التمييز عززت  التي  الأدوات  م   المحتلة  المدينة  عل   الإسراييلي  القانون  وان باق  الضم  قرار  وكان  عليها.
 تتص   قوانين الاحتلال سل ات طبق  فقد الفلس ينية. العايلات م  المزيد وتشتي   القدس  فلس ينيي
 في “اليهودي” تعري  توسع قوانين أساس عل  اليهود فعامل  الفلس ينيين  ضد والعنصرية  بالازدواجية
 علــ  تلقاييـاً  والحصـول إليهـا الهبـرة حـ  اليهـود وتمــنح وأقربايـ   وأحفـاده وأبنايـ  ذريتـ  ليشـم  السـبعينيات
 طبقـــ  حـــين في فيهـــا  والإقامـــة الإســـراييلية الجنســـية نيـــ  يهـــودي لأي يســـمح مـــا وصـــولهم  فـــور الجنســـية
 عل   1974 لسنة وأنظمت  1952 لسنة  إسرايي   إلى  الدخول  وقانون  الجنسية  قانون  م   عنصرية  أحكام
  هنا . دايمين مقيمين إياهم معترة الشرقية القدس سكان الفلس ينيين أي  اليهود   غر  م   الآخري   جميع

 مركــز” بإثبــات الحيــاة ولمــد  الأخــر  تلــو مــرة “الــدايم المقــيم” يلتــزم الجنســية  حامــ  وبعكــ  - 151
  الحكوميـة  المؤسسـات قبـ  مـ  المقدمـة للخـدمات تلقيـ  قب  وذل  القدس في سكن  حقيقة  أي   “الحياة

 الــزوا  وتســبي  الســفر  ووثايـ  الدايمــة  للإقامــة العملـي التبســيد تعــد الـتي الهويــة  ب اقــات كاستصـدار
 إيصــالات مثــ  ثبوتيــة  مســتندات إبــراز ذلــ  أجــ  مــ  عليــ  يتوجــ  إذ وغرهــا. الــزو /ة ووفــاة والأولاد
 في وُلــدوا أولاده أن لإثبـات الـولادة وشــهادات الإيجـار  وعقـود والكهـرباء المــاء وفـواتر المسـقفات  الضـريبة
 علــ  ذلــ  وين بــ  الوثايــ . مــ  وغرهــا فيهــا  الأولاد تســبي  تؤكــد مقدســية مدرســية وشــهادات القــدس
 بالإقامـة وعايلت  هو حق  يفقد القدس  في سكن  إثبات في يفش   م   وك   الفلس ينيين   والرجال  النساء

 كلــ   وذلــ  وبعايلتــ . بــ  الخاصــة الاجتماعيــة الحقــوق جميــع مــ  حرمانــ  جانــ  إلى القــدس في العمــ  أو
 الإســـراييلي الداخليـــة وزيـــر يع ـــي الـــذي القانونيـــة  غـــر وأنظمتـــ  “إســـرايي  إلى الـــدخول” قـــانون بموجـــ 
 في الدايمـة الإقامـة إل ـاء إمكانيـة علـ  تـنص الـتي ( ألـ  11) لبنـد طبقـاً   الدايمـة   الإقامـة  إل اء  صلاحية
 لـد  أو الـبلاد  خـار  دايمـة إقامـة علـ  الحصول لد  أو أكثر  أو سنوات سبع  لمدة  البلاد  م ادرة  حال

 الاحـتلال دولـة في المتعاقبـة الحكومـات طبقتـ  ما وهذا التبن . عر أخر  دولة في المواطنة  عل   الحصول
 القـدس ضـواحي في سكنوا الذي  أول   خاصة الفلس ينيين  سكا ا م   القدس  تفري   بهدف  القدس  في
  أجنبية. جنسية عل  حصلوا الذي  أو الخار   في عملوا أو درسوا الذي  أو ال ربية  الضفة أو

 يفتقــر المتحــدة  للأمـم التــابع الفلسـ ينية الأراضــي في الإنسـانية الشــؤون تنسـي  مكتــ  وبحسـ  - 152
 يق  لا ما إقامة الإسراييلية السل ات أل   حيث  وآم    قانون  إقامة  وضع  إلى  الشرقية  والقدس  فلس يني

 يتبــاوز لم حــين في .2010 عـام ومنتصــ  1967 بـين الفــترة في القـدس في فلســ يني 14 000 علـ 
 م ات. بضعة ع  إقاماتهم أوضا  استردوا الذي  المقدسيين عدد

 ليســوا هــم ممــ  يتزوجــون الــذي  والمقدســيين المقدســيات علــ  يتوجــ  آخــر  تمييــزي صــعيد وعلــ  - 153
  المدينـة في العـي  م  ليتمكنوا “الشم  لم” طل  تقديم القدس في دايمين مقيمين  أو  إسراييليين  مواطنين
 مـ  مقدسـية فلس ينية امرأة فيها تتزو  التي الحالات في فمثلًا  شرعية. غر قوانين بموج   واحدة  كعايلة
 شمـ  لم ب لـ  تتقـدم أن عليها الحدو   شايعة حالات وهي   فلس ينية  هوية  ب اقة  يحم فلس يني  رج 

 تقـديمها وعنـد السـنوات. م  عديد تست رق التي المهينة الإجراءات م   طويلة  سلسلة  في  والدخول  لزوجها
 في الدايمـة إقامتهـا لإثبـات الإسـراييلية الداخليـة وزارة لمكتـ  وثايـ   تقـديم  الزوجة  عل   يتعين  ال ل    لهذا

 تظهرها الزفاف حفلة وصور مصدق زوا  عقد تقديم عليها يتوج   كما  سابقاً   المذكورة  بال رق  القدس 
 هـذا وفـ  حـى ولكـ  بالفعـ . تم قـد الزوا  أن م  للت كد والمدعوي   وزوجها  والذه    الأبيض  بالفستان
 تزو  ما إذا الأمر ذات وين ب  التباه   هذه العايلات شم  لم طلبات لاق  إل اي   قب  وحى الإجراء 
  فلس ينية. هوية ب اقة تحم  فلس ينية بامرأة مقدسي فلس يني رج 
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 الاحـــتلال ســـل ات جمـــدت  2000 أكتـــوبر/الأول تشـــري  في الثانيـــة الانتفاضـــة انـــدلا  وبعـــد - 154
 رسمـي بشـك  الشـم  لم طلبات إجراءات بكافة العم  أوقف   2002 مايو/أيار وفي الشم    لم  طلبات
ــرار بموجـــ  ــم القـ ــان وافـــ   2003 يوليـــ /تموز وفي .1813 رقـ ــراييلي الرلمـ ــانون علـــ  الإسـ ــة” قـ   “المواطنـ
ــية حملـــة مـــ  يتزوجـــون الـــذي  ورجـــالًا  نســـاءً  الفلســـ ينيين  يمنـــع الـــذي ســـنة  لمـــدة مؤقـــ  كقـــانون  الجنسـ

 في الإقامــة مــ  مــنعهم وبالتــالي  دايمــة  إقامــة علــ  أو الإســراييلية الجنســية علــ  الحصــول مــ  الإســراييلية
 وأطفالهم الأزوا  عل  رجعي بأثر الحين ذل  منذ القانون هذا ت بي  وتم  عايلاتهم.  مع  القدس  أو  إسرايي 
 ذلـ  منـذ العنصـري القـانون هـذا سريان تمديد يتم كما  إسرايي   م  بالقوة  وطردوا  تبني   قب   تزوجوا  الذي 
 وثاب . دايم قانون عملياً  ليصبح منتظم سنوي بشك  هذا يومنا حى الحين

 م   المتزوجات للنساء سمح   2005 عام في  القانون هذا  عل   التعديلات  بعض  أجري   وقد -  155
ــة مـــ  فلســـ ينيين أو مقدســـيين ــية حملـ ــراييلية الجنسـ ــاره  تخ ـــ  والـــلاتي الإسـ ــة أعمـ ــري  الخامسـ  أن والعشـ
 الخامســة تجــاوزوا الــذي  للرجــال التعــديلات سمحــ  حــين في أزواجهــ   مــع مكــو  تصــريح علــ  يحصــل 
 بالحصول الإسراييلية الجنسية يحمل  فلس ينيات أو مقدسيات نساء م  والمتزوجين أعمارهم م   والثلاثين

 علـ  الحصـول لهـم فيبـوز سـنة 14 أعمـارهم تعـدت الـذي  الأبنـاء أمـا زوجـاته   مـع مكو   تصريح  عل 
 م  وك  منتظم. بشك  القدس  في  يسكنون  أ م  م   الت كد  عند  فقط تجديده  يتم  أن عل   للإقامة  تصريح

 فـلا الف ـة  هـذه ضـم  ينـدرجون الـذي  أول ـ  وحـى تلقايياً. طلب  يرفض العمرية الف ة هذه ضم  يك   لم
 الم ـاف  ايـة في ويـرفض طويلـة  لفـترات فيـ  يماطـ  حيـث الأحيـان   أغلـ   في  طلبـاتهم  علـ   المصادقة  تتم
  الأمنية. الذرايع بينها م  مختلفة  ذرايع تح 

 مــــ  القــــانون وبــــنص محظــــورات مقدســــيين مــــ  المتزوجــــات النســــاء معظــــم أصــــبح  وبالمحصــــلة  - 156
 المقدسـي والـدهم هويـة في تسـبيلهم يُـرفض الـذي  الأطفـال  وبالتـالي القدس  في  الدايمة  الإقامة  اكتسا 

 الفلس ينية. الهوية ب اقة حملة م  الأم كان   إذا السكان سب  وفي
 في  بإقامته  الاحتفا  في  حقه   المقدسيات  النساء  فقدت  العملية   الناحية  وم   مواز    وبشك  -  157
 وحـى أسـره . وحـدة علـ  حفاظـاً  القـدس خـار  للعـي  اضـ راره  بسـب  وذل  منها جر دن  أو  القدس

 سـنوات  لعـدة القـدس خـار  الإقامـة بعـد هويتهـا تجديـد في الحـ  المقدسية الزوجة تفقد  الأخرة   الحالة  في
ــا إذا أو ــا  فقـــدت مـ ــر أو هويتهـ ــكلها ت ـ ــر  بســـب  شـ ــب  أو الكـ ــعها بسـ ــا   وضـ  نزعـــ  إذا أو للحبـ

 بســب  القــدس إلى العــودة قــررت مــا إذا الأمــر وكــذل  الســابقة. هويتهــا في محببــة كانــ   مــا إذا الحبــا 
 تقـديم قبـ  قـانون بشـك  القـدس في للإقامـة العـودة تست يع فلا  بالوفاة   أو  بال لاق  زوجها  ع   انفصالها
 عدة. سنوات يست رق الذي ذاتي  شم  لم طل 

 
  العك  الأخضر الخط  اخ  بقوا الذ   الفلسطينيي م  المتز جات الفلسطينيات النساء
 ب اقـة حملـة الفلسـ ينيين علـ  السـابقة  الفقـرة في بيانـ  تم وكمـا كـذل    الشـم  لم حظـر يسـري - 158
 بعـد الأخضـر الخـط داخـ  بقـوا الـذي  الفلسـ ينيون مـ  يتزوجـون  الـذي   ونسـاءً   رجـالاً   الفلس ينية   الهوية
  .1952 لسنة الإسراييلية الجنسية  قانون  بموج   الإسراييلية  الجنسية  عل   وحصلوا  1948  عام  في  النكبة
 مـواطني ليمنـع العنصـري المواطنـة قـانون ن ـاق مـ  2007 عـام في الإسـراييلي الرلمـان وسع  كما  -  159

 الإســــراييلية الجنســــية حملــــة الفلســــ ينيين مــــ  والمتزوجــــون وليبيــــا وإيــــران والعــــراق ولبنــــان ســــوريا ومواطنــــات
 علــ  2008 ســنة آخــر تعــدي  وقــع وأخــراً  الشــم . لم علــ  الحصــول مــ  الشــرقية القــدس فلســ ينيي أو
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  “للدولــة الــولاء عــدم” أو “للثقــة خــرق” وجــود حالــة في الجنســية ســح  بموجبــ  يسُــمح المواطنــة قــانون
 الــذي  والفلســ ينيات الفلســ ينيين ضــد التمييــزي ال ــرد تهديــد ليتضــاع  جناييــة  إدانــة إلى الحاجــة دون

 .التعديلات هذه خلال م  الرييسي الهدف الواقع في يشكلون
 الفلسـ ينية العـايلات شمـ  لم منـع إلى الهادفة المقننة العنصرية السياسية هذه أن  في   ش   لا  ومما  -  160
ــية الإنســـان حقـــوق تنتهـــ  ــة  المســـاواة  في الأساسـ ــية  والخصوصـــية  والحريـ ــة  والحيـــاة والجنسـ ــز العايليـ  وتميـ
 السياسات هذه ضحايا أول ه  النساء وتبق  تواجدهم. أماك  كافة  في الفلس ينيين  ضد  فاضح  بشك 

 والتنازل وطنه  في العي  إما منهما  أي م  مفر لا جايران  خياران  أمام  أنفسه   يجدن  اللواتي  العنصرية  
 وطنه . في العي  ع  والتنازل أزواجه  مع عايلية حياة بناء أو خارجاً  أزواجه  وطرد عايلته  ع 
 

 الشتات   ل ف اللجئات الفلسطينيات النساء

ــ ينيين اللاج ــــين عــــدد بلــــ  - 161 ــتات في الفلســ ــوالي الشــ ــة  لاجــــ  (6 134 003) حــ  أي ولاج ــ
 للإحصـاء المركـزي الجهـاز لبيـاتت وفقـاً  وذلـ  الفلس يني  الشع   عموم  م   (في الماية  49.7)  نسبت  ما

 بلا هذا يومنا حى بقي م  ومنهم أخر  دولة بجنسية تجن  م  منهم  2015 سنة لمنتص   الفلس يني
 ذلــ  في بمــا البلــد  هــذا تشــريعات لمنظومــة خضــع آخــر  بلــد جنســية هــؤلاء مــ  اكتســ  فمــ  جنســية.
 المـــرأة. حقـــوق خاصـــة الإنســـان  حقــوق ومبـــادئ بالضـــرورة تنســـبم لا قــد الـــتي المنظومـــة الجنســـية  مســ لة
 تراوحـ  المضي  البلد في إقامت  وضعية تنظم خاصة لمنظومة خضع جنسية  أية منهم يكتس   لم  م  أما
 حقوقـ  مـ  تجريـده وبـين السياسـية  الحقـوق عـدا فيمـا البلد  هذا مواطني وبين بين  فيما المساواة منح   م 

 بين م   حرمتها التي اللبوء حالة  استمرار  م   خا   بشك   اللاج ة  الفلس ينية  المرأة  وتأثرت  الأساسية.
  أطفالها. إلى نقل و  وطنها في الإقامة في الأساسي بحقها التمتع م  أخر   أمور جملة

ــرايي  وتبقـــ  - 162 ــل ة  إسـ ــة السـ ــ  الأولى المســـؤولة هـــي بالاحـــتلال  القايمـ ــية خلـــ  عـ  اللاج ـــين قضـ
 وتبقـ  قسـري  وتهبـر وطـرد قتـ  مـ  جماعيـة جـرايم مـ   الفلس ينيين  ضد  ارتكبت   ما  بسب   الفلس ينيين

  وتنفيذ وطنهم إلى عودتهم م  وحرما م ومعاتتهم الفلس ينيين لجوء حالة استمرار ع   الأولى  المسؤولة هي
 والمســتوطنات المــدن كإقامــة  العمليــة  الناحيــة مــ  حــى مســتحيلاً  أمــراً  عــودتهم لجعــ  تنفيــذه يمكــ  مــا كــ 

 مــ  آلاف عشــرات واســتيعا  الفلســ ينية  والأراضــي المهبــرة الفلســ ينية القــر  أنقــاض علــ  الإســراييلية
 الشـؤون ملفـات علـ  والسـي رةالفلس ينية  الحدوديـة والمـوان  والمعابر الحدود عل   والسي رة  سنوياً   اليهود
 في بالإقامــــة حقهــــم مــــ  جميعــــاً  وذرياتهــــم الفلســــ ينيين اللاج ــــين وحرمــــان بالفلســــ ينيين  الخاصــــة المدنيــــة

 أوطا م.
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 الثالث  الجزء  

  (10) الما ة
 التعليم ف المسا اة

ــريعات تكفـــ  - 163 ــارية التشـ ــيم في الحـــ  السـ ــع التعلـ ــز  دون مـــ  للبميـ ــ  وفي تمييـ ــة:  مراحلـ  رياض كافـ
 مـــ  التعليميـــة والـــرامج السياســـات وتخلـــو والجامعيـــة. والمهنيـــة( )الأكاديميـــة والثانويـــة والابتداييـــة الأطفـــال 

 وإلزامـي ومواطنـة  مـواط  لكـ  حـ  باعتبـاره التعلـيم يكفـ   المعـدل  الأساسي  فالقانون  المرأة.  ضد  تمييز أي
  قانون  يساوي  كما  العامة.  والمؤسسات  والمعاهد  المدارس  في  ومجان  الأساسية   المرحلة   اية حى  الأق   عل 
 ودراسة  بالمدارس  الالتحاق  شرو   في  والإت   الذكور  بين  صراحةً   1964  لسنة  (16)  رقم  والتعليم  التربية
 التعليم قانون بخصو  الأمر وكذل  المختلفة. التعليمية المراح  واجتياز الامتحاتت وإجراء المناهج  ذات
 ومواطنــة  مــواط  لكــ  حــ  العــالي التعلــيم أن علــ  صــراحة نــص الــذي  1998 لســنة (11) رقــم العــالي
 وفي والمعاهـد الجامعـات في الالتحـاق في الحصـري المعيـار هـو والموضـوعية العلميـة  الشـرو   تـوافر  م   وجع 

 الشهادات. عل  الحصول
ــا  - 164 ــانون يكفـــ  كمـ ــم الفلســـ يني ال فـــ  قـ ــنة (7) رقـ ــيم في الحـــ  2004 لسـ ــ  لكـــ  التعلـ  في طفـ
 المناســـبة التـــدابر جميــع اتخـــاذ علــ  ونـــص الثــانوي  التعلـــيم مرحلــة إتمـــام حــى مجـــان وجعلــ  الدولـــة مــدارس
 جميـــع بـــين الفعليــة الفـــر  وتســاوي التعلـــيم بحــ  التمتـــع في التمييـــز أشــكال مختلـــ  إل ــاء بهـــدف والفعالــة
 حقـــوق قـــانون إلى بالإضـــافة القــانون  يؤكـــد كمـــا  المــدارس. مـــ  للأطفـــال المبكــر التســـر  ومنـــع الأطفــال 
 لهم  المعدة والمراكز المدارس بذات والتدري   التعليم  في  الإعاقة  ذوي  الأطفال  ح   عل   الفلس يني   المعوقين
 تمييز. أي ودون
 التعليميــــة الحقــــوق 2004 لســــنة (19) رقــــم الفلســــ يني والمحــــرري  الأســــر  قــــانون يكفــــ  كمــــا  - 165
 كلياً   وإعفايهم سواء  حد عل  ونساءً  رجالاً  الاحتلال  سبون في الفلس ينيين والمحرري  بالأسر   الخاصة

  الجامعات. في الدراسي التعليم رسوم م  جزيياً  أو
 رجـلاً  نزيـ   ك   ح  والت هي  الإصلا  مراكز بش ن 1998 لسنة (6) رقم  قانون  يضم   كما  -  166

 الدراسـة ومواصـلة الم العـة مـ  لتمكيـنهم للنـزلاء يلـزم ما ك   توفر إلزامية عل  وينص التعليم  في امرأة   أو
 الامتحاتت. أداء م  وتمكينهم اليومي  الدوام شر  عل  استثناء الجامعة وحى المدارس في سواء

 والمـدارس الخاصـة والمدارس الحكومية المدارس عل  الفلس ينية العالي والتعليم التربية وزارة تشرف -  167
 الأطفـال(  )رياض المدرسة قب  ما التعليم هي  مراح  إلى  فلس ين  في  التعليم  ويقسم  .“للأونروا”  التابعة
 الأساســي  العاشــر الصــ   ايـة حــى ســنوات عشـر ومدتــ  ومجــان  إلزامــي تعلـيم وهــو الأساســي  والتعلـيم
 )الأدي(   الإنسانية والعلوم العلمي الأكاديمي فرعين ول  الحكومية  المدارس في مجان وهو الثانوي  والتعليم

 والتعلـيم العـالي  والتعلـيم والفنـدقي  والتمريضـي  والزراعـي  والتباري   الصناعي   بفروع   المهني  الثانوي  أو
  الأمية. ومحو الموازي
 تـــدفع إســراييلية تمييزيــة وظـــروف شــرو  إلى جميعهــا الفلســ ينية المـــدارس تخضــع القــدس  في أمــا - 168
 علــ  الحصــول مــ  حرمــا م إلى تقــدير  أقــ  علــ  أو المــدارس  تــر  إلى وإتثاً  ذكــوراً  ال لبــة  مــ  العديــد
  لاحقاً. بيان  سيتم الذي النحو عل  ملايم  أو لاي  تعليم
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 العــــالي والتعلــــيم التربيــــة بــــوزارة الخاصــــة الق اعيــــة وعــــر الق اعيــــة الاســــتراتيبية الخ ــــة وان ــــوت - 169
 أســاس علــ  التمييــز مناهضــة أساســها تربويــة وشــرو  آليــات علــ  2013-2011 للأعــوام الفلســ ينية

 المدارس  م  التسر  ومنع للبميع  التعليم فر  توفر فـي الجنسين  بين  والمساواة  العدالة  وضمان  الجن 
 والمسـاواة الإنسـان بحقـوق الـوعي تثـر وعلميـة تربويـة وسـيلة التعلـيم(  )أي  وجعلـ   الأميـة   بمعدلات  والهبو 
  2006-2003 الأعـــوام خـــلال الدراســـية للمنـــاهج شـــاملة مراجعـــة الـــوزارة أجـــرت كمـــا  الجنســـين. بـــين

 علـ  طـرأ الذي التحس  ورغم المدرسية. التعليمية المراح  لكافة جديدة  دراسية  مناهج  بموجبها  واعتمدت
  عام. بشك  وأدوارها النساء ضد تنمي ية قيماً  عل  تحتوي تزال ما أ ا إلا المناهج  هذه

 (686) حـــوالي هنــا  ويوجــد المخـــتلط  التعلــيم ال ربيــة الضـــفة في الســارية التشــريعات تحظــر لا - 170
 الــذي الشــرعي غــر 2013 لســنة (1) رقــم التعلــيم قــانون وبموجــ  غــزة  ق ــا  في بينمــا مختل ــة. مدرســة
 وتلـزم التاسـعة  سـ  بعـد التعليميـة المؤسسـات في الجنسـين م  ال لبة اختلا  يحظر  هنا    حماس  أصدرت 
  البنات. مدارس “تأنيث” عل  بالعم  هنا  التعليم وزارة

ــارة وتجـــدر - 171 ــة أن إلى الإشـ ــادة هـــي الرياضـ ــة مـ ــم  إلزاميـ ــ ينية المنـــاهج ضـ ــة المـــدارس في الفلسـ  طيلـ
 مـع المسـاواة قدم عل  والرياضة البدنية التربية في الح  لل البات وتكف  والثانوية  الأساسية التعليم  مراح 
 المدارس. جميع في سواء الذكور ال لا 

 ملموسـاً  تحسناً  وجود إلى  2014/2015 للعام العالي والتعليم التربية وزارة إحصاييات  وتشر  -  172
 في مدرســـة (2 856) حـــوالي فهنالـــ  ســـواء  حـــد علـــ  والـــذكور لـــلإت  بالمـــدارس الالتحـــاق نســـ  في

ــا  اخـــــتلاف علـــــ  فلســـــ ين ــا يـــــدرس أنواعهـــ ــوالي فيهـــ ــة 590 501 طالـــــ   1 171 596 حـــ  طالبـــ
 في المايـــة 96.5 الأساســـي التعلـــيم في لـــلإت  الإجمـــالي الالتحـــاق معـــدل ويبلـــ  طالـــ . 581 095 و

 في المايــة 80.1لــلإت  الثــانوي التعلــيم في الالتحــاق معــدل يبلــ  حــين في ذكــور  في المايــة 94.2 مقابــ 
 للذكور. في الماية 61.2 مقارنة

 العـالي والتعليم التربية وزارة وأت  بالتعليم  حقهم الإعاقة ذوي الأشخا  حقوق قانون ويكف   -  173
 العـــام منـــذ الـــوزارة وتعمـــ  والجامعـــات. والكليـــات المـــدارس في واحتياجـــاتهم تتناســـ  بي ـــة تأمـــين بمســـؤولية
 العـام فيالحكوميـة المـدارس في عـددهم وصـ  حيـث الجنسـين  مـ   الإعاقـة  ذوي  ال لبة  دمج  عل   1997
 أنثــــ . طالبــــة 3 554 و ذكــــرا طالبــــاً  3 998 مــــنهم طالبــــاً  7 552 إلى 2015-2014 الدراســــي
 احتياجـات الاعتبـار بعين تأخذ الحكومية المدارس م  في الماية 63.6 حوالي أن إلى الوزارة بياتت  وتشر
ــ  فيمــــا الإعاقــــة ذوي ال لبــــة  مــــ  مزيــــداً  تــــوفر علــــ  حاليــــاً  الــــوزارة وتعمــــ  والشــــواحط  بالمــــراحيض يتعلــ

 لاحتياجاتهم. ملايمة لتكون للمدارس التحتية  البنية  بت هي   يتعل   فيما  سيما  لا  ال لبة   لهؤلاء  التسهيلات

 للسـنة الثانويـة المرحلة اختصاصات مختل  عل  وإتثاً  ذكوراً  ال لبة  توز  التالي الجدول ويظهر  -  174
 الفلس يني: للإحصاء المركزي الجهاز إحصاءات بحس   2014/2015 الدراسية
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   (2) رقم لجدو 
 2014/2015المرحلة الثانو ة للسنة الدراسية توز ع الذكور  الإناث على مختلف اختصاصات 

 إت  ذكور كلا الجنسين التخصص 

 68,5 60,6 65,0 علوم إنسانية    

 23,2 25,9 24,4 علمي

 3,9 5,4 4,5 تجاري

 0,0 0,4 0,2 زراعي

 0,3 3,6 1,7 صناعي

 4,0 4,0 4,0 شرعي

 0,0 0,1 0,1 فندقي

 0,1 0,0 0,1 اقتصاد منزلي

 100 100 100 المجموع 

  
 إلى كبـــــر  بشـــــك  يتبهـــــون زالـــــوا مـــــا وإتثاً  ذكـــــوراً  الثانويـــــة  المرحلـــــة طلبـــــة أن الملاحـــــ  ومـــــ  - 175

 عـــام بشـــك  الإت  وأن الأخـــر   المهنيـــة بالتخصصـــات مقارنـــة الإنســـانية والعلـــوم العلميـــة التخصصـــات
 الذكور. م  أكثر الإنسانية العلوم دراسة إلى يتبه 
 منهـــا المهـــني  التوجيـــ  وبـــرامج مشـــاريع مـــ  العديـــد تبـــني علـــ  والتعلـــيم التربيـــة وزارة عملـــ  وقـــد - 176
 في ال لبـة وتوجيـ  مسـاعدة إلى الهادفـة “المهـ  إلى المدرسة  م ”  ومشرو   المهني   والإرشاد  التوعية  مشرو 
 تبنـ  وقـد وقـدراتهم. وميـولهم يـوايم بما واختيارها اللازمة المهارات  وتنمية  والمه   التخصصات  عل   التعرف
ــاد في التربـــوي المرشـــد عمـــ  دليـــ ” الصـــدد هـــذا في الـــوزارة ــة يســـتهدف الـــذي“ والتقـــني المهـــني الإرشـ  طلبـ

 الإرشــادات لهــم ويــوفر أهــاليهم  إلى بالإضــافة وإتثاً  ذكــوراً  والعاشــر  والتاســع الثــام  الأساســية الصــفوف
ــة ــال في اللازمـ ــة الشخصــــية  الإدارة مجـ ــ   الدراســــي التخصـــص اختيــــار وكيفيـ ــ  وكيفيــــة المناسـ  مــــع التفاعـ
 الحياة. مد  والتعلم الآخر 
 المراحـ  جميـع في ال لبـة لجميـع التخصـص اختيـار حريـة في الحـ  والسياسـات التشريعات  تضم   -  177

 الرجـ  بـين تمييـز لاو  لجنسـهم. تبعـاً  لا الفر   تكافؤ لقاعدة ووفقاً   ولقدراتهم   لميولهم  تبعاً   وذل   التعليمية
 الرسميـة الثانويـة والامتحـاتت الدراسية المناهج أن إذ مراحل   مختل  في التعليم  بمكوتت  يتعل   فيما  والمرأة
 موحدة  المناهج  أن  حيث  الفلس ينية   الجامعات  في  الأمر  وكذل   المحتلة.  فلس ين  مدارس  جميع  في  موحدة
 تمييـز دون موحـدة لامتحـاتت جامعة ك   في تخصص ك   طلبة  ويخضع  جامعة   ك   في  التخصص  بحس 
  بينهم.
 والتعلـيم التربيـة الـوزارة عـ  الصادرة الإحصاءات تشر المدرسي  والرسو  التسر  بخصو   أما  -  178
 فبل   الإت   لصالح تأتي كافة  التعليم مراح  في الرسو  نسبة أن إلى  2013/2014  للأعوام  العالي
 لمعـدلات بنسـبة الأمر وكذل  الذكور. لد  في الماية 1.7 مقاب  الإت  لد  في الماية 1.1  النسبة  هذه

 في المايــة 0.9المراحــ  بكافــة المــدارس مــ  الإت  لتســر  العــام المعــدل بلــ  حيــث المــدارس  مــ  التســر 
 الأعوام. لذات الذكور لد  في الماية 1.6 مقاب 
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 عمالـة ظـاهرة توسـع علـ  أثـر مـ  لهـا ومـا المـدارس مـ  ال لبـة تسـر  ظـاهرة  مكافحة  سبي   وفي  -  179
 الظــاهرتين  هــاتين مــ  للحــد التــدابر مــ  العديــد اتخــاذ علــ  المعنيــة الجهــات مــ  العديــد عملــ  الأطفــال 
  التالي: النحو عل  وذل 

 
 العم   زارة

 الـذي  الأطفـال تشـ ي  حظـرا اللـذان وال فـ  العمـ  قـانون ت بيـ  مراقبـة علـ   العم   وزارة  تقوم  -  180
 الأطفال عم  تنظيم عل  الوزارة تعم  كما  المخالفين.  العم   أربا   ومعاقبة  عاماً   15  ع  أعمارهم  تق 
 أعمـال بأيـة الأطفـال تش ي  يحظر الأحوال جميع وفي علي   والإشراف  عاماً   15  ع   أعمارهم  تزيد  الذي 
 تعليمهم. إعاقة ش  ا م 
 

  زارة التربية  التعليم العالي

ــع الـــوزارة قامـــ  - 181 ــة إلى تهـــدف الـــتي الخ ـــط مـــ  العديـــد بوضـ ــاهرة مكافحـ ــر  ظـ ــة تسـ ــ  ال لبـ  مـ
  .المدارس
 2012ووفــرت الــوزارة الحــافلات لنقــ  ال ــلا  وال البــات في التبمعــات البدويــة. ومنــذ العــام  - 182

 مدارسـهم وإلى مـ  يـومي بشـك  ال لبـة وصـول لتـ مين سـيارات (5) و حافلـة (21)قام  الوزارة بتـوفر 
 ضــــمان وكــــذل   “ ” المســــماة المنــــاط  في ال ربيــــة الضــــفة في الواقعــــة البدويــــة التبمعــــات في الحكوميــــة
 بحـ  المتكـررة الإرهابية المستوطنين مليشيات اعتداءات م  وحمايتهم لمدارسهم ال لبة لهؤلاء  الآم   الوصول
 (1 400) حـوالي حاليـاً  الحـافلات هـذه وتخـدم التعليميـة. مسـرتهم  وعرقلـة  والجسدية  الشخصية  سلامتهم
 .بدوي تجمع (53) عل  موزعين وطالبة طال 

 
 أخرى   نشاطات   

 ومســاعدة المتسـربة  المتزوجـة ال البــة عـودة وتسـهي  المـدارس  إلى المتســربين ال لبـة عـودة تسـهي  - 183
 للالتحـاق بـ  المسمو  الس  تجاوز قد سن  كان  إذا الكبار  تعليم مراكز إلى  للتوج   ورجالًا   نساءً   ال لبة 

 أكــر عــدد واســتيعا  ال لبــة اكتظــا  مــ  للحــد الجديــدة المدرســية المبــان مــ  العديــد وإنشــاء بالمــدارس 
 علــ  الت لــ  علــ  ال لبــة لمســاعدة التربــوي للإرشــاد مشــاريع وتنفيــذ وتأهــيلهم  المعلمــين وتــدري  مــنهم 

 الــتي اللامنهبيــة الأنشــ ة مــ  العديــد وتنفيــذ الدراســة  علــ  وتشــبيعهم والاجتماعيــة النفســية مشــاكلهم
 والتعلم. والدراسة للمدرسة ال لبة انتماء تعزز

 
 الأخرى  المؤسسات الاجتماعية التنمية  زارة

 بـرامج تنفـذ لكو ـا المـدارس م  التسر  ظاهرة م  التخفي  في مفصلياً  دوراً  الوزارة هذه تلع   -  184
 والعينيـــة النقديـــة المســـاعدات وتقـــديم الفقـــر مكافحـــة كـــرامج  والعمالـــة  للتســـر  المؤديـــة الأســـبا  تكـــافح
  والأمهات. للآباء عم  فر  وتوفر الصحية الت مينات وتوفر
 والجمعيـات الأهليـة المؤسسـات وبعـض الأخـر   الاجتماعيـة الحمايـة ق ـا  مؤسسات تقوم كما  -  185
 فيما الاجتماعية التنمية وزارة لدور مكم  بدور الفلس ينيين(  باللاج ين  يتعل   )فيما  “الأونروا” و  الخرية
 مـ  جزيـي بشـك  ولو تحد التي الأمور العم   فر  وتوفر  الفقرة  للأسر  النقدية  المساعدات  تقديم  يخص
 عايلاتهم. وإعانة العم  أج  م  المدارس م  ال لبة تسر  ظاهرة
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 الأمية
 بـين وبخاصة العامة  بين فيما واضحاً  انخفاضاً  المحتلة فلس ين في الأمية  انتشار  معدل  شهد  كما  -  186
 بواقـع  في المايـة 13.9 فـ كثر سـنة 15 الأفـراد بـين للأميـة العـام المعـدل كـان   1997  عام  ففي  النساء.

 المركـزي الجهـاز عـ  الصـادرة الإحصاءات تشر حين في الإت . بين في الماية  20.3  و  الذكور  بين 7.8
 الأميــة معـدل تـدنى حيـث العـالم  في المعـدلات أقـ  مـ  أصـبح  فلسـ ين في الأميـة أن إلى 2014 لعـام
 أن إلا أمـــي(. شـــخص 97 921) في المايــة 3.6 إلى فـــ كثر( ســـنة 15) الأفــراد بـــين فلســـ ين في العــام
 في المايــة 1.6 الــذكور بــين الأميــة معــدل بلــ  حيــث والإت   الــذكور بــين تتفــاوت تــزال لا النســ  هــذه
ــ  حـــين في أمـــي( 22 161) ــةفي  5.6 الإت  بـــين بلـ ة( 75 760) المايـ ــ  ــام. نفـــ  في أميـ ــع العـ  ويرتفـ

 في يليهــا الــذكور  بــين في المايــة 1.7 مقابــ  في  في المايــة 8.4 ليبلــ  الريــ  في الإت  بــين الأميــة معــدل
في  4.9 بواقـع المخيمات في ثم الذكور  بين في الماية 1.6 مقاب  في الإت   بين  في الماية  5  بواقع  الحضر
 الذكور. بين في الماية 1.6 و الإت  بين الماية

 
 الكبار تعليم
 علـ  الكبـار تعلـيم في الدولـة مسـؤولية 1964 لسـنة (16) رقـم والتعلـيم التربيـة قـانون  نظم  وقد  -  187
 لإتاحــة وذلــ  الدراســات فيهــا تــنظم لتعلــيمهم مراكــز إنشــاء خــلال مــ  وذلــ  الشخصــية رغبــتهم أســاس
 بهــذه بالالتحــاق الرجــال مــع النســاء فــر  فيــ  وتتســاو  بأنفســهم  حيــاتهم بمســتو  للنهــوض لهــم الفــر 
 وتعلــيم الأميــة محــو همــا: ومحوهــا  الأميــة لمواجهــة بــرتمجين بتنفيــذ العــالي والتعلــيم التربيــة وزارة وتقــوم المراكــز.
  الموازي. والتعليم الكبار 

 
 الجامعي التعليم
 مؤسســـات في فعـــلاً  والملتحقــات المســـبلات الإت  عــدد يبلـــ  الجـــامعي  التعلــيم بخصـــو  أمــا - 188
 المجتمع كليات  أو الجامعية الكليات أو الجامعات في سواء   2015/ 2014  الدراسي  للعام  العالي  التعليم

في  60.3 حـوالي أي طالبـة  133 362 مؤسسـة  52 مجموعهـا والبـال  المفتو  التعليم في  أو  المتوس ة
 مـــ  الخريجــات ال البـــات عــدد بلـــ  فيمــا .221 395 والبـــال  المســبلين ال لبـــة عــدد إجمـــالي مــ   المايــة

  في المايـة 60 حـوالي أي طالبـة  (24 111) 2013/2014 الدراسـي للعـام العـالي التعليم  مؤسسات
 (.40 043) عددهم والبال  العام لهذا الخريجين ال لبة مجمو  م 

 لأعـوام المجتمع وكليات الجامعات في الملتحقين الجن  بحس  ال لبة عدد الآتي   الجدول  ويظهر  -  189
  بالآلاف(: )العدد مختارة دراسية

 
  ( 3جدول رقم )

  الدراسات العليا ف الجامعات  الكليات الجامعية حول بيانات الجامعات تشم  طلبة الدبلوم المتوسط  البكالور وس

 المجتمع  كليات  * الجامعات 

 إت    ذكور  الجنسينكلا  الدراسي العام
فبـــــــــــــــــــــــــــوة 

 إت  ذكور  كلا الجنسين  **الجن 
فبــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوة 

 **الجن 

          2007-2008 168,1 75,3 92,8 1,23  13,1 8,2 4,9 0,60 
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 المجتمع  كليات  * الجامعات 

 إت    ذكور  الجنسينكلا  الدراسي العام
فبـــــــــــــــــــــــــــوة 

 إت  ذكور  كلا الجنسين  **الجن 
فبــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوة 

 **الجن 

          2009-2010 185,0 79,1 106,0 1,34  11,6 6,9 4,7 0,68 

2010-2011 201,4 84,5 116,9 1,38  12,6 7,5 5,1 0,68 

2011-2012 205,1 85,2 119,9 1,41  12,1 6,9 5,2 0,75 

2012-2013 201,4 81,1 120,3 1,48  12,3 6,4 5,9 0,92 

2013-2014 203,4 80,4 123,0 1,53  11,1 5,7 5,4 0,95 

2014-2015 209,1 81,6 127,5 1,56  12,3 6,4 5,9 0,92 

  
 ترتفـع الإت  التحـاق نسـبة أن إلى العـالي والتعلـيم التربيـة وزارة عـ  الصـادرة الإحصاءات وتشر -  190
 وتبدأ والفنون   والقانون  التبارية  والأعمال  والاجتماعية  الإنسانية  والعلوم  التربية  تخصصات  في  كبر  بشك 
 والتمــريض  الصــيدلةك  ال بيــة  شــب  بالتخصصــات التحــاقه  يخــص فيمــا تــدريجياً  بالانخفــاض النســبة هــذه
 والهندسية. وال بية العلمية بالتخصصات الالتحاق نسبة في آخر انخفاض يليها

 بشـ ن م 2013 لسـنة (5) رقـم بقـانون القـرار أقـر فقـد والمـنح  التعليميـة القروض بخصو  أما  -  191
 في الجامعيـات الفلسـ ينيات ال البـات حـ  فلسـ ين في العـالي التعلـيم مؤسسـات ل لبـة  الإقـراض  صندوق
ــة القـــروض علـــ  الحصـــول ــة المســـتدامة الجامعيـ ــنوات طيلـ ــالوريوس دراســـة سـ ــاً  الـــدبلوم أو البكـ ــاير وفقـ  للمعـ
 وزارة أنظمة وبحس  أن   كما  القروض.  هذه عل   الحصول  الجامعيين  لل لا   فيها  يح   التي  ذاتها  والشرو 
ــيم التربيـــة ــإن العـــالي  والتعلـ ــا الواجـــ  الشـــرو  فـ ــية منحـــة لنيـــ  المرشـــحين ال لبـــة في توافرهـ  في ســـواء دراسـ

 والإت . الذكور بين فيها تمييز لا للبميع  واحدة هي الخار  في أو الفلس ينية الجامعات
في  59.8إلى حـــوالي  التعليمـــي مـــا قبـــ  الجـــامعي بالإجمـــال الق ـــا  في النســـاء عمـــ  نســـبة ترتفـــع - 192
 والتابعة والخاصة الحكومية المدارس  في  والمستخدمين(  الأذنة عدا  )ما  التعليمي  ال اقم  عدد  إجمالي م  الماية
 الجامعيـة  وبخاصة التعليمية  المراح  درجةارتفعت كلما  تنخفض النسبة  هذه  لك   فلس ين.  في  “للأونروا”

 العاملين عدد إجمالي م   في الماية  25  العالي  التعليم  مؤسسات  في  العاملات  النساء  نسبة  تتعد   لا  حيث
  هنا .

 
 التحديات

ــتلال يلعــــ  - 193 ــراييلي الاحــ ــ ينية  التعليميــــة المســــرة تــــدهور في رييســــياً  دوراً  الإســ  إن حيــــث الفلســ
 والمنـاط  الشـرقية القـدس في وبخاصـة ومسـتوطني   جنوده وممارسات فلس ين  أرض  عل   سي رت   استمرارية
 وإلحــاق ومرافقهــا  المــدارس مبــان علــ  اعتــداءات مــ  هنــا  يمارســ  ومــا ال ربيــة الضــفة مــ  ) ( المســماة
 وتفتــي  واعتقــال وجــر  قتــ  مــ  والمعلمــين  ال ــلا  بــين فيمــا والمعنــوي الجســدي الإضــرار أنــوا  مختلــ 

 عليهـا المقامـة الأراضـي بمصـادرة والتهديـد للمـدارس  والمعلمـين لل لبـة الآمـ  الوصـول  وإعاقـة  ومضايقات 
 لفـــترات المـــدارس وإغـــلاق للمـــدارس  والمـــاء الكهـــرباء شـــبكات لإقامـــة التراخـــيص إع ـــاء وعـــدم المـــدارس 
 مــ  العديــد وغرهــا المتكــرر  وإغلاقهــا العســكرية والبــوابات العســكرية الحــواجز وإقامــة واقتحامهــا  متفاوتــة

 ال ــلا  وحرمــان انتظامــ   وعــدم المــدارس في الــدوام وتع يــ  التعليمــي الهــدر إلى تــؤدي الــتي الانتهاكــات
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 تـر  إلى ال البـات  وبخاصـة ال لبـة  مـ  العديـد دفـع مـا آمنـة  ظـروف في لايـ  تعليم تلقي م   وال البات
  والإ،ا . المبكر الزوا  أو للعم   إما والتوج  الدراسة  مقاعد
 ومعلمـة  معلمـاً  (547) و وطالبة  طالباً  (12 071) حوالي تعرض  فقط   2013  عام  ففي  -  194

 الاحـــتلال جنـــود قبـــ  مـــ  اعتـــداءات إلى الفلســـ ينية المـــدارس في التدريســـية الهي ـــات مـــ  مـــوظفين (6) و
 علـ  وتأخـر مالية  غرامات وفرض الجرية  والإقامة  والاعتقال   والاحتباز   والجر    القت    بين  تراوح 
  أبرزهـا اعتـداء  (344) إلى مدرسـة (89) حـوالي تعرضـ  كمـا  للمدرسـة. عبـور ومنـع  العسـكرية  الحواجز
 الحـي والرصـا  ال ـاز لقنابـ  الاحـتلال جنود وإطلاق  والمراف    الممتلكات  وتخري   والاقتحام   الهدم  كان

 تمامــاً  مــدراس وقــ  أو جزيــي  أو كلــي  بشــك  المدرســي الــدوام وتع يــ  وصــفوفها  ســاحاتها في والم ــاطي
  العم . ع 

 لســـي رة المـــدارس هـــذه تخضـــع حيـــث الشـــرقية  القـــدس مـــدارس يخـــص فيمـــا ســـوءاً  الأمـــر ويـــزداد - 195
 المعـــارف وزارة هـــي  مختلفــة جهـــات خمـــ  عليهــا وتشـــرف  العنصـــرية اســات يولس كامـــ   بشـــك  الاحــتلال
 التربيـــة وزارة خـــلال )مـــ  الإســـلامية والأوقـــاف الإســـراييلي  الاحـــتلال لســـل ات التابعتـــان القـــدس وبلديـــة
 المــدارس هــذه طلبــة ويواجــ  والأهلــي. الخــا  والق ــا   “للأونــروا” التابعــة الفلســ ينية( والمدارس والتعلــيم
  أبرزها: التعليم  في بحقهم يتعل  فيما الانتهاكات م  العديد
ــب  وأمــــان بســــهولة مدارســــهم إلى الوصــــول مــــ  حرمــــا م •  ــم جــــدار بســ ــواجز والتوســــع الضــ  والحــ

 والخـرو  الـدخول في وحـركتهم والمعلمـين ال لبـة آلاف تنقـ  تعيـ  الـتي بالقـدس  المحي ـة  العسكرية
 لمدارسها  والوصول المدينة م 

ــتعلم مـــ  حرمـــا م •  ــية أبنيـــة في الـ ــبة  مدرسـ ــاء تجميـــد خـــلال مـــ  مناسـ ــة بنـ ــية أبنيـ  جديـــدة  مدرسـ
ــر وإصــــدار ــدم أومــ ــدارس بهــ ــودة  المــ ــع  الموجــ ــة البــــنى وضــ ــة التحتيــ ــا الخاصــ ــا ورفــــض بهــ  ت ويرهــ
 المدرسـية  والكتـ  الأثا  شـراء عملية عل  معقدة إجراءات وفرض  لها   ميزانية  أي  رصد وعدم
ــة اتخـــــاذ وعـــــدم ــة الصـــــفية الكثافـــــة تضـــــخم مواجهـــــة في تـــــدابر أيـــ  ال ـــــلا  اســـــتيعا  أو الحاليـــ

  المجانية  الحكومية التعليمية الأطر خار  الفلس ينية الأطفال ألاف يبقي ما الجدد  الفلس ينيين

ــي  مكتـــ  بحســـ  •  ــانية الشـــؤون تنسـ  القـــدس في الدراســـة قاعـــات في مـــزم  نقـــص هنالـــ  الإنسـ
 أن كمـا  الفلسـ ينيين  الأطفـال لاسـتيعا  إضـافية دراسـة  قاعـة  2  200  بناء  ويت ل   الشرقية 
 المعاير  تستوفي ولا ملايمة غر حالياً  الموجودة المنش ات م  العديد

 لا منهـا الكثـر أن كما  والملاع   كالساحات  التعليمية المراف   إلى  الشرقية  القدس  مدارس  تفتقر • 
 الصـحية  الناحيـة مـ  ملايمـة غـر وصـفوفها حاسـو   مختر أو علوم  مختر  أو  مكتبة  فيها  يتوفر
 الحصـول لصـعوبة وذلـ  دولار  ألـ  750 عـ  يزيـد بمـا سـنويا  مسـت جرة  المبـان  نصـ   أن  عدا
 القدس  بلدية تمارسها التي العنصرية السياسة نتيبة المدارس لبناء رخص عل 

 وضـــع بســب  مخالفــات كإصــدار  المـــدارس  علــ  تعســفية طايلــة ماليـــة وغرامــات مخالفــات فــرض • 
 في تقع المدرسة أن بسب  أو الشم   وأشعة الم ر م  ال لبة لحماية المدرسة س ح  عل   مظلة
 توســـعة بســـب  أو ترخيصـــها  ورفـــض العنصـــرية  الإســـراييلية القـــوانين بحســـ  مرخصـــة غـــر أبنيـــة

 باســم وال رامــات المخالفــات هــذه بتحريــر الاحــتلال ســل ات تقــوم مــا وكثــراً  الصــفوف  إحــد 
 شخصي  بشك  وملاحقت  المدرسة مدير
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  وش   ال لبة لد  وت ييبها الفلس ينية  الهوية  طم   بقصد  الفلس ينية  والمناهج  الكت   تحري  • 
 الـذي الأمـر الوطنيـة  القضـايا مـ  وغرهـا العـودة وح  الفلس ينية القضية إلى  فيها  يشر  ما  ك 

  الخاصة. وقناعاتهم يتواف  تعليم تلقي في ال لبة وأولادهم الآباء ح  ينته 
 

 تفرضــــها الــــتي الاقتصــــادية والتحــــديات العنصــــرية السياســــات إلى بالإضــــافة العوامــــ   هــــذه كــــ   - 196
 جداً  مرتفعة بنس  المدارس م  ال لبة تسر  إلى أدت المقدسيين  الفلس ينيين  عل   الاحتلال  سل ات
 الإت . بين فيما الثانوية المرحلة في وبخاصة
ــا - 197 ــا  في أمـ ــزة  ق ـ ــار يشـــك  غـ ــانون غـــر الحصـ ــداً  القـ ــراً  تهديـ ــيم مســـرة علـــ  خ ـ ــي التعلـ  المدرسـ

 تـرميم أو جديـدة مـدارس لبنـاء اللازمـة البنـاء مـواد إدخال منع الاحتلال  قوات  تواص   إذ  هنا .  والجامعي
 بناء إلى العالي والتعليم التربية وزارة تحتا  حيث الق ا . عل  المستمرة الحرو   بفع   تضررت  التي  المدارس

 بنـــاء إلى “الأونــروا” وتحتــا  كمــا  لهــم  مناســ  تعلـــيم وتــوفر ال لبــة لاســتيعا  جديــدة مدرســة (139)
  فترات. والثلا  الفترتين بنظام مدارسها عم  لتبن  جديدة مدرسة (104)

 التعليميـة  العمليـة مت لبـات مـ  كثـر  إدخـال عل  شديدة قيود الاحتلال سل ات وتفرض كما  -  198
 لتقـديم الضـرورية الأخر  والمواد المخرية والمواد والكت  القرطاسية توفر في عبز  حالة  خل   في  يسب   مما

 التعليم  ق ا  عل  سلباً  طويلة  زمنية  ولفترات  المتكرر  الكهربايي  التيار  انق ا   يؤثر  كما  التعليمية.   الخدمات
 في غــزة في الوحيــدة الكهــرباء توليــد لمح ــة تــدمرها منــذ الاحــتلال قــوات تقــوم حيــث الق ــا   في بأكملــ 
 بالقــدرة تشــ يلها لإعــادة المح ــة وتجهيــز بنــاء بإعــادة الســما  دون بالحيلولــة  2006 يونيــ /حزيران أواخــر

ــابقة ــار لتوليـــد السـ ــ  عـــلاوة الكهربايـــي  التيـ ــا علـ ــال منعهـ ــة احتياجـــات إدخـ ــ  المح ـ ــناعي الســـولار مـ  الصـ
 مؤسسـات كاهـ   يثقـ  والـذي الكهرباييـة للمولدات المش   للسولار الكبرة  والتكلفة  الم لوبة   بالكميات
 عديــدة  بمشــكلات الكهربايــي التيــار انق ــا  ويتســب  بهــا. تمــر الــتي الخانقــة الماليــة الأزمــة ظــ  في التعلــيم
 الدوام  فترات في وخاصة المسرة عل  يؤثر بشك  الإترة وانق ا  المحاضرات  أثناء الحواسي  تع    منها 

 الدراســية  المــواد وتحميــ  الإلكــترون وللمراجــع “الإنترنــ ” لشــبكات الولــو  علــ  القــدرة عــدم المســايية 
 الدراسة. في والت خر المناس   التعليم عل  الحصول م  ال لبة تمك  دون يحول الذي الأمر

 المـدنيين وسـكان  الق ا  ضد المتواصلة الإسراييلية عتداءاتلاا هذا  القانون غر الحصار ويراف   -  199
 وال البــات ال ــلا  مــ  آلاف م ــات وتحــرم التعليميــة العمليــة ســر تمنــع الــتي والتعليميــة  الثقافيــة ومنشــآت 
 وأثـره 2014 عـام في غـزة ق ـا  علـ  الأخر العدوان  مثال  هنا  ونضر   وجامعاتهم   بمدارسهم  بالالتحاق

  التالي: النحو عل  التعليم  عل 
 افتتـا  عنـد استخدامها يتيح لم بشك  كلي  بشك  مدرسة (24) منها مدرسة   (235)  تضرر • 

 الجديد  الدراسي العام

ــتخدام •  ــة (115) اســ ــز  مدرســ ــواء كمراكــ ــدنيين  للنــــازحين إيــ ــا المــ ــ  إلى أد  ممــ ــدء تأجيــ  العــــام بــ
 الدراسي 

 بإبـــلا  “الأونــروا” قيــام مـــ  بالــرغم للإيــواء  كمراكــز  النـــازحين اتخــذها مــدارس (6) اســتهداف • 
 شــخص  (44قتــ ) حيــث إيــواء  كمراكــز  العاملــة المــدارس هــذه بإحــداثيات الاحــتلال ســل ات
 محي ها  في أو المدارس هذه داخ  (شخص222وأصي )
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 العالي  للتعليم مؤسسات (6) في جسيم هو ما منها متفاوتة  أضرار إلحاق • 

 عــــــدد إصــــــابة إلى بالإضــــــافة العــــــالي والتعلــــــيم التربيــــــة وزارة في عــــــاملا موظفــــــاً  (19) استشــــــهاد • 
  منهم  آخر

  التعليمية  المراح  مختل  في ال لبة الأطفال م  الآلاف وجر  استشهاد • 

 في التعليميـــة المؤسســـات إشـــكاليات مـــ  يرفـــع ممـــا متنوعـــة  بإعاقـــات ال لبـــة مـــ  العديـــد إصـــابة • 
  معهم  التعام 

ــدهور •  ــة تــــ ــة النفســـــــية الحالــــ ــر   بشـــــــك  لل لبــــ ــر كبــــ ــؤثر الـــــــذي الأمــــ ــ  حتمـــــــا يــــ  في قـــــــدرتهم علــــ
 العلمي  التحصي 

 سـيما لا الفترتـين  بنظام تعم  التي المدارس نسبة وزيادة  الواحد  الص   في  ال لبة  اكتظا   زيادة • 
 واسـع دمـار بهـا لحـ  الـتي المناط  م  العايلات ونزو  العدوان  خلال بها  لح   الذي  الدمار  بعد

 المدن. تل  مدارس في ال لبة تعداد م  سرفع مما المدن  مراكز في وتركزها
 

  (11) الما ة
 العم  ف المسا اة

 1998 لسنة  (4) رقم  المدنية  الخدمة  قانون  هما   رييسيين  قانونين  فلس ين  في  العم   ق ا   ينظم -  200
 2000 لســنة (7) رقــم العمــ  وقــانون العامــة  الدولــة مؤسســات في العــاملين العــامين بالمــوظفين الخــا 
 الدرجـــة مـــ  العمـــ  صـــاح  أســـرة أفـــراد عـــدا فيمـــا والأهلـــي  الخـــا  الق ـــا  في العـــاملين بجميـــع الخـــا 
 القـوانين  هـذه تميـز ولا بهـم. خاصاً  نظاماً  العم  وزير أصدر الذي   حكمهم  في  وم   المنازل  وخدم  الأولى 
 في أو التوظي   فر  في أو العم   في الح  في والرج  المرأة بين المعدل  الأساسي القانون  إلى  بالإضافة
 لا  الأهلية  أو الخاصة أو العامة بالوظيفة  الالتحاق  عل   تترت   أو  تتص  أخر   حقوق  أية  في  أو  الأجور 

 الفر  تكافؤ أساس عل  توفره عل  فلس ين دولة  تعم   علي    قادر  مواط   لك   ح   العم   اعترت  ب 
  الفر . تكافؤ قاعدة عل  يكون العامة والوظاي  المناص  تقلد وأن التمييز  أنوا  م  نو  أي ودون
 الاستحقاقات  يخص فيما والموظفة الموظ  بين المدنية الخدمة قانون يميز لا الأجور  حيث فم  -  201
 في الحــ  فللموظفــة البــدلات  أو العــلاوات أو الأساســي الراتــ  حيــث مــ  ســواء العامــة  للوظيفــة الماليــة
 صراحةً  حظر الذي العم  لقانون بالنسبة الأمر وكذل  المتساوية.  القيمة  ذي  العم   لقاء  المتساوي  الأجر
 وبـدلات أجـور مـ  الماليـة الاسـتحقاقات ذلـ  في بمـا العمـ   وشـرو  ظـروف في والمـرأة  الرج   بين  التمييز

 ومكافآت. وعلاوات
 قبـ  مـ  إقـراره تم الـذي للأجـور الأدنى الحـد في الحـ  والأهلـي الخـا  الق ا  في  العاملة  وللمرأة  -  202
 مــع والرجــ   وبــين بينهــا فيمــا تمييــز دون أمريكــي  دولار (365) حــوالي  2012 ســنة في الــوزراء مجلــ 
 أمـــا دولار. 490 بلــ  قــد المــدقع الفقــر وخــط دولار 600 بلـــ  قــد 2011 لعــام الفقــر خــط بأن العلــم
 أن يمك  لا الأحوال جميع وفي العم . بعقد العم   ور   العاملة  لاتفاق  فيخضع  الأدنى   الحد ع   يزيد ما

 العمــــ   لقــــانون لمخالفتهــــا تفــــذة وغــــر باطلــــة اعتــــرت وإلا المــــرأة  ضــــد تمييزيــــة أحكامــــاً  العقــــد يتضــــم 
  الوطني. الاقتصاد وزارة أو الداخلية ووزارة العم  وزارة لمراقبة الأحوال ك   في وخضوعها
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 وأوقــات العمــ  نــو  يخــص فيمــا العــاملين الرجــال وبــين العــاملات النســاء بــين العمــ  قــانون يميــز - 203
 الأعمـال في النسـاء تشـ ي  يحظـر إذ المجـال  هـذا في الاختيـار حريـة في النسـاء حـ  علـ  يـؤثر مـا ممارسـت  

 عـدا فيما وذل  اللي   ساعات في تش يله  يحظر كما  الشاقة  أو  الخ رة  واليدوية  والكيماوية  الميكانيكية
 ضماتت كافة  تأمين وبشر  الضرورية وأ والإعلامية والسياحية والاجتماعية ال بية  ال بيعة  ذات  الأعمال
 له . والانتقال الحماية
 والإجــراءات الضـوابط لـذات العاملات/الموظفـات النسـاء تخضـع العمـ   نوعيـة تقيـيم وبخصـو  - 204
 للواجبـات الإ،ـاز فيـ  يرُاع  الذي الوظيفي الأداء بتقييم المتعلقة العاملون/الموظفون الرجال  لها  يخضع  التي
 المواظبــة حيــث مــ  العمــ  أســالي  وتقيــيم ونوعــاً  كمــا  الوظيفــة شــاغ  مــ  المنتظــرة المســتويات ضــوء علــ 

 القرارات. واتخاذ الصلاحيات ظلها في يمارس التي الذاتية والصفات الشخصي والسلو 
ــانون بموجـــ  مكفـــول العاملات/الموظفـــات للنســـاء الـــوظيفي والأمـــ  الترقـــي في الحـــ  أن كمـــا  - 205  قـ
 تع ـــ  التســـاوي وعنـــد وتقـــديره  الـــوظيفي لأداء وفقـــاً  تكـــون الترقيـــات أن حيـــث والعمـــ   المدنيـــة الخدمـــة
 وعدم  الوظيفي الأمان في العاملة المرأة ح  القوانين وتكف  المستحقين. بين فيما  الأقدمية حس   الأولوية
 لأحــد  بحقهــا الت ديبيــة العقــوبات مــ  أيــة إيقــا  أو فصــلها وحظــر والأمومــة الــزوا  بســب  ضــدها التمييــز
 الأسبا . هذه

 التـدري  تلقـي في حقهـا بخصـو  المـرأة ضـد تمييزيـة أحكـام أية م  القانونية النصو  تخلو كما  -  206
 الــتي المهــني التــدري  سياســات وت بيــ  بوضــع العمــ  وزارة ألــزم المثــال  ســبي  علــ  العمــ  فقــانون المهــني 
 لقاعدة وفقاً   كل   وذل   مستمرة   بصفة  وت ويرها  وقدراتهم  وميولهم  والعاملات  العمال  مهارات  مع  تتناس 
  الاختيار. حرية مراعاة مع الفر  تكافؤ
 المرأة دور التشريعات تحترم العم   خلال أطفالها ورعاية العاملة للمرأة  الأمومة  حماية  حيث  وم  -  207
ــاي ــ  الإ،ـ ــا وتكفـ ــ  في الفعلـــي حقهـ ــدم العمـ ــز وعـ ــدها التمييـ ــب  ضـ ــا بسـ ــذا  دورهـ ــ قر هـ ــا  فـ ــ  كليهمـ  حـ

 الوضـع قبـ  ومتصـلة كامـ   بشـك  الأجـر مدفوعة والأمومة الولادة إجازة  عل   الحصول  في  الموظفة/العاملة
 خلالهـــا. آخـــر بعمــ  اشـــت ل  أ ـــا ثبــ  إذا إلا الإجـــازة هـــذه بســب  العاملـــة المـــرأة فصــ  وحظـــرا وبعــده 

 للموظفة/العاملـة وكـذل  الإجازة. هذه بسب  لها المقررة الترقيات أو العلاوات أو  أقدميتها  المرأة  تفقد ولا
  يومياً. العم  أثناء الأجر مدفوعة رضاعة ساعة في الح  المرضعة
 وبتعلي   بالعاملات  خاصة راحة وساي  بتوفر بالقيام  العم   وأربا   المنشآت  العم   قانون  يلزم -  208

 لحقوقه  النساء معرفة عل  الحر  معرض في يأتي وهذا  العم   مكان  في  النساء  بتش ي   الخاصة  الأحكام
 بها. الم البة عل  قدرته  وتعزيز أمامه  المتاحة العمالية الانتصاف وأوج  العمالية والتزاماته 

 إضــافية عمــ  لسـاعات تشــ يله  التشــريعات تحظـر والمرضــعات  الحوامــ  للعـاملات بالنســبة أمـا - 209
 طبيعـة ذات عمـالالأ في تشـ يله  تحظـر كمـا  كـان   عمـ  أي في للـولادة التاليـة أشـهر  والسـتة  الحمـ   أثناء
 الحمايـــة وســـاي  بتـــوفر العمـــ  ر  ويلتـــزم أطفـــاله . وصـــحة الجنـــين وصـــحة صـــحته  فيســـلباً  تـــؤثر خ ـــرة

 العمــ  أمــاك  في اللازمــة الصــحية الشــرو  المهنــة وأمــراض العمــ  أخ ــار مــ  للعــاملين والوقايــة الشخصــية
 تحميــ  وحظــر والعــاملات  للعمــال الــدوري ال ــبي والفحــص المنشــ ة في للعمــال ال ــبي الإســعاف ووســاي 
 المهنية. والصحة السلامة شرو  توفر هذه لتوفر نفقات أية العاملة أو العام 
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 الإعاقة ذوي للأشخا  الوظاي  م  في الماية 5 ع  تق  لا نسبة السارية التشريعات  تخصص -  210
 كمــا  المؤسســات  تلــ  في العمــ  طبيعــة مــع يتناســ  وبمــا الحكوميــة وغــر الحكوميــة المؤسســات جميــع في

 الإعاقة. ذوي احتياجات وف  العم  لت هي  الهادفة المهني التدري  برامج بت وير العم  وزارة وتلتزم
 

 الاجتماعي الضمان ف الحق

 الـذي الق ـا  باختلاف تختل  الاجتماعي الضمان بموضو  السارية التشريعات م  عدداً   تنظم  -  211
 مجموعة هذه التشريعية المنظومة توفر عام  وبشك  أهلي. أو خا  أو حكومي كان  إن العام   في   يعم 
 تحققــ  إذا فيمــا الرجــ   مــع المســاواة قــدم وعلــ  العاملــة  للمــرأة والتعويضــات والضــماتت الت مينــات مــ 
 في بالحـ  الصلة ذات بالتشريعات يتعل  ففيما الدخ . وغيا  العم  عل  القدرة عدم حالات  م   حالة

 ال اريــة والحــالات المخــاطر علــ  تشــتم  علــ  فهــي الحكــومي  الق ــا  في للمــوظفين الاجتمــاعي الضــمان
  التالية: الاجتماعية

 المـــدن الحكـــومي الق ـــا  في والمـــرأة الرجـــ  بـــين الســـارية التقاعـــد تشــريعات تســـاوي الشـــيخوخة: • 
 الخدمـــة ســـنوات وعـــدد الإلزامـــي  التقاعـــد ســـ  حيـــث مـــ  بالتقاعـــد  الانتفـــا  أهليـــة في والأمـــني
ــة ــراض المقبولـ ــد  لأغـ ــا  التقاعـ ــاهمات وأقسـ ــديدها. الواجـــ  المسـ ــا  تسـ ــدة الأســـ  أن كمـ  المعتمـ

 علـ  الحصـول شـرو  يخـص فيمـا وكـذل  والرجـ   للمـرأة  واحـدة  هي  التقاعد  روات   لاحتسا 
 مبكر  تقاعد

 التقاعـدي مرتبهـا مـ  المتوفـاة الحكـومي الق ـا  في المتقاعـدة الموظفة  وبنات  أبناء  يستفيد  :الوفاة • 
 المتوفي  المتقاعد الموظ  أباهم مرت  م  باستفادتهم المتعلقة الشرو  ذات توافرت ما إذا

 الأجــر مدفوعــة مرضــية إجــازات الرجــ   مــع المســاواة قــدم وعلــ  المــرأة  التشــريعات تمــنح :المــر  • 
ــتفيد المـــرض. بســـب   الحكـــومي الصـــحي التـــ مين مـــ  الحكـــومي الق ـــا  في العاملـــة الموظفـــة وتسـ
  الق ا   هذا في العام  الموظ  مع مساو   بشك 

 الصــــلة ذات التشــــريعات تشــــدد :العجــــز الصــــحي الكلي/عصــــابات العمــــ /الأمرا  المهنيــــة • 
 العــاجزي  العاملــة أو العامــ  يســتحقها الــتي ال بيــة والمصــاري  أنواعهــا مختلــ  علــ  التعويضــات
 ضــد عمــالهم جميــع بتــ مين العمــ  أربا  وألزمــ  المســاواة  قــدم وعلــ  الأســبا   هــذه لإحــد 
 العم   إصابات

ــم :التعو ضـــات العائليـــة •  ـــات المدنيــــة الخدمــــة قــــانون نظـ  الموظــــ  يســــتحقها الــــتي العايليــــة الإعانـ
 بـــدل عــلاوات شــك  علــ  وتكــون الراتــ   مــ  جــزءاً  وأعترهــا الحكــومي  الق ــا  في الموظفــة أو

ــة الســـك   ـــلاوات والمخـــاطرة  العمـــ   وطبيعـ ــة أخـــر  وعـ ــاءة  حالـــة في تحفيزيـ  وتقـــديم الأداء  كفـ
 عــــلاوات العــــلاوات هــــذه تشــــم  كمــــا  النفقــــات. وترشــــيد الأداء كفــــاءة  لرفــــع أبحــــاثاً  أو أعمــــالا

 بلوغهم حى والبنات الأبناء وع  الموظ /الموظفة  غيــر الزوجــة أو الــزو  ع   تــصرف  اجتماعية
 كــان  إذا أمــا معينــة. حــالات في الســ  هــذه تجــاوزوا إذا لهـــم العــلاوة وتســتمر عشــر  الثامنــة ســ 

  لأحدهما. الاجتماعية العلاوة فتدفع المدنية بالخدمة موظفين الزوجان
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 عشـــرة لمـــدة كامـــ   براتـــ  إجـــازة الحامـــ  الموظفـــة تســـتح  :عجـــازة الأمومـــة  ســـاعات الرضـــاعة • 
 العمـ  مـ  الانصـراف في الحـ  المرضـعة الموظفـة تسـتح  كمـا  وبعـده   الوضـع  قبـ   متصـلة  أسابيع
  ال ف . مولد تاريخ م  سنة ولمدة واحدة بساعة انتهاي  موعد قب 

 الإجـازات مـ  مجموعـة الموظـ   الرجـ  كمـا  الموظفة  المرأة  تستح   :الإجازات المدفوعة الأجر • 
ــة الأخــــر  ــازة  الأجــــر  المدفوعــ ــازات الأســــبوعية كالإجــ ــة الأعيــــاد وإجــ ــازة والرسميــــة  الدينيــ  والإجــ
  والحج. والدراسية  والعارضة  السنوية  الاعتيادية

 طفلهـــا  لرعايـــة عـــام لمـــدة راتـــ  دون إجــازة الموظفـــة تســـتح  :الإجـــازات غـــي مدفوعـــة الأجـــر • 
 أسبا  لأية أو الخار   في بقاؤه فترة طيلة  الدراسة  أو  للعم   الخار   إلى المسافر  زوجها  لمرافقة أو

  للإدارة. تبديها أخر 
 شــهر ففــي الاجتمــاعي  الضــمان في الحــ  صــعيد علــ  محــرزاً  تقــدما فلســ ين دولــة حققــ  وقــد - 212
 الـــتي الأولى المـــرة وهـــي الاجتمـــاعي  الضـــمان بشـــ ن بقـــانون القـــرار صـــدر  2016 عـــام مـــ  مـــارس/آذار

 العمــ  أوقـ  الفلسـ يني الـريي  أن إلا فلسـ ين. في الاجتمــاعي الضـمان في بالحـ  خـا  تشـريع يصـدر
ــريع بهـــذا ــاً  التشـ ــاً  بتعـــدي  المـــدن المجتمـــع لم البـــات تحقيقـ ــ  مـــ  بعضـ ــة أقصـــ  وتحقيـــ  أحكامـ  وعدالـــة حمايـ

 أخـر  مـرة بقـانون القـرار هـذا الفلسـ يني الريي  أصدر وقد والمهمشة. الفقرة  للف ات  وبخاصة  اجتماعية 
 شــهر في العلاقـة ذات والأهليــة الحكوميـة الجهــات جميـع قبــ  مـ  المعدلــة صـي ت  علــ  والتوافـ  تعديلــ  بعـد

  .2016 العام م  أكتوبر/ولالأ تشري 

 هــذا ي  ــي بهــا  ملتزمــة فلســ ين دولــة أصــبح  الــتي الصــلة ذات الدوليــة المعــاير مــع وانســباماً  - 213
 وإصــابات ال بيعيــين  والوفــاة والعبــز الشــيخوخة وهــي: الأساســية  الاجتماعيــة الت مينــات بقــانون القــرار
 التكميلي  الشيخوخة  وتقاعد  العايلية    والتعويضات  والب الة   الصحي   والت مين  والمرض   والأمومة   العم  

 والعـاملين بـ   المعمـول العمـ  قـانون بأحكـام المشـمولين العمـال مـ  ك   عل   أحكام   وتسري  الاختياري.
 بهــــا  المعمــــول والأمنيــــة المدنيــــة الحكوميــــة التقاعديــــة التشــــريعات أحكــــام بموجــــ  للتقاعــــد الخاضــــعين غــــر

 الأجنبيـة السياسـية أو الدبلوماسـية البعثـات أو الإقليميـة  أو  الدوليـة  المنظمـات  لد   الفلس ينيين  والعاملين
 عـامليو  سـابقة  تقاعـد لأنظمـة الخاضـعين غـر المحليـة الهي ات  في  والموظفين  والعاملين  فلس ين   في  العاملة
ــا  حكمهـــم  في ومـــ  المنـــازل ــة تقـــوم كمـ ــال حقـــوق بمتابعـــة الاجتمـــاعي الضـــمان مؤسسـ  الفلســـ ينيين العمـ

 المتراكمــــــة الحقــــــوق كافــــــة  يشــــــم  بمــــــا العمــــــال  لصــــــالح لتحصــــــيلها الفلســــــ ينية الدولــــــة خــــــار  العــــــاملين
 بصــاح  علاقــتهم تكــون الــذي  العمــال بقــانون القــرار هــذا أحكــام مــ  يســتثنى حــين في والاســتق اعات.

  بقـانون  القـرار هـذا ت بيـ  ن ـاق خـار  العـاملات النسـاء مـ  واسـعة شريحة يجع  مما منتظمة  غر  العم 
  النساء. بين م  هي المنظم غر الق ا  في للعاملين الأعل  النسبة أن كون

 الاســتحقاقات علــ  والحصــول الاجتمــاعي الضــمان في بالحــ  التمتــع بقــانون القــرار هــذا ويكفــ  - 214
 التقاعـدي السـ  في المسـاواة ذلـ  في بمـا والمـرأة  الرجـ  بـين المسـاواة قـدم وعل  تمييز  دون  عليها  والحفا 
 اشــتراكات الف ـات بعــض دفـع دون تحــول الـتي العوامـ  معالجــة في المسـاهمة ول ــايات سـنة(. 60) الإلزامـي
 الأســرية المســؤوليات جــراء مــ  العاملــة القــوة في المتق عــة مشــاركته  بســب  النســاء ذلــ  في بمــا متكاف ــة 
 وشـري ة العمـ  عـ  التوقـ  حال في للمستفيدي  مبكرا تقاعدا  بقانون  القرار  يمنح  المتكاف ة   غر  والأجور
 وللرجــــ  اشــــتراكاً  (240) عــــ  للمــــرأة الشــــهرية الاشــــتراكات إجمــــالي يقــــ  ألا علــــ  ( 55) ســــ  بلــــو 
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 بشـ ن بقـانون القـرار يشـتر  لا بهـا  المعمـول الحكوميـة التقاعـد تشـريعات  عكـ   وعلـ   اشتراكاً.  (300)
 للراتـــ  المســـتحقين الورثــة بـــين مــ  ليكـــون الكســ  علـــ  قدرتـــ  وعــدم الـــزو  عبــز الاجتمـــاعي الضــمان
  المتوفاة. لزوجت  التقاعدي

 أمومــة إجــازة بأحكامــ  المشــمولات النســاء الاجتمــاعي الضــمان بشــ ن بقــانون القــرار ويمــنح كمــا  - 215
 عـ  تقـ  ولا الولادة  قب  متصلة أسابيع خمسة عل  مدتها تزيد لا الأجر   مدفوعة  أسبوعاً   عشر  اثني  لمدة
 الولادة. بعد أسابيع سبعة

 
  المساءلة الرقابة آليات
ــانون بموجـــ  - 216 ــ   قـ ــ  العمـ ــة  يمكـ ــا  العاملـ ــ   كمـ ــ  العامـ ــة إلى التوجـ ــي  هي ـ ــ  تفتـ ــال في العمـ  حـ
 الهي ـة هـذه تفـرض المخالفـة  هـذه ثبـوت حـال وفي العمـ   قـانون  لأحكـام  مخالفة  لأية  العم   ر   ارتكا 
 الأجـــر فــرق بـــدفع تلزمــ  أو المخالفـــة  تكــررت كلمـــا  تتضــاع  ماليـــة عقــوبات المخـــال  العمــ  ر  علــ 

 النظاميـة المحاكم إلى التوج  العاملة للمرأة يمك  كما  جزيياً. أو كلياً   العم   مكان  بإغلاق  تقوم  أو  للعاملة 
 القضـايية الرسـوم مـ  معفيـين جميعـاً  العمال أن خاصةً  عمالي  تعويض  أي  وع   العمالية  بحقوقها  للم البة

 أو الخدمــة  ايــة بمكافــآت أو الإجــازات أو بالأجــور يتعلــ  نــزا  نتيبــة يرفعو ــا الــتي العماليــة الــدعاو  في
 فللموظفـة الحكـومي  للق ـا  بالنسـبة أمـا تعسـفياً. فصلاً  العام  بفص  أو العم   إصابة  ع   بالتعويضات

 العليـا العدل محكمة إلى التوج  في الح  أيضاً  ولها حقوقها  تم  التي  الإدارية  القرارات  م   التظلم  في  الح 
  وإل اءها. القرارات هذه في لل ع 

 
 الجنسي التحرش

 قــانون نصــو  مــ  أي في إليــ  الت ــرق يــتم فلــم العمــ   مكــان في الجنســي التحــرش بخصــو  - 217
 الحالـة هـذه في الرجـو  يـتم وبالتـالي  العقابيـة  التشـريعات بموجـ  تجريم   يتم  لم  كما  والعم    المدنية  الخدمة
ــة القواعـــد إلى ــرايم العامـ ــة للبـ ــ  الواقعـ ــررة والعقـــوبات العـــرض علـ ــا  المقـ ــا    لهـ  العـــرض  وهتـــ  كالاغتصـ

 المفروضــة العقوبــة تشــدد كمــا  للحيــاء  المنــافي الكــلام توجيــ  أو الأعمــال وعــرض للحيــاء  المنافيــة والمداعبــة
 اسـتخدام  مكتـ  مـدير هـو الفاعـ  كـان  مـا إذا سنوات عشر ع  تق  لا  لمدة  بالسب   الجرايم  هذه  عل 
 ويجـرم السـل ة. هـذه مـ  يسـتمدها الـتي التسهيلات أو سل ت  مستعملاً  هذا  فعل   وارتك   في    عاملاً   أو

 أفعال  بتكرار الآخري  مضايقة في  إمعان  ...ك ”  باعتباره الجنسي  التحرش  فع   العقوبات  قانون  مشرو 
 الاسـتبابة علـ  حملـ  ب ايـة وذلـ  حياءه  تخدش أو كرامت    م  تنال أن ش  ا م  إشارات أو أقوال   أو

 لتلـ  التصـدي علـ  إرادتـ  إضـعاف ش  ا م  علي  ض و  بممارسة أو  الجنسية   غره  رغبات  أو  لرغبات  
 كـان  إذا الحـب  عقوبـة وتشـدد أشـهر  سـتة عـ  تقـ  لا  لمـدة  وبالحـب   بال رامـة  فاعلـ   ويعاق    “الرغبات
 سنتين. ع  تق  لا لمدة عليها المجني عل  فعلية أو وظيفية سل ة ل  الفاع 
 تحسـناً  شهدت قد فلس ين في العاملة القو  في ف كثر  سنة 15 النساء  مشاركة نسبة  كان و   -  218
 الفلسـ يني  للإحصـاء المركزي الجهاز إحصاءات إلي  أشارت ما بحس  وذل    2015  عام  في  ملحوظاً 
 مــ  رافقــ  ومــا التحســ  هــذا مــ  وبالــرغم للرجــال. في المايــة 71.9 مقابــ  في المايــة 19.1 بل ــ  حيــث
 حيـث  2000 عـام في عليـ  كانـ   بمـا مقارنـةً  النساء لصالح العاملة القو  في المشاركة فبوة في  انخفاض
 الرجــال مشــاركة تــزال لا أنــ  إلا للرجــال  في المايــة 66.8 مقابــ  للنســاء في المايــة 10.3 حينــ  في بل ــ 
  .2015 عام خلال النساء مشاركة ع  أضعاف 4 م  بأكثر تزيد



 CEDAW/C/PSE/1 

 

52/80 17-08413 

 

 :2015 للعام والجن  العمرية الف ات حس  العاملة القو  توز  التالي الجدول ويبين - 219
 

  (4جدول رقم )
 2015توزع القوى العاملة الفعلية حس  الفئات العمر ة  الجن  لعام 

 الإت  الذكور المجمو  العمر
    15-24 32,7 52,9 11,6 

25-34 61,4 90,5 31,1 

35-44 59,0 92,5 24,4 

45-54 54,5 86,9 20,0 

55-64 35,6 58,3 12,3 

+65 9,0 17,6 2,5 

 19,1 71,9 45,8 المجموع 

 
ــا  - 220 ــاءات تشــــــر كمــــ ــام إحصــــ ــة 66.8 أن إلى 2015 عــــ ــ  في المايــــ ــاء مــــ ــ    العــــــاملات النســــ  هــــ

 يعملــ  اللــواتي النســاء نســبة تــنخفض حــين في الرجــال  مــ  في المايــة 69.1 مقابــ  بأجــر  مســتخدمات
 يمـثل    الأعمـال صـاحبات نسـبة أن كمـا  الرجال  م  في الماية 19.1 مقاب  في الماية  14.0  إلى  لحسابه   

  الرجال. م  في الماية 7.1مقاب  في الماية 2.1
  والجن : الاقتصادي والنشا  المهنة حس  العاملة القو  توز  تبين جداول يلي وفيما - 221

 
  (5جدول رقم )

 2015 فلســــطي، ف المهنــــة حســــ  فــــ كثر ســــنة 15 العــــاملون  الإناث للــــذكور النســــي التوز ــــع
 المئو ة( )بالنسبة

 الإت  الذكور المهنة

 3,0 3,3 المشرعون وموظفو الإدارة العليا   

 52,9 21,5 الفنيون والمتخصصون والمساعدون والكتبة

 16,3 20,1 عمال الخدمات والباعة في الأسواق

 10,4 3,9 العمال المهرة في الزراعة والصيد

 7,7 20,7 العاملون في الحرف وما إليها م  المه 

 4,0 10,7 مش لو الآلات ومجموعها

 5,7 19,8 المه  الأولية
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  (6جدول رقم )
 فلسـطي، ف الاقتصـا   النشـا  حسـ  فـ كثر  سـنة  15  العـاملون   الإناث  للـذكور  النسي  التوز ع

 المئو ة( )بالنسبة 2015

 الإت  الذكور النشا  الاقتصادي

 14,9 8,3 الزراعة والصيد والحراجة   

 13,9 16,4 التعدي  والمحاجر والصناعة التحويلية

 0,7 24,2 البناء والتشييد

 13,0 22,4 التبارة والم اعم والفنادق

 1,2 6,1 النق  والمواصلات والاتصالات

 56,3 22,6 والفرو  الأخر الخدمات 

 
 الخــدماتي والق ـا  التقليديـة المهــ  علـ  العـاملات النســاء تـوز  أن السـابقة الجــداول مـ  ويتضـح - 222

 وحـوالي الخـدمات  ق ـا  في يعملـ  النسـاء نصـ  مـ  أكثـر أن حيـث الأكر  الحصة  ل   يزال  لا  والزراعي
 ملحو . بشك  العليا الإدارية المراكز في النساء مشاركة تق  حين في الزراعية  المه  في يعمل  خُمسه 
 في ضـمور هنـا  أن يتضـح  2014 للعام الفلس يني للإحصاء المركزي الجهاز  بياتت  وبحس   -  223

ــاي  إلى الإت  انتســـا  ــة وظـ ــهد حـــين في وال ـــ   الهندسـ ــب  المهـــ  تشـ ــة شـ ــيدلة  ال بيـ ــريض كالصـ  والتمـ
  التالي: النحو عل  انتسابه   في ارتفاعاً 
 نسـبت  بمـا مقارنـة النسـاء  مـ  هـ  المهندسـين نقابـة في المسـبلين  المهندسـين  م   في الماية  22.2 • 

 الرجال. م  في الماية 77.8

 مــع مقارنــة النســاء  مــ  هــ  الأطبــاء نقابــة في المســبلين البشــريين الأطبــاء مــ  في المايــة 15.2 • 
  الرجال. م  في الماية 84.8

 بــحوالي مقارنـة النسـاء مـ  هـ  الأسـنان طـ  نقابـة في المسـبلين الأسـنان أطباء ثلث يقار   ما • 
 الرجال. م  في الماية 70.5

في  49.5 مقابــ  النســاء مــ  هــ  التمــريض نقابــة في المســبلين الممرضــين مــ  في المايــة 50.5 • 
  الرجال. م  الماية

 بـــــنسبة مقارنــــة النســــاء  مــــ  هــــ  الصــــيادلة نقابــــة في المســــبلين الصــــيادلة مــــ  في المايــــة 55.8 • 
 الرجال م  في الماية 44.2

 الجهــاز عــ  الصــادر فلســ ين في العاملــة القــو  مســح أشــار فقــد الب الــة  معــدلات وبخصــو  - 224
  في المايــة 25.9 حــوالي 2015 العــام في بل ــ  قــد الإجماليــة نســبتها بأن الفلســ يني للإحصــاء المركــزي
 النسـاء بـين الب الـة معدل بل  وقد الرجال  بين في الماية 22.5  مقاب   النساء  بين  في الماية  39.2وكان 

 هــذه أن ورغــم لأســرهم. المعيلــين الرجــال بــين في المايــة 14.3 مقابــ   في المايــة 17.8 لأســره    المعــيلات
 ذل    إلى بالإضافة أ ا  إلا والرجال  النساء بين فيما  الب الة  معدلات  في  الواسعة  الفبوة  تبين  المعدلات

 للعمـ  السـعي ع  استنكف  اللواتي أول   خاصة العم   ع  العاطلات للنساء الفعلية النسبة تعك   لا
 وعمله . الأسرية مسؤولياته  بين المواءمة لصعوبة المنزل خار 
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 في ومــــ  المنــــازل في الخــــدم أحكامــــ  مــــ  العمــــ  قــــانون اســــتثنى المــــنظم  غــــر العمــــ  وبخصــــو  - 225
 رقـــم قــراره في الـــوزراء مجلــ  أفـــرد فيمــا الأولى. الدرجـــة مــ  العمـــ  صــاح  أســـرة أفــراد وكـــذل  حكمهــم 

ــام (42) ــاً  2004 لعـ ــة أحكامـ ــا  في للعــــاملين خاصـ ــي الق ـ ــوسمي الزراعـ ــا حــــدد المـ ــاعات فيهـ  العمــــ  سـ
 غــر العمالــة حــول وإحصــاءات بيــاتت فلســ ين في تتــوافر لا أنــ  لاإ العــاملين. بهــؤلاء الخاصــة والإجــازات
 الأسـر مسـتو  علـ  النوعيـة الإنتاجيـة قيمتـ  رغـم للعمـ   الرسمي التصني  ضم  يدخ   لا  كون   المنظمة 
 أبرزهـــا الق ـــا   هـــذا أنشـــ ة مـــ  العديـــد النســـاء مـــ  مهمـــة نســـبة تمـــارسو  الوطنيـــة. التنميـــة عمليـــة وعلـــ 

 الرسميـة  غر الأسرية والمشاريع الموسمية  الزراعية والأعمال والنسيج  كالخياطة  الخفيفة  التحويلية  الصناعات
 الأساسـية حقـوقهم تحمـي الـتي القانونيـة الضماتت أطر م  مستثنيات ه   العاملات  النساء  هؤلاء  أن  إلا
 الفعليـــة الكليـــة المســـاهمة نســـبة إن ذلـــ   إلى بالإضـــافة الاجتمـــاعي. الضـــمان علـــ  كالحصـــول  العمـــ   في

 تمارســها الــتي المنزليــة الأنشــ ة أن كــون  حقيقتهــا  مــ  بأقــ  ومقــدرة منتقصــة والاقتصــاد العمــ  في للنســاء
 العمــ  ق ــا  في العـاملين نســبة بل ـ  وقــد الإجمـالي. القــومي النـاتج حســابات تنـدر  لا أجــر دون النسـاء
 لــلإت  في المايــة 14.2 حــوالي 2015 عــام خــلال الزراعــي  الق ــا  في العــاملين باســتثناء  المــنظم غــر

  للذكور. في الماية 29.3 مقاب 
 

 التحديات 
226 -  
 والتـ مين الاجتماعيـة  الشـؤون قـانون كمسودة  قوانين مشاريع عنها تبلورت جهودا  هنا   أن  رغم • 

 تنميــة عــ  الحــديث أن إلا أخــر  قــوانين لمشــاريع بالإضــافة العنــ   مــ  الأســرة وحمايــة الصــحي 
 الاقتصـادي التراجـع بسـب  الماليـة الأزمـة تفـاقم ظـ  في صـع   أمـر  هو  اجتماعية  وحماية  مجتمعية
ــو معـــدلات وتراجـــع ــادي  النمـ ــا  الاقتصـ ــرامج وغيـ ــتمرة بـ ــتدامة  مسـ ــزداد ومسـ ــعوبةً  ويـ ــد صـ  عنـ
 الفلس ينيين حياة عل  القانونية غر الفعلية وسي رت  الإسراييلي  الاحتلال  استمرار  ع   الحديث
 وقدرات   موارده وجميع

 تــــوايم ومــــد  والأهلــــي الخــــا  الق ــــا  في العمــــ  أمــــاك  علــــ  والرقابــــة المتابعــــة آليــــات ضــــع  • 
  التشريعات  في الواردة الحقوق مع فيها والعاملين للعاملات الفعلية الظروف

 المسـبلة العمـ  أمـاك  لتفتـي  اللازمـة العمـ  وزارة لـد  العمـ   مفتشـي  طـواقم  في  الحـاد  النقص -
 لذل . الضرورية والتقنية والفنية المادية الإمكانيات وضع  المختصة  الجهات لد  المسبلة وغر

 
 عسرائيليي مشغلي لدى العم  ظر  

 قد الدولي  القانون لقواعد المخالفة الإسراييلية والممارسات السياسات مجم  أن  في   ش   لا  مما  -  227
 تـــدن إلى أد  الـــذي الأمـــر خاصـــة  بصـــفة العمـــ  وق ـــا  عامـــة بصـــفة الفلســـ يني الاقتصـــاد علـــ  أثـــرت

 أد  مـا المحتلـة  فلسـ ين في الب الـة معـدلات في خ ـر ارتفـا  وإلى الفلسـ ينية  للأسـر المعيشـي المسـتو 
 وأجـور سـي ة ظـروف في القانونية غر الإسراييلية المستوطنات في للعم  ض رارلاا  إلى  الفلس ينيون  ببعض
ــة. ــد متدنيـ ــ  وقـ ــدد بلـ ــاملين عـ ــاملات العـ ــ ينيين والعـ ــراييليةالمستوطناتا في الفلسـ ــةال غـــر لإسـ ــوالي قانونيـ  حـ

 والزراعـة والصـناعة والبنـاء الإنشـاءات ق اعـات علـ  مـوزعين  2015 للعـام وعاملـة  عام   (26  300)
 للإحصـاء المركـزي للبهـاز العاملـة القـو  مسـح إحصـاييات بحسـ  وذلـ   والفندقـة   والتعـدي   والخدمات
  .2015 للعام الفلس يني
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 أثنـــاء يواجهو ـــا الـــتي الفلســـ ينيين ضـــد والتمييزيـــة القهريـــة العمـــ  ظـــروف إلى الدراســـات وتشــر - 228
 عمــ  ولســاعات خ ــرة بي ــات في هنــا  للعمــ  الفلســ ينيين الأطفــال واســت لال المســتوطنات  في عملهــم
 للعمـــــال مســـــاوية لأجـــــور تلقـــــيهم في الفلســـــ ينيين العـــــاملين ضـــــد تمييـــــز هنالـــــ  عـــــام  وبشـــــك  طويلـــــة.

 الاجتماعيـة  الأساسـية للحقـوق أو للأجـور الأدنى للحـد تلقـيهم حى  أو  الأعمال   ذات  ع   الإسراييليين
 نقـا  عل  المعاملة سوء أنوا  شى هنا  للعم  المتوجهون الفلس ينيون العاملون يواج   كما  للترقيات.  أو

 العامــة المواصـلات اسـتعمال مـ  ومــنعهم أمامهـا  طويلـة لسـاعات والانتظــار الإسـراييلية والحـواجز التفتـي 
  قب   م   تعسفي  بشك   العم   تصاريح  وإل اء  عملهم   أماك   وإلى  م   نقلهم  الإسراييليين  السايقين  ورفض
 سـاعات للعمـ  هنـا  والعـاملات العـاملون فيضـ ر العمـ   وأوقـات ساعات بخصو  أما  المدنية.  الإدارة
 كبـراً   عـدداً  فـإن كـذل   ذلـ . أجر يتقاض  لا منهم كبراً  جزءًا أن إلا الأجر  زيادة في رغبة إضافية  عم 
  العمـ . علـ  المترتبـة المسـتحقات مـ  يحـرمهم مـا بالعمـال  الخاصة العم  سبلات في مسبلين  غر  منهم
 مــ  تمكــنهم عــدم بســب  العمــ  مــ  الفصــ  عمليــات إلى والعــاملات العــاملين مــ  الكثــر ويتعــرض كمــا

ــول ــاك  إلى الوصـ ــم أمـ ــام عملهـ ــة بانتظـ ــات نتيبـ ــراييلية الممارسـ ــبا  أو الإسـ ــة لأسـ ــد أو أمنيـ ــالبتهم عنـ  م ـ
 بحقوقهم.

 الفلســـ ينيين  العـــاملين علـــ  العمـــ  قـــانون أحكـــام بتنفيـــذ الإســـراييليون المشـــ لون يلتـــزم لا كمـــا  - 229
 علــ  للتحايــ  الوســاي  مــ  العديــد اســتخدام إلى معظمهــم ويلبــ  كمــا  للعمــ   حــاجتهم بــذل  مســت لين
 أمــاك  علــ  ورقابتهــا الإســراييلية الحكومــة لإشــراف كامــ   شــب  غيــا  ظــ  في كلــ   ذلــ  العــاملين  حقــوق
 الجسـدي للعنـ  المستوطنات في الفلس ينيين العاملين يتعرض كما  عملهم. وظروف العاملين هؤلاء  عم 

 الاحــتلال جــي  قبــ  مــ  ســواء وذلــ  العمــ   تصــريح بمصــادرة وللتهديــد العنصــري  وللتمييــز والمعنــوي 
  العم . وأربا 

 يصــ  حيــث الجــن   علــ  قــايم آخــر نــو  مــ  تمييــز مــ  هنــا  الفلســ ينيات العــاملات وتعــان - 230
 الأدنى الحد ع  كثراً   بدوره يق  الذي الرج   للعام  اليومي الأجر معدل نص  إلى فقط اليومي  أجره 
 ق ـــاعي في الـــذكور  العـــاملين يعملهـــا الـــتي تلـــ  مـــ  أطـــول  لســـاعات يعملـــ  كمـــا  إســـرايي   في للأجـــور
 إضافي. عم  كساعات  احتسابها دون والزراعة الخدمات

 المســـــتوطنات في الفلســـــ ينيين العـــــاملين معظـــــم فـــــإن المهنيـــــة  الســـــلامة الصـــــحة بخصـــــو  أمـــــا - 231
 للاســــتخدام  واقيــــة ومعــــدات ملابــــ  فيهــــا يتــــوفر لا عمــــ  مواقــــع في يعملــــون قانونيــــةال غــــر الإســــراييلية
 للاشتعال. القابلة والمواد حشرية ومبيدات كيماوية  والمواد والدخان الشم  لأشعة ومعرضون

 المقامـة القانونيـة غـر الإسـراييلية المسـتوطنات لمقاطعـة المتوجـ  الفلس يني الوطني العم   إطار  وفي  -  232
 حظر بش ن 2010 لسنة (4) رقم بقانون القرار الريي   أصدر   1967  لعام  المحتلة فلس ين  أرض  عل 

 القرار  هذا وبموج  الق عي.  الإلزامي  طابع   العم  هذا  بذل   ليكتس   المستوطنات   منتبات  ومكافحة
 الفلسـ يني السـوق داخ  الإسراييلية المستوطنات منتبات م  أي تداول شخص أي  عل   يحظر  بقانون 
 هـــــذه لصـــــالح خـــــدمات أيـــــة بتقـــــديم القيـــــام شـــــخص أي علـــــ  ويحظـــــر كمـــــا  الأشـــــكال  مـــــ  شـــــك  بأي

 لتنفيـــذ والـــرامج الخ ــط مـــ  العديـــد الحــين ذلـــ  منـــذ الحكومــة تبنـــ  وقـــد فيهــا. العمـــ  أو المســتوطنات 
 .الوطني الاقتصاد ودعم البداي  وإيجاد بقانون القرار هذا أحكام
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  (12) الما ة
  الصحة ف المسا اة

 القــانون أع ــ  بــ  الصــحة  في الحــ  مجــال في والرجــال النســاء بــين الســارية التشــريعات تميــز لا - 233
 صحة  لرعاية الأولوية  2004 لسنة (20) رقم  العامة  الصحة  قانون  فلس ين   في  الصحي  للق ا   المنُظم
 الخـــدمات بتـــوفر الصـــحة وزارة وألــزم لفلســـ ين  الإنماييـــة الاســـتراتيبية مــ  يتبـــزأ لا جـــزءاً  واعتبارهـــا المــرأة

 المــرأة حصــول اشــترا  يــتم لم كمــا  وال فــ . الأم بصــحة المتعلقــة والت هيليــة والعلاجيــة والتشخيصــية الوقاييــة
 تنظـيم وسـاي  اسـتخدام ذلـ  في بمـا الصـحية  الرعايـة تلقـي مـ  تـتمك  حى زوجها  أو  وليها  موافقة  عل 

 الرعايـة علـ  الحصـول في النسـاء  فيهم بما المرض   ك   ح  القوانين هذه أقرت  العك    عل   ب   الأسرة 
 المقــتر  للعــلا  واضــح شــر  وتلقــي ال اريــة  الحــالات في الفــوري العــلا  وعلــ  الأوليــة  والرعايــة اللازمــة 
 كلــــ   ذلــــ  في تحــــترم أن ويجــــ  رفضــــ   أو العــــلا  ذلــــ  تعــــاطي علــــ  الشخصــــية الموافقــــة في الحــــ  ولهــــم

 والثقافية. الدينية ومعتقداتهم وكرامتهم المرض  خصوصية
 محـــددة. وبشــرو  العلاجــي الإجهـــاض عــدا فيمــا وذلــ  الإجهـــاض  الســارية التشــريعات تحظــر - 234
 أود  إذا وكذل  جريمة  رضاها  دون م  أم برضاها سواء المرأة  عل  الحاص   المقصود  الإجهاض  ويعتر

 كمــا  الظــروف. هــذه مــ  لكــ  المقــررة العقوبــة وتختلــ  المــرأة  مــوت إلى المســتعملة الوســاي  أو الإجهــاض
 مـ  بالحـب  برضـاها  غرهـا يسـتعمل  بمـا أو بنفسـها لوسـاي   باسـتعمالها  نفسـها   تجهـض  التي  المرأة  تعاق 
 شـرفها  علـ  محافظـة نفسـها تجهـض الـتي المرأة المخف  العذر م  وتستفيد سنوات. ثلا   إلى  أشهر  ستة

 أو فروعـ  إحـد  شـرف علـ  للمحافظة الإجهاض جريمة يرتك  م  المخف   العذر  م   كذل   ويستفيد
 أو جراحاً  أو طبيباً  الإجهاض جريمة مرتك  كان  ما إذا العقوبة تشدد وأخراً  الثالثة. الدرجة حى قريبات 
  قابلة. أو صيدلياً 
 هـي  محـددة شـرو  توافرت ما إذا إلا قانوتً  إجراءه يجوز فلا العلاجي   الإجهاض  بخصو   أما  -  235
 شـهادة ووجـود الخ ـر  مـ  الحامـ  المـرأة حيـاة لإنقـاذ الإجهـاض إجراء تستوج  التي الضرورة حالة  وجود
 الموافقــة علــ  والحصــول وولادة  نســاء اختصاصــي الأقــ  علــ  أحــدهما يكــون بــذل   اختصاصــيين طبيبــين
 أو زوجها م   فتؤخذ  إع ايها   ع   فيها  تعبز  حالة في  كان   إذا  أما  الحام    المرأة  قب   م   المسبقة  الخ ية
 صحية. مؤسسة في الإجهاض عملية تتم وأن وليها 
 فهــي  الصــحي الق ــا  عمــ  وتنظــيم قيــادة عــ  المســؤول الجســم الفلســ ينية الصــحة وزارة تعتــر - 236
 وت بي  ووضع التشريعات  واقترا المختلفة  بمستوياتها ال بية  الخدمات  م   الأكر  الجزء  تقديم  ع المسؤولة

 للنـو  وعدالـة بمسـاواة الصـحية الخـدمات علـ  الجميـع حصـول  ضمان  إلى  تهدف  التي  المختلفة  السياسات
 الخدمات مقدمي  مختل   مع  والتنسي   بالشراكة  وذل   عالية   وبجودة  والفقراء  الإعاقات  وذوي  الاجتماعي
 الأحمــر والهــلال “الأونــروا” و العســكرية ال بيــة والخــدمات والأهلــي الخــا  الق ــا  ذلــ  في بمــا الصــحية 

 الفلس يني.

 وتنمية لصحة العامة الإدارة 1995 عام منذ هيكليتها ضم  الفلس ينية الصحة  وزارة  أنش ت  -  237
 في الجــودة وعاليــة متكاملــة إ،ابيــة صــحة خــدمات إلى الوصــول تحســين بهــدف المجتمــع صــحة ودايــرة المــرأة
 يصـــع  الـــتي والمنـــاط  المهمشـــة المنـــاط  في وخاصـــة الأوليـــة  الصـــحية الرعايـــة في وال فولـــة الأمومـــة مراكــز
 نوعيــة ذات خدمــة وتقـديم والمســتوطنات  والتوسـع الضــم لجـدار الشــرعي غـر للإنشــاء نتيبـة فيهــا التحـر 
  الولادة. بعد وما الولادة أقسام في وخاصة المستشفيات في جيدة
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ــا - 238 ــتة فهنالـــ  فلســـ ين  في الصـــحي التـــ مين بخصـــو  أمـ ــوا  سـ ــة مـــ  أنـ  الصـــحي التـــ مين أنظمـ
 والتـــ مين والمتعاقـــدي (  والبلـــديات الحكـــومي الق ـــا  مـــوظفي )تأمـــين الإجبـــاري التـــ مين هـــي  الحكـــومي 
 وتأمــين الاجتماعيــة  الشــؤون وتأمــين العقــود  وتأمــين الأخضــر  الخــط داخــ  العــاملين وتأمــين ال ــوعي 
 في الصــحية الت مينــات هــذه مجمــو  في المشــتركة العــايلات عــدد بلــ  وقــد وعــايلاتهم. الفلســ ينيين الأســر 
ــة  الضـــفة في عايلـــة (175 248) 2015 عـــام  علـــ  حاصـــلة عايلـــة (13 817) إلى بالإضـــافة ال ربيـ

 العمــ  عـ  العـاطلين تأمــين 2000 عـام منـذ الحكومــة تمـنح ذلـ   إلى بالإضــافة المجـان. الصـحي التـ مين
 المحتاجـــة  والأســـر العمـــ   عـــ  العـــاطلين للأشـــخا  يمـــنح مجـــان صـــحي تأمـــين وهـــو  “الأقصـــ  تأمـــين”

 هـذا مـ  المسـتفيدة الأسـر عـدد بل  وقد للأجور  الأدنى الحد م  أق  روات  يتقاضون  الذي   والأشخا 
 حزيـران/ 26 بتـاريخ الصـادر الرئاسـي القـرار وبموجـ  غـزة  ق ا  في أما أسرة.  أل   215  حوالي  الت مين
 الــتي الصــحية الخــدمات رســوم جميــع مــ  كــاملاً   إعفــاءً  معفيــين الق ــا  ســكان جميــع فــإن  2007يونيــ  
 الصــحي التــ مين ت  يــة نســبة أن أي مــرة  لأول تقــدم الــتي الخــدمات فيهــا بمــا الحكوميــة  الهي ــات تقــدمها
 حقـوق في والـزو  الزوجـة بـين جميعـاً  الت مينـات هـذه وتسـاوي .في المايـة 100  تبلـ   الق ا   لسكان  المجان

 وكـذل   2004 لسـنة الحكـومي الصـحي الت مين لنظام وفقاً  المحددة  الصحية  الخدمات  سلة  م   الانتفا 
 والأخوات. والأخوة والوالدي   الأطفال  ذل  في بما قبلهم  م  المعالين
ــرأة لحاجـــات الصـــحة وزارة تنبهـــ  وقـــد - 239 ــة ميـــدان في المـ  التـــدابر بعـــض واتخـــذت الصـــحية  الرعايـ

 في الأســرة وتنظــيم الحوامــ  ورعايــة الإ،ابيــة الصــحة خــدمات إدمــا  علــ  فعملــ  المــرأة  لصــالح الإيجابيــة
  المراكز. هذه في وال فولة الأمومة وحدات وأوجدت الأولية  الصحية الرعاية مراكز

 والتعلــيم التربيــة وزارة مــع بالتنســي  المــدارس في منتظمــة محاضــرات تنظــيم علــ  الــوزارة تعمــ  كمــا  - 240
 الموحــد الــوطني كالــدلي    “الإرشــادية الــدلاي ” الرتوكــولات مــ  العديــد وإعــداد الإ،ابيــة  الصــحة حــول

 بـين التحـويلات ونظـام المستشـفيات  في الآمنـة للـولادة الموحـد  الـوطني  والدلي   الإ،ابية   الصحة  لخدمات
 الكوادر لتدري  المرأة بصحة خاصة  تدريبية  مناهج  وإعداد  المساندة   والدواير  والمستشفيات  الأولية  الرعاية

 الصحي. التثقي  خدمات م  وغرها والجماعية الفردية الاستشارات وتقديم وت ويرها 

 بصــحة يتعلــ  فيمــا وخاصــة صــحية  خــدمات تقــديم في الحكوميــة غــر المؤسســات تســاهم كمــا  - 241
 وتشــخيص والواضــعات  الحوامــ  ورعايةالصــحي  والتثقيــ   الأســرة وتنظــيم الوقاييــة  كالفحوصــات  المــرأة

 الاعتبـار بعـين تأخـذ الـتي الخـدمات مـ  وغرهـا جنسـياً   المنقولة  والأمراض  التناسلي  الجهاز  أمراض  وعلا 
  حياتها. مراح  كافة  في المرأة احتياجات

 الأمهات بصحة المتعلقة الخدمات شى الصحة وزارة تقدم الأولية  الرعاية  خدمات  خلال  وم   -  242
ــ  ــال  والحوامــ ــا والأطفــ ــاتً  وتوفرهــ ــات مجــ ــ  للأمهــ ــال الحوامــ ــى والأطفــ ــ  حــ ــنوات. 6 ســ  علــــ  وذلــــ  ســ
  التالي: النحو

 
 الآمنة الأمومة

 رفــع علــ  وتعمــ  الــولادة  وبعــد الخ ــر والحمــ  الحمــ  أثنــاء الرعايــة خــدمات الصــحة وزارة تــوفر - 243
 الخـدمات بتقـديم المراكـز هـذه وتقـوم والت عـيم. والنظافـة والت ذيـة  ال بيعيـة  الرضاعة  حول  الصحي  التثقي 
 المخريـة  والفحوصـات العامـة  كالفحوصـات  صـحي  بتـ مين مشـمولة تكـ  لم ولـو الحامـ   للمـرأة المجانيـة
 مجــاتً  يكــون لا غرهــا أو للــولادة المستشــفيات إلى الــدخول أن إلا الصــوتية  فــوق الأمــوا  جهــاز وفحــص
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 في الآمنــــة الــــولادة بيــــوت مــــ  عــــدداً  وزارةالــــ أنشــــ ت كمــــا  الحكــــومي. الصــــحي بالتــــ مين للمشــــمولات إلا
  المهمشة. المناط  في وخصوصاً  المحافظات

 طـرأ قـد ملحوظا تحسناً  هنال  بأن  2014-2013 للأعوام  الصحة  وزارة  إحصاييات  وتشر  -  244
 وانخفـاض الحمـ   أثنـاء الصـحية العنايـة يتلقـين اللواتي النساء نسبة وارتفا  الإ،ابية الصحة  مؤشرات  عل 
 أثناء صحية رعاية  تلقين قد  سنة(  49-15)  النساء  م   المايةفي    95.5  أن حيث  .البيتية  الولادات  نسبة
 مقابــــ  ال ربيــــة الضــــفة في في المايــــة 95.7 صــــحية  رعايــــة مقــــدم قبــــ  مــــ  الأقــــ  علــــ  مــــرات 4 الحمــــ 
 غزة. ق ا  في في الماية 95.3

 للحوامــ  المقــويات صــرف ذلــ  في بمــا الحمــ   قبــ  مــا خــدمات تقــدمب الصــحة وزارة تقــوم كمــا  - 245
 وحـدة 2.9 أسـيد الفولـ  مـع الحديـد صـرف معـدل بلـ  المثـال  سبي  فعل  أسيد(    لوالفو   )كالحديد 

 الحوامـ  رعايـة إن كمـا  .2015 لعام الصحية الرعاية مراكز في المسبلات  الحوام   م   سيدة  لك   دوايية
 تقــوم زيارة كــ   وفي للعــايلات بالــزيارة القابلــة تقــوم حيــث البيتيــة  الــزيارات لتشــم  أيضــاً  تمتــد والواضــعات

 وطرق السليمة الت ذية حول الصحية والإرشادات  التوعية  وكذل   الاجتماعية  والحالة  النظافة  بمراقبة  القابلة
  والمولود. بالأم العناية

 
 الخصوبة   

 امـرأة لكـ  مولـود (4.1) إلى 2014 عـام في فلسـ ين دولـة في  الكلـي  الخصوبة  معدل  انخفض  -  246
 .1997 عام في مواليد 6.0 مع مقارنة غزة(  ق ا  في مولود 4.5 و ال ربية  الضفة في مولود 3.7)

 
 الأسرة تنظيم
ــة الصـــــحة وزارة أدخلـــــ  - 247 ــيم خدمـــ ــرة تنظـــ ــز إلى الأســـ ــة مراكـــ ــة الصـــــحية الرعايـــ ــام منـــــذ الأوليـــ  عـــ

 تنظــيم خــدمات وتقــدم رمزيــة. برســوم المنتفعــات إلى الأســرة تنظــيم وســاي  تقــدم حيــث 1996-1997
 العــــام خــــلال الأســــرة تنظــــيم لمراكــــز للــــزيارات الإجمــــالي العــــدد وبلــــ  فلســــ ين  في مركــــز 306 في الأســــرة

ــايات 2015 ــتفادة ل ــ ــيم خــــدمات مــــ  الاســ ــرة تنظــ ــة الأســ ــفة في زيارة 82 115 المختلفــ ــة. الضــ  ال ربيــ
 تركيــ  ثم ومــ  م اطيــة  الأكيــاس ثم ومــ  الاســتخدام  حيــث مــ  نســبة أعلــ  الحبــو  وســيلة وشــكل 
 اللول .

 
 وفياتال  معدل المتوقع العمر

 سـنة 72 معدلـ  مـا مـع مقارنة سنة 75 بنحو الحياة قيد عل  للبقاء للنساء المتوقع  العمر  يقدر  -  248
 مقـــدمي كـــ   تضـــم الأمهـــات لوفيـــات وطنيـــة لجنـــة تشـــكي  تم  2009 ســـنة وفي .2015 لســـنة للرجـــال
 معدلاتها. وخفض الأمهات وفيات عملية لضبط دقيقة آلية إيجاد أج  م  المرأة صحة  مجال  في  الخدمات

ــام الأمهــــات لوفيــــات فلســــ ين في الإجمــــالي المعــــدل بلــــ  وقــــد ــوالي 2015 للعــ ــ   بــــين مــــ  15.7 حــ  كــ
 حالة. 20 فلس ين في 2015 للعام الأمهات وفيات عدد بل  حيث ولادة  100 000
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 الإنجابي بالجهاز المتعلقة  الأمرا  الثد  سرطان

 الشــعاعي التصــوير ب ريــ  المبكــر الكشــ  خــدمات الأوليــة الرعايــة مراكــز في الصــحة وزارة تــوفر - 249
 كــ   الفحــص لإجــراء 49-40 ســ  مــ  النســاء تحــول الإ،ابيــة الصــحة بروتوكــول وبحســ  مجــاتً  للثــدي
 فيـتم العايلـة في مرضـي تاريـخ لـديه  اللـواتي أمـا سنوياً  تحويله  يتم وأكثر سنة 50  بل    واللواتي  سنتين 
 للنســاء الــرحم عنــ  مســحة خدمــة بتــوفر الصــحة وزارة قامــ  كمــا  لإجرايــ . شــهر 12-6 كــ   تحــويله 
 في الممرضـات م ـات وتـدري  تقـديمها  لاسـتمرار الضـرورية والأجهـزة المسـتلزمات جميع  شراء  تم  وقد  مجاتً 

  الرحم. عن  مسحة سح  عل  الأسرة تنظيم عيادات
 

 جنسياا  المنقولة  الأمرا  المكتسبة المناعة نقص مر 
ــة خـــــدمات الصـــــحة وزارة تقـــــدم - 250 ــة مجانيـــــة طبيـــ ــذه المصـــــابين لكافـــ  بواســـــ ة وذلـــــ  الأمـــــراض بهـــ

 في العـلا  نفقـات الحاجـة عنـد الـوزارة وتتحمـ  والعـلا   التشـخيص  ذلـ   في  بما  الحكومية   المستشفيات
 بتنفيـذ الإيـدز  مـرض لمكافحـة الوطنيـة اللبنة خلال م  سيما لا الوزارة  تقوم  كما  ة.اصالخ  ستشفياتالم

 الصـحي والتثقي  المعرفة نشر طري  ع  الأمراض هذه انتشار م  الحد إلى تهدف التي الرامج م   العديد
 عــام وحــى 1998 عــام منــذ إحصــاييات وتشــر وعــايلاتهم. المصــابين للأشــخا  والرعايــة الــدعم وتــوفر

  امرأة. (17) منهم فلس ين  في بالإيدز مرضية حالة (94) وجود إلى 2016
 

 الإناث ختان
 في بصـحته  تضـر التي الأخر  التقليدية الممارسات م  وغرها الإت  ختان  لممارسة  وجود  لا  -  251

 فلس ين.
 

 الإعاقة

 مــ  في المايــة 2.7 أي فــرد  ألــ  113 حــوالي فلســ ين في الإعاقــة ذوي الأشــخا  عــدد بلــ  - 252
 الـذكور بـين الإعاقـة نسـبة بل ـ  حيـث  2011 لسنة الإعاقة ذوي الأفراد مسح بحس  السكان   مجم 
 النســـــاء لـــــد  الأكـــــر النســـــبة الحركيـــــة الإعاقـــــة وتمثـــــ  الإت . بـــــين في المايـــــة 2.5 مقابـــــ  في المايـــــة 2.9
 سـيما لا والت هيـ  الرعايـة خـدمات تقـديم المعـوقين الأشـخا   حقـوق  قانون  ويكف سواء.  حد  عل والرجال

 في المشـــمولة الصـــحية الخـــدمات وتقـــديم الإعاقـــة  درجـــة تشـــخيص حيـــث مـــ  وذلـــ  الصـــحي  المجـــال في
ــ مين ــاتً  الحكــــومي الصــــحي التــ ــرت   للمعــــوق مجــ ــزة الأدوات وتــــوفر ولأســ ــة والأجهــ ــة  ال بيــ ــوفر اللازمــ  وتــ

 النفقـات بتسـديد الصحة وزارة تتكف  توفرها عدم حالة  وفي  الجراحية  العمليات  وإجراء  اللازمة  العلاجات
 خارج . أو الوط  داخ  سواء الخا  الق ا  م  الخدمة شراء أو

ــرز إن - 253 ــ  أبـ ــتي العوايـ ــ  الـ ــخا  تواجـ ــ  الإعاقــــة ذوي الأشـ ــتفادة مـ ــ  الاسـ ــة مـ  للخــــدمات الت  يـ
  في  غالباً   يسب   ما  الصحة  وزارة  موازنة  في  والاعتمادات  الموازنة  لمحدودية  خضوعها  هو  والت هيلية    الصحية
 الانتظار. فترة وطول الخدمات م  الأشخا  هؤلاء استفادة تراجع
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 التحديات
 الصحية للخدمات  الوصول  التنق  الحركة حر ة ف الحق انتهاك
 الأثــر بالــ  لــ  مــا المحتلــة  فلســ ين علــ  شــاملاً  أمنيــاً  طوقــاً  الإســراييلي الاحــتلال حكومــة تفــرض - 254
 والمستشـفيات. الصـحية المراكـز إلى والوصـول للمـرأة واللازمـــة الكاملــة الصحيــة الرعاية توفر  إمكانيــة  عل 
 أود  ما الإسراييلية  العسكرية الحواجز عل  الولادة عل  فلس ينية امرأة 68 أجرت   2013  عام  ففي
 أربع م   أكثر  إلى  تص  قد  طويلة   ساعاتالنساء  تقضي  كما  جنين.  35  وإجهاض  منه    نساء  5  بحياة

 ال ربية. الضفة في الصحية المراكز إلى للوصول ساعات 
 

 علـى  المبـن التمييـز  التعسـفي الاعتقـال  ظـر    ظـ   ف  الفلسـطينيات  للأسيات  الصحية  الأ ضاع
  الجن  القومية أساس

 الصـــحية  الناحيـــة مـــ  اســـتثنايية أوضـــاعاً  الاحـــتلال ســـبون في الفلســـ ينيات الأســـرات تعـــي  - 255
 مــ  يعــانين فــإ   المنهبــي  والنفســي الجســدي التعــذي  أنــوا  شــى مــ  إليــ  يتعرضــ  مــا إلى فبالإضــافة
 العنايـة خـدمات أدنى مـ  وحرمـا   والجـن   القوميـة أسـاس علـ  والقايمة المتعمدة  ال بي  الإهمال  سياسة
 في والمماطلة وكافية  لايقة وجبات عل  بالحصول حقه  م  حرما   ذل   في  بما  العامة   والصحة  ال بية
 أدويــــته   مــــ  المزمنــــة الأمــــراض ذوات وحرمــــان الصــــلاحيات  منتهيــــة أدويــــة وإع ــــايه  العــــلا   تقــــديم

 وعــدم الســبون  إلى المت وعــون الأطبــاء دخــول ومنــع الضــرورية  الجراحيــة العمليــات إجــراء عــ  والامتنــا 
 أمــراض أخصــايي وجــود عــدم مــ  الأســرات وتعــان معديــة. بأمــراض المصــابات المريضــات الأســرات عــزل

 ويـتم بـ  صـحية  متابعـة إلى وبحاجـة حوامـ   وهـ  اعتقـاله  تم مـ  الأسـرات  بـين  مـ   أن  خاصـة  نسايية 
ــاره  ــان أغلـــ  في إجبـ ــ  الأحيـ ــولادة علـ ــ  الـ ــدات وهـ ــاة دون الأيـــدي مقيـ ــولادة  المخـــاض لآلام مراعـ  والـ
 وعلـ  علـيه  خ ـراً  يشـك  مـا الـولادة  بعـد حى الضرورية ال بية الرعاية خدمات م  لأي  تلقيه  ودون

 علـ  الحصـول في الأسرات الفلس ينيات النساء ح  إنكار مع  كل   ذل   يتراف   الولادة.  حديثي  أطفاله 
 معظــم يضــع مــا الاجتمــاعي  نــوعه  تراعــي حـى أو الثقافيــة  وخلفيــاته  معتقــداته  تراعــي طبيــة خـدمات
  مرضه . جان  إلى والاستضعاف  للانكشاف عرضة أكثر أوضا  في الأسرات هؤلاء

 كما  للأسرات  الصحية والحالة الإصابات الإسراييلية والمخابرات السبون إدارات  وتست    كما  -  256
 العـلا  تقـديم مقابـ  معلومـات أو اعترافـات عل  للحصول  ومساومته   عليه   للض ط  كوسيلة  الأسر  

 حوايبه . قضاء أو له 

 ســبون هــي الســبون فمعظــم إنســانية  لا قاســية وظــروف بي ــة في الفلســ ينيات النســاء وتأســر - 257
 والقـوارض  الحشـرات فيها وتنتشر العمران  وبنايها مساحتها حيث م  الدولية المعاير مع تتف  ولا  قديمة
 وانعــدام المت رفـة  الحـرارة لــدرجات والتعـرض الكبـر  والاكتظــا  الشـديدة  والرطوبـة التهويــة  قلـة عـ  عـدا

 الصــــحية والفــــو  الشــــتوية والملابــــ  الأغ يــــة إدخــــال مــــ  الأســــرات النســــاء تحــــرم كمــــا  التدف ــــة. وســــاي 
 الشـديد الـنقص وكـذل  ملابسـه   وت يـر بالنظافـة الإنسـان حقهـ  مـ  حرما    إلى  بالإضافة  النسايية 

 الحشرية. المبيدات مواد وفي العامة التنظي  مواد في
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  الطبية الطواقم بحق انتهاكات
 ال ربيـة الضـفة في انتهاكـاً  1 246 نحو 2014 خلال الفلس يني الأحمر الهلال جمعية رصدت  -  258
 في تمثلـ  ونقلهـم  والمرضـ  الجرحـ  إسـعاف في المتمثلـة الإنسانية مهماتها أداء  أثناء  ال بية   مهاطواق  بح 

ــة  لســــيارات مباشــــر واســــتهداف والمريضــــات  للمرضــــ  نقلهــــا أثنــــاء الإســــعاف لســــيارات مــــرور ومنــــع إعاقـ
 ال از. وقناب  بالاعتداء والمسعفين الإسعاف

 
  2014 عام ف غزة قطاع على العد ان

  الفلس ينيات  النساء  حقوق   عل   فادحة  أضرار  غزة  ق ا   عل  الأخر  الإسراييلي  العدوان  خل  -  259
 مــنه  المـدنيات حمايــة في والحـ  الصــحة في والحـ  الجسـدية الســلامة في والحـ  الحيــاة في كـالح   الأساسـية 

 العدوان  ال ابع ذات المشروعة غر الإسراييلية الهبمات أدت الاستهداف. وعدم المسلحة النزاعات  أثناء
 والإنسانية والضرورة التناس  لمبدأ الخ ر وانتهاكها والمدنية العسكرية الأهداف بين تمييزها وعدم  المت ص 

 كما  حاملا  امرأة 16 منه  ضحايا ال إجمالي م   في الماية  22  نسبت   ما  أي  امرأة   489  حوالي  قت   إلى
 كمـا  الجرحـ . إجمـالي مـ  في المايـة 31 نسـبت  مـا يشـكل  جريحـة  3 532 الجريحـات غزة نساء  عدد  بل 
 الوصول  م  الحوام  النساء م  العديد  تمك   فلعدم  للمرأة   الإ،ابية  الصحة  عل   عميقة  آثار  العدوان  تر 
 في  حملها امرأة 18 نحو وضع و   الرعاية   تلقي  في  الت خر  بسب   أمهات  4  توف   فقد  المستشفيات   إلى

 تضـاع  وقـ  في والتـوتر بالخـوف  الأمهـات إصـابات نتيبـة المبكـرة  الـولادة  حالات  عدد  وازداد  المنزل.
 مســبلاً   2014 عــام في غــزة علــ  الإســراييلي العــدوان أثنـاء الــولادة حــديثي الأطفــال وفيــات معــدل فيـ 

 العــــــــــــــــــــــــــــدوان ســــــــــــــــــــــــــــبق  الــــــــــــــــــــــــــــتي الأشــــــــــــــــــــــــــــهر مــــــــــــــــــــــــــــع مقارنــــــــــــــــــــــــــــة  في المايــــــــــــــــــــــــــــة 14 نحــــــــــــــــــــــــــــو
 للنسـاء المباشـرة والإصـابات ال بيـة  والمعدات الأدوية ونقص ال از استنشاق بسب   وذل   ( في الماية  7)
 الجسم. م  متفرقة أماك  في

 تضـــرر حيــث بالمستشــفيات  لحــ  الــذي الـــدمار بســب  ولادة أقســام ســتة في العمــ  تعليــ  وتم - 260
 المقدمــة الخـدمات تراجعـ  كمــا  وصـيدلية. الأوليـة الصــحية للرعايـة ومركـزاً  وعيــادة مستشـف  117 حـوالي

 مـ  مبكـر بشـك  وخـروجه  الجراحيـة  الحـالات لعـلا  الولادة أقسام استخدام بسب   الحوام   للسيدات
 عــــ  تزيــــد بنســــبة الحوامــــ  رعايــــة خــــدمات تراجعــــ  كمــــا  .القيصــــرية العمليــــات إجــــراء بعــــد المستشــــفيات

 الأســــرة تنظــــيم لخــــدمات في المايــــة 90-60 بانخفــــاض ذلــــ  وتصــــاح  العــــدوان  خــــلال في المايــــة 70
 .الفترة لنف 

 
  القانون غي الحصار
 منظومــة ســر بالاحــتلال  القايمــة الســل ة إســرايي   تفرضــ  الــذي القــانون غــر الحصــار قــوضي - 261
 الخ ــر  إلى غــزة في وفلســ يني فلســ ينية ألــ  وثمانمايــة مليــون صــحة يعــرض الــذي الأمــر الصــحية الرعايــة

 عـــ  العبـــز بســـب  خ ـــر حـــد إلى غـــزة في الصـــحي النظـــام قـــدرة قوضـــ  إذ المـــوت. خ ـــر ذلـــ  في بمـــا
 جراء  بها لحق  التي الجسيمة الأضرار بسب  ترميمها أو بناؤها إعادة أو لدي  المادية  التحتية  البنية  تحديث

 الق ا . عل  المستمرة الإسراييلية العسكرية الاعتداءات
 بسـب  الا يـار لخ ـر الحيـاة  لإنقـاذ ال بيـة الإجراءات بينها وم  ال بية الخدمات وتتعرض  كما  -  262
 والسياسـات القـانون غـر الحصـار بسب  الاحتياطية المولدات  لتش ي   المستخدمة  الوقود  احتياطيات  نفاذ
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 في أع ـــال إلى الكهـــرباء تزويـــد في المســـتمرة التقلبـــات تـــؤدي مـــا وغالبـــاً  إدخالـــ   علـــ  المفروضـــة العنصـــرية
 إدخـال عمليـات علـ  القانونية غر القيود شى الاحتلال  سل ات  وتفرض  كما  الحساسة.  ال بية  المعدات
 والفلســـ ينيون الفلســـ ينيات آلاف منـــع أد  كمـــا  وصـــيانتها. ال بيـــة والمعـــدات العـــلا  ووســـاي  الأدويـــة

  منهم. الم ات وفاة إلى والخار  ال ربية الضفة في للعلا  السفر م  ومستعصية خ رة أمراضاً  يعانون مم 
 

  (13) الما ة
  الثقافية  الاجتماعية الاقتصا  ة الحقوق ف المسا اة

 عــام في والثقافيــة والاجتماعيــة الاقتصــادية بالحقــوق الخــا  الــدولي العهــد إلى فلســ ين انضــم  - 263
 التزامها عل  ومواده المعدل  الفلس يني  الأساسي  القانون  مقدمة  خلال  م   فلس ين  أكدت كما   2014
 هـــذه تفعيـــ  في جهـــداً  فلســـ ين تـــدخر ولا واحترامهـــا. الأساســـية وحرياتـــ  الإنســـان الحقـــوق كافـــة  بكفالـــة
 والمجتمع. الاقتصاد بناء في وفاع  أساسي كشري   المرأة قضايا عل  والتركيز الحقوق

 
 الملئم السك  ف الحق

 لت مينـ  الدولـة وتسـع  مـواط   لكـ  حـ  هـو الملايم المسك  بأن المعدل الأساسي  القانون  أكد  -  264
 ال بقــات تمليــ  بشــ ن 1996 لســنة (1) رقــم كقــانون  العلاقــة  ذات القــوانين تميــز ولم لــ . مــ و  لا لمــ 

  المجال. هذا في والنساء الرجال بين والمحلات  والشق 
 للأعــــوام الاســــتراتيبية خ  هــــا وضــــم  الفلســــ ينية  والإســــكان العامــــة الأشــــ ال وزارة وتعمــــ  - 265

 التكلفـة وميسـور وصـحي لايـ  سـك  تـوفر أجـ  مـ  إسـكانية مشاريع عدة وتنفيذ  تخ يط  عل   الأخرة 
 الفقرة الأسر ذل  في بما الدخ   متوسط م  أق  دخلها التي الأسر وخاصة خلالها  م   المواطنين  لكافة
 المــدن داخــ  المشــاريع هــذه بنــاء في الأولويــة الــوزارة تع ــي الخ ــة  وبحســ  والأرامــ . النســاء تعيلهــا الــتي

 إليها.   الوصول  وتسهي   المواصلات  تكالي   تقلي   أج   م   وذل   للمدن   مباشرة  المتاخمة  التوسع  ومناط 
 التي السك  ضايقة م  تخفي  بهدف للإسكان الفلس يني المجل  إنشاء تم  1991  سنة  وفي  -  266
 والمساهمة الأسر  لهذه  الأج   وطويلة ميسرة  إسكان  قروض  وتقديم  المحدود   الدخ   ذات  الأسر  منها  تعان
 وكبـار والأرام  الم لقات النساء خا  وبشك  والمهمشة  الفقرة بالف ات الخاصة السك  بي ة  تحسين  في

ـــ   ــات وذوي الســ ــتفاد الخاصــــة. الاحتياجــ ــ  واســ ــاريع بــــرامج مــ ــ  أكثــــر المجلــــ  ومشــ  أســــرة ألاف 7 مــ
 والفقـــراء المهمشــين مــ  أســرة 1,976 وتمكــين مباشــر  بشـــك  فــردا ألــ  40 مــ  أكثــر أي فلســ ينية 

ــة الاحتياجــــات وذوي ــع مــــ  الخاصــ ــم التمتــ ـــك  في بحقهــ ــريم الســ ــر الكــ ــوفر عــ ــنح تــ ــاك  وت ويــــع المــ  المســ
  لمصلحتهم.

 
 التحديات

 المنازل هدم ف الاحتلل سلطات سياسة
 الإسراييلي الاحتلال انتهاكات م  المحتلة فلس ين مناط  مختل  في الفلس ينيات النساء  تعان  -  267

 علـ  يقـع مـا غالبـاً  لأنـ  خاصـة مضـاعفة  تحـديات مواجهـة إلى يضـ ررن حـين المنـازل  هدم  في  وسياسات 
 للعايلة  والأمان الأم  يعني الذي الم و  وتوفر منه  المتوقع بالأدوار القيام في الاستمرار مسؤولية  عاتقه 
  والعملية. والنفسية المادية النواحي م  الصعوبة وبال ة مختلفة ظروف في ولك 
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 الأوضــا  ســاءت فقــد بيتهــا  هــدم نتيبــة المــرأة لهــا تتعــرض الــتي النفســية المعــاتة إلى وبالإضــافة - 268
 فـــر  وفقـــدان تحويهـــا  الـــتي المقتنيـــات كافـــة  وفقـــدان البيـــوت هـــدم بســـب  الفلســـ ينية للأســـر الاقتصـــادية
 الاقتصـــادية الأعبـــاء وزيادة المبكـــر  الـــزوا  نســـبة وزيادة المـــدارس  لـــتر  والبنـــات الأبنـــاء واضـــ رار العمـــ  
 النساء معاتة حبم عل  الضوء بعض الآتية الإحصاءات وتلقي المرأة. وبخاصة الأسرة   كاه   عل   الملقاة

 أي بالأســاس تشــك  لا منــازل هـدم لسياســة الإســراييلي الاحــتلال سـل ات انتهــا  ظــ  في الفلسـ ينيات
 أمنها. عل  تذكر مخاطر
 حيــث المحتلــة  فلســ ين في الســكنية المنــازل هــدم في الإســراييلي الاحــتلال ســل ات ذرايــع تتنــو  - 269
 ســـل ات دأبــ  1967 عــام فمنــذ القــدس. فيهــا بمــا ال ربيــة  الضــفة في هــي عمــا غــزة ق ــا  في تختلــ 

 منــازل هــدم علــ   1945 لعــام )ال ــوارئ( الري ــان الانتــدا  الــدفا  قــانون إلى وبالاســتناد الاحــتلال 
ــتنادا تــــراخيص علــــ  الحصــــول عــــدم أو الأمنيــــة  كالــــذرايع  قانونيــــة غــــر ذرايــــع تحــــ  الفلســــ ينيين  إلى اســ
 مـ  المنـازل هـذه قـر  أو للإسكان  العنصرية الإسراييلية السل ات سياسة لمخالفة أو  عنصرية   تشريعات

 ووسـاي  طـرق تتنـو  كمـا  الالتفافيـة. ال ـرق بمحـاذاة لوقوعهـا أو الفصـ  وحـدود  قانونيةال  غر  المستوطنات
 القص  الثقيلة  بالمدفعية  القص   بالجرافات   كالهدم  السكنية   المنازل هدم  في  الإسراييلي  الاحتلال  قوات

 بالمتفبرات. المنازل ونس  أرض-أرض بصواريخ القص  الحربية  ال ايرات بصواريخ
 بالصــواريخ بالقصــ  تــتم أخــر  المدنيــة والأعــين المنــازل هــدم عمليــات كانــ   غــزة  ق ــا  ففــي - 270

 يسـهم شـكلياً  تحذيراً  كان  فقد السكان تحذير جر  وإن للسكان  مسب   تحذير  ودونما  المدفعية   والقذاي 
 الكـافي الوقـ  “المبكـرة الإنـذارات” هـذه تمـنحهم لم إذ الـدولي  القانون معاير يراعي  ولا  ترويعهم  في  فقط

 مـــ  حـــال وبأي دقـــاي   الـــثلا  أو الدقيقـــة معظمهـــا في المهلـــة تتبـــاوز لم حيـــث بأمـــان  المنـــازل لإخـــلاء
 مكـان أي أمـامهم هنالـ  يكـ  فلـم بأمـان  منـازلهم إخـلاء مـ  السـكان  هـؤلاء  تمكـ   ولـو  وحـى  الأحوال 

 لاسـتهداف محـلاً  كانـ   والملاجـ   المـدارس وحـى المدنيـة  الأعـين كـ   أن ظـ  في إليـ   يلبؤون  آخر  آم 
 المعتدية. الإسراييلية وال ايرات المدفعيات قب  م  والقص 

 تـدمر عـ  أسـفر قـد 2014 لسـنة غـزة ق ا  عل  الإسراييلي العدوان بأن الإحصاءات   وتبين  -  271
 فلس ينية أل  م ة حوالي شرد ذل  إثر وعل   كلي  بشك  منها (1 742)  منزلًا   (13  217)  حوالي

 الاعتـداءات خـلال غزة ق ا  في الإسراييلي الاحتلال قوات هدمتها التي المنازل عدد  بل   كما  .وفلس يني
 وحى 2008كانون الثان/يناير   1 بين الفترة في والواقعة العمليات  م   وغرها  السابقة  الحربية  الإسراييلية

 وتتفــاقم كلــي.  بشــك  تــدمره تم منهــا (2 836) منــزلًا  (14 086) حــوالي 2013آ /أغســ    1
 البنـــاء مـــواد دخـــول ومنـــع 2006 عـــام منـــذ المفـــروض الإســـراييلي الحصـــار بفعـــ  الق ـــا  في الســـك  أزمـــة

 مـ  واسـعة مسـاحات اسـت لال مـ  الفلسـ ينيين ومنع التحتية  والبنى المساك   هذه  إعمار  لإعادة  اللازمة
  الحدود. م  القريبة الأراضي

 الفلســـ يني  واقعهـــا عـــ  وفصـــلها المدينـــة تهويـــد تجـــاه الإســـراييلية السياســـات تتـــابع القـــدس  وفي - 272
 الســـــكان تهبــــر إلى تـــــؤدي أن شــــ  ا مـــــ  الــــتي القانونيـــــة غــــر ال ـــــرق كافــــة  ذلـــــ  ســــبي  في وتســــتعم 

 والمســـاك . العقـــارات هـــدمو  الأراضـــي مصـــادرة الأدوات هـــذه أهـــم ومـــ  بالقـــوة  المدينـــة مـــ  الفلســـ ينيين
 تمــ  فقــد المتحــدة  للأمــم التــابع المحتلــة الفلســ ينية الأراضــي الإنســانية الشــؤون تنســي  مكتــ  فبحســ 
 يـــتم ولم قانونيـــةال غـــر الإســـراييلية المســـتوطنات لت ـــوير الشـــرقية القـــدس أراضـــي مـــ  في المايـــة 35 مصـــادرة
 أصـلًا  مبـان عليها مقام كان  معظمها الفلس يني  للبناء الشرقية القدس م   في الماية  13  سو   تخصيص
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 وهـي بنـاء  تـراخيص علـ  حاصلة غر الشرقية القدس في الفلس ينيين منازل ثلث ع  يق   لا  ما  وهنال 
 علــــ  الإســــراييلية الســــل ات تفرضــــها الــــتي العنصــــرية القــــوانين بســــب  عليهــــا الحصــــول يصــــع  تــــراخيص

 في  المتمث  الدايم الخ ر تح  يعيشون ومواطنة مواط   90  000  م   أكثر  يجع   الأمر  وهو  الفلس ينيين 
  نفسية. آثار م  ذل  يراف  وما  وتهبرهم منازلهم هدم احتمال
 الاحـــتلال قـــوات هـــدمتها الـــتي المنـــازل مجمـــو  بأن الإنســـانية الشـــؤون تنســـي  مكتـــ  أشـــار كمـــا  - 273

 عــ  أســفر ممــا منــزلًا  2 000 بلــ  قــد 2014 وحــى 1967 العــام منــذ الشــرقية القــدس في الإســراييلي
 عمليــات تــتم مــا وغالبــاً  امــرأة. 1 423 و طفــلًا  2 832 مــنهم شخصــاً   5 419 يقــار  مــا تشــريد
 خــلال السـكان علــ  الاحـتلال سـل ات قبــ  مـ  اعتــداءات ويتخللهـا الجرافـات  باســتخدام البيـوت هـدم

 علـ  الأخـرة السـنوات في الإسراييلي الاحتلال سل ات بدأت كما  هدم . ومنع مسكنهم حماية  محاولتهم
 وتــرة تصــاعدت وقــد الخاصــة. نفقــتهم وعلــ  بأيــديهم مســاكنهم هــدم علــ  الفلســ ينيين الســكان إجبــار
 هــدمتها الــتي المنــازل مجمــو  بلــ  حيــث الأخــرة  الأعــوام في الفلســ ينيين منــازل هــدم في الاحــتلال جــرايم
ــام في منـــزلاً  (1 094) و  2015 عـــام في منـــزلاً  (550) حـــوالي ال ربيـــة الضـــفة في الاحـــتلال قـــوات  عـ

  .2017 العام م  فراير/وشبا  ينايركانون الثان/  شهري في منزلاً  (177) و  2016
 حــوالي تمثــ  والــتي ( )  المســماة المنــاط على لإســرايي  الشــرعية غــر الكاملــة الســي رة تــؤدي كمــا  - 274

 السك  في الفلس ينيين السكان ح  عل  صارمة قيود فرض إلى ال ربية   الضفة  مساحة  م   في الماية  60
 تفضيلية بمعاملة تحظ  التي الإسراييلية المستوطنات لمنفعة هذه معظم خصص  حيث  ال بيعي.  وتوسعهم

 البـنى وت ـوير والتخ ـيط والمـوارد  الأراضـي إلى الوصـول ذل   في  بما  الفلس ينية   التبمعات  حسا   عل 
 الإسـراييلية. للمستوطنات الإقليمية المجال  حدود داخ  المن قة أراضي م  في الماية 70  يقع  إذ  .التحتية
 مكتــ  وبحســ  الإســراييلية  المدنيــة الإدارة وأن وت ويرهــا  اســتخدامها الفلســ ينيين علــ  يُحظــر وبالتــالي
 المنـاط  مـ  في المايـة 1 عـ  تقـ  مسـاحة في بالبنـاء عمليـاً  للفلسـ ينيين تسـمح الإنسـانية  الشؤون  تنسي 
 للبناء. مساحات بالأساس فيها تتوفر تعد لم والتي ) ( المسماة
ــاً  تقــــع مجمعــــا 38 في فلســــ يني 5 000 ويعــــي  - 275 ــا وأعلــــ  ) ( المســــماة والمنــــاط  في جزييــ  أ ــ

 وتعرضــهم المخــاطر علــ  الســكان انكشــاف زاد ممــا العســكري  التــدري  لأغــراض “تر إطــلاق منــاط ”
 بحبــة منــزلاً  165 بينهـا مــ   2012 عــام خـلال فلســ يني مبــنى 540 حـوالي هــدم وتم التهبــر. لخ ـر
ــولها عـــدم ــراخيص علـــ  حصـ ــراييلية تـ ــاء  إسـ ــا للبنـ ــر إلى أد  ممـ ــا 815 تهبـ ــر ًَ شخصـ ــ  أكثـ ــفهم مـ  نصـ

 تحتيــة بـنى شـبكة أو خـدمات لأيـة هـذه الفلسـ ينيين السـكان مجمعـات افتقـار عـ  عـدا فيمـا هـذا أطفـال.

 ملايمة.

 بما   ال ربية   الضفة  في  المقيمة  والرعاة  البدو  جماعات  م   والفلس ينيات  الفلس ينيون آلاف  يواج  -  276
 إسـرايي   تسـع  قانونيـة  غـر عنصـرية مخ  ـات بموجـ  القسـري الترحيـ  خ ر الشرقية   القدس  ذل   في

 خدمـة إلى تهـدف توطين إعادة برامج باعتبارها القانونية  بالصفة  إكسايها  إلى  بالاحتلال   القايمة  السل ة
 تهـدف اسـتي انية مخ  ـات إلا هي ما حقيقتها وفي أ ا إلا  المعيشية   ظروفهم  وتحسين  البدوية  التبمعات

 التواصـــ  تقـــويض شـــ  ا مـــ  متواصـــلة اســـتي انية بـــؤر وإقامـــة الفلســـ ينيين ســـكا ا مـــ  الأرض تفريـــ  إلى
 للبـدو الخاصـة الممتلكـات مصـادرة عل  ب بيعتها المخ  ات هذه وتن وي المحتلة. فلس ين لدولة  الج رافي

 والبـنى الأساسـية الخـدمات مرافـ  وكـذل  الماشـية وحظـاير المعيشـية والهياكـ  المنـازل ذلـ   في  بمـا  وتدمرها 
 التحتية.
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 إلى (5 000) بــــين مــــا يق نهــــا بــــدوياً  تجمعــــاً  46 حــــوالي ترحيــــ  إلى حاليــــاً  إســــرايي  وتســــع  - 277
 م   تحدديها تم مناط  إلى إرادتهم ع  رغماً  والأطفال   النساء  م   ثلثيهم  م   أكثر  شخص   (11 000)

  وأمــاك  الرعــي منــاط  ومحدوديــة فيهــا المعيشــية الظــروف تــدهور حيــث مــ  المعــاير أدنى تســتوفي لا قبلهــا
 قــر  وكــذل  الخاصــة  التقليديــة الحيــاة نمــط وتقــويض القبلــي التواصــ  فقــدان إلى يــؤدي مــا الــرزق كســ 
 يســم  لمــا إقرارهــا حــال في كلــ    وذلــ عليهم صــحياً  خ ــراً  يشــك  مــا بلــدي نفــايات مكــ  مــ  إحــداها

 بدويــة عايلــة 200 مــ  أكثــر قســراً  إســرايي  رحلــ  التســعينيات  ومنــذ بأنــ  العلــم مــع  “البــدو قــانون” بـــ
 والحيوانيـة الزراعيـة والمنشـآت الخيم م ات بهدم المتكرر قيامها  إلى  بالإضافة  التبمعات   هذه  م   فلس ينية
 ) (. المسماة المناط  في قانون غر بشك  والتواجد الترخيص عدم بحبة الصحي والصرف المياه ومراف 
 شـــــى بالاحــــتلال  القايمــــة الســــل ة إســــرايي   تتبــــع العنصــــرية  المخ  ــــات هــــذه جانــــ  وإلى - 278

 خلــ  عـر الفلســ ينيين البـدو لترحيــ  خ  هـا تعزيــز شـ  ا مــ  الـتي القانونيــة غـر والممارســات السياسـات
 ل لبــات المســتمر رفضــها الحصــر  لا المثــال ســبي  وعلــ  خــلال  مــ  طــاردة معيشــية وظــروف إكــراه بي ــة

 ومصـــادرتها والأســـواق  المراعـــي إلى للوصـــول وتقييـــدها والمـــدارس  والخـــيم المنـــازل وهـــدمها البنـــاء  تصـــاريح
 علـ  التبمعـات هذه إرغام في الم اف  اية في يسهم ما إيصالها  وتقييد وإتلافها  الإنسانية  للمساعدات

 فيها. يعيشون التي المناط  م ادرة

 في الحــ  رأســها وعلــ  الأساســية  حقــوقهم مــ  البدويــة العــايلات حرمــان إن فيــ   شــ  لا وممــا - 279
 لهــ  الأساســي المــ و  هــو المنــزل أن باعتبــار البــدويات النســاء علــ  الأولى وبالدرجــة يــؤثر الملايــم  الســك 
 علـ  والحصـول الأساسية  الخدمات إلى الوصول في حقه  عل  وكذل  الآمنة  والبي ة  المكان  يوفر  الذي

 لاي . معيشي مستوي
 

  العائلية الاستحقاقات

 الموظــ  غــر زوجهــا عــ  العايليــة العــلاوة علــ  الحصــول حــ  الموظفــة المدنيــة الخدمــة قــانون مــنح - 280
 في الســـ  هـــذا بلـــوغهم بعـــد حـــى العـــلاوة صـــرف يســـتمر )قـــد عشـــر الثامنـــة بلـــوغهم حـــى وبناتهـــا وأبنايهـــا
 المرأة بين استحقاقها وشرو   أوضا   في  القانون  فيساوي  الأخر    العلاوات  بخصو   أما  .معينة(  حالات
 المدنية. بالخدمة الموظفين والرج 
ــا - 281 ــدي  كالراتــــ   الأخــــر   الأســــرية الاســــتحقاقات أمــ  ورثــــتهم الــــزوجين مــــ  أي فيــــور   التقاعــ

 علـ  تمييـز أي دون العـام التقاعـد قـانون أحكـام وفـ  بالتسـاوي  والتعويضـات  التقاعدية  العوايد  المستحقين
 هو ويرثها والتعويضات  العوايد هذه المتقاعد المتوفي زوجها ع  )الأرملة( الزوجة  تر   كما  الجن .  أساس
  نفسـ  إعالـة علـ  قـادر غـر أو الصـحية الناحيـة مـ  الـدخ  كسـ   عل  قادر غر وفاتها عند  كان  ما  إذا
 مستحقات بدفع التزامها رغم بالمرأة الخاصة التقاعدية الحقوق م  الحرمان إلى يؤدي الاشترا  هذا أن  إلا

 لا الذي المعي  هو الرج  وبأن دايماً  المـعُالة هي المرأة بأن يفترض كما  الرج   مث  مثلها التقاعدي راتبها
 راتبهـا عنهـا يق ـع فـلا هـي خـدماتها عـ  تقاعـدياً  راتبـاً  اكتسـب  الـتي الموظفة تزوج  إذا أماعليها.  يعتمد

  زواجها. بسب  التقاعدي
 الــتي والأســر الرجــال يرأســها الــتي الأســر بــين الفقــر معــدلات في تفــاوتاً  وجــود مــ  الــرغم وعلــ  - 282
 لسنة غزة وق ا  ال ربية  الضفة  في  الفلس ينية  الأسر  إجمالي  م   في الماية  9.3  تشك   والتي  النساء   ترأسها

 النسبة هذه أن إلا التوالي  عل  في الماية 25.5 و في الماية 29.8  المعدلات هذه  بل    حيث   2011
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 أن بالضرورة تعني لا للأسرة المرأة رئاسة أن الحالات دراسة خلال م  يتضح  إذ  متقاربة   ما  حد  إلى  تبدو
 عـام  بشـك  الأسـر منـ  تعـان الـذي الفقـر مسـتو  علـ  تـؤثر التي  فالعوام   فقراً   أكثر  الأسر  هذه  تكون
 عمل . وطبيعة تعليم  ومستو  الاجتماعية كحالت   امرأة  أو رجلاً  المعي  أكان سواء ذاتها  هي

 دون الأفــراد لكــ  والعدالــة المســاواة وتعزيــز الكريمــة الحيــاة تــوفر في فلســ ين دولــة جهــود وضــم  - 283
 تقـديم في وإصلاحها الاجتماعي الأمان شبكة ت وير عل  الماضية السنوات خلال الحكومة  عمل   تمييز 

 سـبي  علـ  فقامـ   مسـتحقيها. إلى المسـاعدات وصـول ضـمان أجـ  مـ  وذلـ   الاجتماعية  المساعدات
 الموحــد النقديــة المســاعدات بــرتمج هــو واحــد  بــرتمج ضــم  النقديــة  المســاعدات بــرامج بتوحيــد المثــال 
(CTP)   فــــرد  وبتكلفــــة  586 024 أســــرة  تضــــم  104 203نحــــو  2013الــــذي اســــتفاد منــــ  في عــــام
 مـــــ  إجمـــــالي الأســـــر المايـــــةفي  43.6مليـــــون دولار أمريكـــــي  وشـــــكل  الأســـــر الـــــتي ترأســـــها نســـــاء  128

   المستفيدة.
 كالأســـر  للانكشـــاف  عرضـــة الأكثـــر الف ـــات دعـــم بـــدور الاجتماعيـــة التنميـــة وزارة أني ـــ  كمــا  - 284
 التمييــز مــ  حيــزاً  ذلــ  خــلال مــ  وإع ــاء والمســنين  والأطفــال والأيتــام الإعاقــة ذوي والأشــخا  الفقــرة
ــرأة  الإيجـــاي ــة للمـ  لهـــذه الـــوزارة وتقـــدم الإجـــراءات. وتســـهي  المعـــوتت علـــ  بالحصـــول يتعلـــ  فيمـــا خاصـ
ــة  والت مينـــات المســـاعدات الف ـــات  المســـاعدات النقديـــة  المســـاعدات جانـــ  إلى تشـــم   الـــتي الاجتماعيـ
ــة  العينيـــــــة  ــاندة والأدوات الصـــــــحية  والت مينـــــــات واللبـــــــاس  وال ذاييـــــ ــة  ذوي للأشـــــــخا  المســـــ  الإعاقـــــ

  والرعاية. الإيواء وخدمات الاقتصادي  التمكين وخدمات المدرسية  والرسوم الجمركية والإعفاءات
 

 العقار ة  الرهون المصرفية القر  

 والرجـــ . المـــرأة بـــين فيمـــا العقاريـــة والرهـــون المصـــرفي بالاقـــتراض العلاقـــة ذات التشـــريعات تميـــز لا - 285
 وفــتح البنكيــة  المعــاملات إجــراء في والرجــ  للمــرأة القانونيــة الأهليــة بــين التشــريعات هــذه تســاوي حيــث

 الايتمـان أشـكال ومختل  والتسهيلات الرهوتت عل  والحصول  والاقتراض   والإيدا    البنكية   الحسابات
 اشـــــتراطات أي ودون للرجـــــ  المقـــــررة والفوايــــد والشـــــرو  الحـــــدود بـــــذات وذلــــ  المصـــــارف  لـــــد  الماليــــة
 بها. خاصة

 لا والرج   المرأة بين فيما فلس ين في المصرفي غر المالي  للق ا   الناظمة  التشريعات  تساوي  كما  -  286
 والإيــدا  وتــداولها  الماليــة الأوراق واكتتــا  الماليــة  الأوراق وشــركات أســواق بنشــاطات يتعلــ  فيمــا ســيما

 2014 لعـام الفلس يني للإحصاء المركزي الجهاز ع  الصادرة  الإحصاييات  تشر  إذ  والتسوية   والتحوي 
 فلس ين( )بورصة المالية للأوراق فلس ين  سوق  في  حسابات  لديهم  الذي   الأفراد  م   في الماية  41.1  بأن
 الذكور. م  في الماية 58.9 مقاب  الإت  م  ه 
 

 النسائية الرياضة

 صعيد  فعل   والفتيات.  النساء  ضد  والرياضية   الترويحية  الألعا   مجال  في  المتبعة  السياسات  تميز  لا -  287
ــادةً  البدنيـــة التربيـــة تعتـــر التعلـــيم  ــار  المـــدارس  جميـــع في إلزاميـــة مـ  الأنشـــ ة في ال البـــات خلالهـــا مـــ  تشـ
  الذكور. ال لا  مع المساواة قدم عل  الرياضية والألعا 
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 مـــ  العديــد في شــار  الـــذي فلســ يني نســوي قــدم كـــرة  فريــ  أول تشــكي  تم  2004 عــام في - 288
 م    مكون القدم  كرة  في فلس يني نسوي دوري تشكي  تم 2008 عام وفي  والآسيوية   العربية  الب ولات
 المجال. هذا في النسوية الأندية م  العديد
 خاصـة أهميـة يـولي الرياضـة قـانون أن إلى الإشـارة تجـدر الإعاقـة  ذوي النسـاء  رياضـة  إلى  بالنسبة  -  289
 لهــم الرياضــية الأنشــ ة ممارســة فــر  وتــوفر طاقــاتهم تنميــة علــ  والعمــ  الإعاقــة ذوي الأشــخا  لرياضــة
 تمكــين يســتهدف مشـرو  والرياضــة للشــبا  الأعلـ  المجلــ  وينفــذ العاليـة. المســتويات رياضــة إلى للوصـول
 الرياضة. الأنش ة خلال م  القيادية قدراتهم وتعزيز الإعاقة ذوي الأطفال

 
  (14) الما ة
 الر فية المرأة

ــبة تبلـــ  - 290 ــة 16.8 الريـــ  في المقيمـــين الفلســـ ينيين الســـكان نسـ  في الســـكان مجمـــو  مـــ  في المايـ
ــنهم في المايـــة 73.8 مقابـــ  نســـمة  مليـــون 4.6 حـــوالي عـــددهم والبـــال  فلســـ ين  الحضـــر  في مقيمـــين مـ

 في والمنشـــآت والمســـاك  للســـكان الثـــان التعـــداد تصـــني  وبحســـ  اللبـــوء. مخيمـــات في في المايـــة 9.4 و
 تجمـع وك  نسمة  4 000 ع  سكان  عدد يق  سكان تجمع ك   الري  يعتر  2007  لسنة  فلس ين
ــا ســـكان  عـــدد يبلـــ  ـــمة 9 999 - 4 000 بـــين مـ ــ  تتـــوفر أن دون نسـ ـــة فيـ ـــر أربعـ ــر مـــ  عناصـ  العناصـ

 ل بيـ  كامـ   بـدوام صـحي ومركـز بريـد  ومكتـ  عامة  مياه وشبكة عامة  كهرباء  شبكة  التالية:  الحياتية
  العامة. الثانوية شهادة تمنح ثانوية ومدرسة الأسبو   أيام طيلة

 النشــي ات النســاء نســبة تبلــ  حيــث بالإجمــال  متــدنياً  الريفيــة للمــرأة الاقتصــادي النشــا  يعتــر - 291
 لســنة الفلســ يني الريــ  في في المايــة 47.2 البــال  العاملــة القــو  مجمــو  مــ  (في المايــة 18.9) اقتصــادياً 
 في العاملين مجمو  م  (في الماية 25.6) الزراعي الق ا  في العاملات النساء نسبة بل    فيما  .2015

 ومصـدر اقتصـادياً  نشـاطاً  تعتـر الزراعة أن وبخاصة دلالتها  ولها ما ًَ نوعا متوازنة نسبة  وهي  الق ا    هذا
 ال ربيـة الضـفة في العاملـة القـو  مـ  في الماية 9.5 لحوالي العم  فر  توفر حيث للعايلات  رييسي  دخ 
في  21 وبحـوالي الإجمالي المحلي الناتج في في الماية 5.6 بحوالي تساهم كما  غزة  ق ا   في  في الماية  6.6 و

 بالإضـافة .المحليـة الزراعيـة المنتبـات مـ  الـذاتي والاكتفاءال ـذايي الأمـ   وتحقيـ   الصـادرات  مجمـو   مـ   الماية
 الاحــتلال ســل ات قبــ  مــ  المصــادرة وجــ  في الفلســ ينية الأرض حمايــة في رييســاً  عــاملاً  الزراعــة كــون  إلى

 الاستي ان. والتوسع
 في عملهـم كـان  لـو حـى العمـ   قـانون ت بيـ  ن ـاق م  الزراعي الق ا  في العاملون  يسُتثنى  ولم  -  292
 المحـددة الأعمـال في العـاملون أن علـ  صـراحة أحكامـ  نصـ  فقـد موسميـة  أو  مؤقتـة  طبيعيـة  ذات  الزراعة
 في العـــاملون لهـــا يخضـــع الـــتي الواجبـــات نفـــ  وعلـــيهم الحقـــوق بـــنف  يتمتعـــون المؤقتـــة أو الموسميـــة أو المـــدة

 الزراعـة في المـوسميين بالعـاملين الخاصـة والإجـازات العمـ  سـاعات حـددت فيما  المدة.  محددة  غر  الأعمال
  .2004 لعام (42) رقم الوزراء مجل  قرار بموج 
ــندوق وأنشـــــ  - 293 ــاطر درء صـــ ــات المخـــ ــة والت مينـــ ــرار بموجـــــ  الزراعيـــ ــانون قـــ ــم بقـــ ــنة (12) رقـــ  لســـ

 وم  ال بيعية الكوار  م  للتقلي   الاحتياطية الإجراءات  وضع  يعم   ربحي غر  صندوق  وهو  م  2013
 مــ  والحــد الإســراييلي  الاحــتلال انتهاكــات رأســها وعلــ  الزراعــي  الق ــا  لهــا يتعــرض قــد الــتي المخــاطر
 الزراعي. بالعم  خسارة أو ضرر وإلحاقها وقوعها حال في لهم والمؤم  المزارعين وتعويض آثارها 
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ــة أولـــ  - 294 ــة خ ـ ــة التنميـ ــ ينية الوطنيـ ــوام الفلسـ ــاء 2016-2014 للأعـ ــات النسـ ــاً  الريفيـ  اهتمامـ
 ومخيمــات المهمشــة والمنــاط  ) ( المســماة المنــاط  في النســاء وكــذل  الاســتراتيبية  أهــدافها ضــم  خاصــاً 
 بــزيادة يتعلــ  فيمــا ســيما لا الإســراييلية  والمســتوطنات والتوســع الضــم جــدار مــ  المتضــررة والمنــاط  اللبــوء
 الفبـــوة جســـر علـــ  والعمـــ  الخـــدمات  هـــذه فعاليـــة وتحســـين العامـــة للخـــدمات العـــادل وصـــوله  ضـــمان
 المختلفة. الج رافية المناط  بين التنموية

 
 التحديات

 الفلسطينية الأر  تفتيت
 نتهبهــات الــتي القانونيــة غــر مارســاتالم عــ  مســؤولة بالاحــتلال  القايمــة الســل ةإسرايي   تعتــر - 295
 الفلســ ينية الأرض علــ  شــرعي غــر دايمــاً  وضــعاً  يشــك  واقعــاً  أمــراً  خلالهــا مــ  تخلــ  والــتي واســع بشــك 
 مخالفــة في المصــر تقريــر في الفلســ ينيين حــ  وينتهــ  الج رافيــة وحــدتها ويمــزق معــازل إلى يقســمهاو  المحتلــة
 الفلســـ ينية الأراضـــي علـــ  والاســـتيلاء الممتلكـــات تـــدمر التـــدابر هـــذه وتشـــم  الدوليـــة. للقواعـــد صـــريحة
 للفلسـ ينيين يمكـ  لا التي الأراضي م  متصلة كت   في المستوطنات  وبناء  بالقوة   وإلحاقها  الفعلي  وضمها
 أيضــاً  يفصــ  فيمــا والفلســ ينيين الإســراييليين الســكان بــين يفصــ  الــذي والتوســع الضــم وجــدار دخولهــا 
 الســي رة تحــ  الفلسـ ينية المنــاط  بـين الممــرات إبقـاء مــع بعــض  عـ  بعضــها الفلسـ ينية والبلــدات القـر 

  الإسراييلية.

 الاســـتعماري النظـــام وأشـــكال عناصـــر أهـــم إحـــد  القانونيـــة غـــر الإســـراييلية المســـتوطنات تعتـــر - 296
 وتسـي ر لفلس ين. احتلالها فور بالاحتلال  القايمة السل ة إسرايي   طبقت  الذي الشرعي غر  الإحلالي
 طريـ  عـ  ودعمها تعزيزها عل  وتعم   لقانونيةا غر المستوطنات مناط  كام   عل  وإدارياً   أمنياً   إسرايي 
 فلســ ينية دولــة إنشــاء دون يحــول لــلأرض زاحــ  ضـــم إلى الحــال ب بيعــة يــؤدي مــا التحتيــة بناهــا تشــييد
 الأمــر بحكــم إســرايي  وتســي ر كمــا  المصــر. تقريــر في لحقهــم الفلســ يني الشــع  وممارســة ج رافيــاً  متواصــلة
 وصــفها يمكــ  مــا أقــ  أمنيـــة تـــدابر مــ  تتخــذه مــا خــلال ومــ  المحتلــة  فلســ ين منــاط  باقــي علــ  الواقــع

 حقـــــوق انتهـــــا  إلى يـــــومي أســـــاس وعلـــــ  متســـــ  نحـــــو وعلـــــ  يـــــؤدي مـــــا الفلســـــ ينيين  ضـــــد بالعنصـــــرية
 في والحـ  والتنقـ   الحركة وحرية الشخصي  والأمان والمساواة  التمييز عدم في  رجالًا   نساءً   الفلس ينيين 

  الفعالة. الانتصاف وسـب  العبادة أماك  إلى الوصول وحرية العادلة  والمحاكمة والصحة  والتعليم العم 

 شــيد مـا علـ  والإبقـاء والتوسـع الضـم جـدار بنـاء في 2002 عـام منـذ شـارعة إسـرايي  تـزال ولا - 297
 الدولية العدل محكمة فتو  الحايط عرض بذل  ضاربةً و  الدولي القانون لأحكام  الجسيمة  مخالفت   رغم  من 

 والمحاصـرة المعزولـة المنـاط  في فلسـ يني مـواط  351 000 حـوالي ويعـي  .2004 عـام  في  صـدر  الذي
 حيـث الرييسـية  الفلسـ ينية والبلـدات المدن ع  كبرة  بعزلة “التماس من قة” الأخضر  والخط  الجدار  بين

 أحياتً  محددة أوقات وفي منها  والخرو   لها  للدخول  خاصة  تصاريح  استصدار  المواطنين هؤلاء  عل   يتعين
 لهــذا المخصصــة العســكرية والحــواجز البــوابات مــ  للعديــد اجتيــازهم عــر منــازلهم في الإقامــة في وللاســتمرار
  وسـهلة  منتظمـة بصورة بيوتهم إلى الوصول م  ويحرمهم الحركة  حرية  في  حقهم  يعي   الذي  الأمر  ال رض 
 مـ  وعلـ  والصـحة. كـالتعليم  الأساسـية  العامـة الخـدمات ومرافـ  مؤسسـات  إلى  وصـولهم  دون  يحـول  كما
 المتكـرر  الـرفض يواج  ما غالباً  الذي خا   تصريح عل  يحص  أن المن قة  هذه  داخ   أرضاً   منهم  يمل 

 انتظـام بعـدم تمتـاز الـتي الزراعيـة الجـدار بـوابات عـر الماييـة وموارده الزراعية أراضي   إلى  الوصول  م   ليتمك 
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 المتحـــدة الأمــم للبنـــة الختاميــة الملاحظـــات في ورد مــا بحســـ  وذلــ  الفلســـ ينيين  المــزارعين أمـــام فتحهــا
 بموجـ  لالتزاماتهـا إسـرايي  امتثـال عـدم مـ  قلقهـا عـ  وإعرابهـا 2010 عـام في  لإسرايي   الإنسان  لحقوق
 لأراضــي للوصــول بهــا يســمح الــتي الأوقــات يقلــص مــا وذلــ  والسياســية. المدنيــة للحقــوق الــدولي العهــد
 مصــادر وعلــ  الفلســ يني الريــ  في الحيــاة علــ  جســيمة ســلبية آثاراً  يخلــ  مــا الزراعــي  العمــ  وممارســة
 سكان . دخ 

 غـر والمسـتوطنات الجـدار ينته  إذ كبر   بشك  المناط  هذه في النساء عل  الوضع هذا ويؤثر  -  298
 الســك  في الحــ  صــعيد فعلــ  الأساســية. حقــوقه  والتصــاريح الحــواجز مــ  بهمــا المــرتبط والنظــام القانونيــة
 وأراض   منـازل مـ  للفلسـ ينيين الخاصـة الممتلكات تدمر في وتوغلها الإسراييلية الممارسات  تؤدي  اللاي  
 للأسر الحيازي الأم  في الح  تقويض إلى عليها يدها ووضع ومصادرتها  قسرياً   وإخلايها  وحقول  وبساتين

 فقـدا ا  مـ  خـوف دون بهـا والتمتـع مسـاكنه  في قامـةالإ مـ  وحرمـا    النسـاء  ذل   في  بما  الفلس ينية 
 في المناط  هذه في الفلس ينيات النساء تعي   كما  والمعيشية.  السكنية  أحواله   تحسين  م   تمكينه   وعدم
 إذ الأسبسـ   وسـقوف الزينكـو  أسـ ح مـ  تتكـون وخ ـرة ومكتظـة ملايمة غر  ومساك   فقرة  أوضا 

 ترميمهـا. أو المنازل توسيع أو منازل لبناء رخص عل  الحصول التماس من قة  في  الفلس ينيون  يست يع  لا
 هـــي حيـــاته  أصـــبح  المنــزل  خـــار  المنـــاط  تلــ  في يعملـــ  لا الفلســـ ينيات النســاء معظـــم كانـــ   ولمــا

 لفـترات أصـبح بداخلـ  بقـايه  أن بحكـم وذلـ  والمكتظـة  السـي ة السـكنية الأوضـا  نتيبـة تتضـرراً  الأكثـر
 في القيـام وكـذل  المنزلية  المهام وأداء الس   وكبار الأطفال رعاية لمسؤوليات ذل  خلال وتحمله   أطول
  المنزل. داخ  م  الدخ  ص رة بأعمال الأحيان بعض
 يحظـــر فمـــثلًا  والعامـــة  ال بيعيـــة للمـــوارد المســـتدام الوصـــول في النســـاء حـــ  الجـــدار ينتهـــ  كمـــا  - 299
 يمنــع كمــا  الجــدار  امتــداد علــ  المقامــة الحــواجز عــر والتدف ــة ال هــي غــاز إحضــار عــايلاته   كمــا  علــيه  
 السـما  وعـدم النفـايات مـ  الـتخلص وكذل  والبيض  كاللحوم  ال ذايية   المنتبات  بعض  إدخال  عليه 

 لمنازله . الوصول م  النضح لصهاريج

 ويزداد  وأراضيه   بيوته  إلى والوصول  والتنق   الحركة  في  النساء  حرية  والمستوطنات  الجدار  يعرق  -  300
ــر ــوءاً  الأمـ ــ  في سـ ــدم ظـ ــوفر عـ ــد إلى المواصــــلات تـ ــر  حـ ــ ينيين كبـ ــ  في للفلسـ ــاط  تلـ  الحــــافلات لأن المنـ

 للســـــي رة خاضـــــعة باعتبارهـــــا المنـــــاط  تلـــــ  إلى الوصـــــول تســـــت يع لا الفلســـــ ينية العـــــام النقـــــ  ووســـــاي 
 وهـو خاصـة  سـيارة امـتلا  عل  وتعتمد التكلفة باهظة فتكون البديلة المواصلات وساي   أما  الإسراييلية 

 فقراً. الأكثر الأسر قدرة خار 
 الصــحية  خاصــة الأساســية  الخــدمات علــ  الحصــول مــ  التمــاس منــاط  في النســاء تحــرم كمــا  - 301

 عـر للمـرور النسـاء هـؤلاء يضـ ر ممـا الجـدار  مـ  ال ربية  الضفة جهة  أو  الشرق   جهة  في  توجد  ف البيتها
 خاصـة يـومي  شـب  بشـك  المسـلحين الإسراييليين الجنود ومواجهة  والمضايقات  للتفتي   والتعرض  الحواجز

 أثنـــاء للرعايـــة الروتينيـــة الفحـــو  لإجـــراء ال بيـــة الخـــدمات إلى للوصـــول منتظمـــة حاجـــات لهـــ  النســـاء أن
  ال بية. الخدمات م  وغرها الولادة وبعد الحم 

 عــ  والمعلمــين ال لبــة يفصــلون اللــذي  والمسـتوطنات الجــدار مــ  التعلــيم في النســاء حــ  يسـلم ولم - 302
 والحـواجز الالتفافيـة ال ـرق نتيبة إيابا ومثلها ذهابا ساعتين تست رق اليومية الرحلة  أضح   إذ  مدارسهم 
 العديد اض رت إذ الإت   خاصة المدارس  م  العديد في ال لبة عدد انخفض  وقد  والبوابات   العسكرية
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 أو  البي  في والبقاء الدراسية مقاعده   لتر   بناتهم  تشبيع عل   المناط   تل   في  الفلس ينية  العايلات  م 
 مــع والتعامــ  للمــدارس للتوجــ  يوميــاً  الحــواجز عــر بنــاته  مــرور يتبنبــون حــى كلــ   وذلــ  مبكــراً  تــزويجه 

 نســ  في تــدهور إلى بالجــدار المرتبــة العوايــ  هــذه أدت كمــا  الإســراييليين. الجنــود مــع العدوانيــة المواجهــات
  بالجامعات. الفلس ينيات التحاق
 إذ العي   وكس  العم  في  الريفيات   وخاصة  النساء   ح  عل   والمستوطنات الجدار  يؤثر  كما  -  303
 م  والأعلاف والمحاصي  المنتبات نق  ويحظر الأراضي  هذه محاصي  لحصاد اللازمة المعدات  مرور  يحظر
 أي م  كيلوغرامين  م  أكثر بنق  والفلس ينيين للفلس ينيات يسمح لا حيث والبوابات   الحواجز  خلال
 النســاء حيــاة وتتــ ثر التمــاس. منـاط  في الواقعــة القــر  معظــم في خاصـة تنســي   دون مــ  قــراهم إلى شـيء
 معظـــم في إبقـــايه  إلى يـــؤدي الاقتصـــادي الـــذاتي الاكتفـــاء مـــ  حرمـــا   لأن الوضـــع بهـــذا خـــا  بشـــك 
ــان ــدات الأحيــ ــ  معتمــ ــراد علــ ــة أفــ ــذكور  العايلــ ــا الــ ــني مــ ــاء أن يعــ ــدن النســ ــتقلاليته  يفقــ ــادية اســ  الاقتصــ
 .الاجتماعية ومكانته 

ــا - 304 ــدار أن شــــ  لا وممــ ــام الجــ ــرتبط والنظــ ــ  المــ ــدف بــ ــ س زر  إلى يهــ ــا  في اليــ ــ ينيين أوســ  الفلســ
 ظـ  في خاصـة منـ   ال ـر  في الواقعـة أراضيهم في العم   ع   التوق   إلى  ودفعهم  المزارعين  والفلس ينيات

 وبورهــا  زراعتهــا عــدم إلى الأراضــي إغــلاق اســتمرار يــؤدي مــا التصــاريح تجديــد بعــدم التهديــدات انتشــار
  ملكيتها. م  أصحابها وتجريد دولة أرض إعلا ا وبالتالي
 الأسـرية الحياة صعيد عل  محب اً  واقعاً  والمستوطنات للبدار المحاذية المناط   في  العي   يخل   كما  -  305
 تعان أن يعني وهذا هنا   يعيشون الذي  أول   سو  سكناه  من قة  إلى  الدخول  يست يع  فلا  للنساء 
  ومحـي ه . عـايلاته  عـ  العزلـة مـ  المن قـة  هـذه في أزواجه  مع للعي  العادة في  ينتقل   اللواتي  النساء 
 ســــواء الفلســــ ينيات  النســــاء دخــــول تمنــــع الــــتي السياســــات مــــ  العديــــد وفــــرض الجــــدار بنــــاء أد  كمــــا

 حريـته  انتها  إلى القدس إلى غزة وق ا  ال ربية الضفة م  الفلس ينيين   كما  المسيحيات   أو  المسلمات
 الشرقية. القدس في المقدسة الأمـاك  إلى الوصـول في
 

  سرقتها الزراعية المحاصي   عتل  المزارعات النساء على الاعتداء

 الفلسـ ينيين والمزارعـات المـزارعين ضـد عنصـرية إجـراءات الاحـتلال سـل ات فرض إلى بالإضافة -  306
 ذات  الوق  في تفســح فإ ا للبدار  المجاورة الأراضي  في  خاصة  فيها  عملهم  وعرقلة  أراضيهم  إلى  للوصول
 وتخريبهــا الزراعيــة الأراضــي لتلــ  واقتحــامهم الإرهابيـة المســتوطنين مليشــيات اعتــداءات أمــــام الواســع المجـال

ــا ـــتهداف وحرقهـ ـــرة الأشـــبار واســ ــتلا  المثمــ ــميم والإتـــلاف بالاقـ ــراق والتسـ ــرقة والإحـ ــيلها  وبسـ  وفي محاصـ
 فحسـ   الإرهابيين المستوطنين هؤلاء م  الاعتداءات هذه ارتكا  يقتصر ولا  الزيتون.  أشبار  مقدمتها

  الإسراييلي. الاحتلال قوات يد عل  أيضاً  ترتك  ب 
 قــــوات يــــد علــــ  إتلافهــــا تم زيتــــون شــــبرة ألــــ  850 حــــوالي هنالــــ  أن الإحصــــاءات وتشــــر - 307

 حيـث  2014 عـام وحـى 1967 عـام منـذ ال ربية الضفة في الإرهابية المستوطنين مليشياتو   الاحتلال
 فــــي الأضــرار توثيــ  دايــــرة إليــ  أشــارت مــا بحســ  لوحــده  2014 عــام في شــــبرة ألــ  11 هــؤلاء اقتلـع
 الزيـ   مـ  سـنوياً  طـ  (2 200) بمعـدل الزيتـون إنتـا  انخفـض لـذل   ونتيبة الفلس ينية. الزراعة  وزارة

 شـبر يمثلـ  مـا إلى وبالإضـافة الجـرايم. لهـذه عرضـة هـي الضـفة في زيتـون شـــبرة ملايين  (9)  قرابة  وهنال 
 علــ  الاســتراتيبية المحاصــي  مــ  كــذل   يعتــر والتحــدي  للصــمود للفلســ ينيين وطنيــة رمزيــة مــ  الزيتــون
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  زراعت  علــ  تعتمد أسرة أل  (80) حوالي فهنال  فلس ين   في  والدوايي  وال ذايــي  الاقتصــادي  المستو 
ـــي كمصــدر  الإجمــالي الزراعــي الــدخ  مــ  في المايــة 20-15 مســاهمت  وتشــك  للــدخ   ثانــوي أو رييسـ

  فلس ين. في
 واســعة مســاحات بتبريــ  الإســراييلي الاحــتلال وقــوات الإرهابيــة المســتوطنون مليشــيات وتقــوم - 308
 الثـروة حظـاير وهـدم وسـرقتها  المواشـي علـ  والاعتـداء وتخريبهـا  التحتيـة بناهـا  وهدم  الزراعية  الأراضي  م 

 والحـدود المعـابر علـ  والسـي رة والمنتبـات المـواطنين حركة أمام  العراقي   ووضع  الزراعية   والمنشآت  الحيوانية
 رجـالاً  وللمـزارعين  أصـلاً  المحاصـر الزراعـي للق ـا  الـدمار رقعـة زيادة إلى يـؤدي كلـ   وهذا  النفايات.  ودف 

 ســيما لا الفلســ ينيين  المــزارعين وكرامــة أجســاد تســلم ولا والب الــة. الفقــر معــدل زيادة عــ  عــدا ونســاءً 
 لاعتــداءبا يوميــاً  يقومــون الــذي  الإســراييلي الاحــتلال وقــوات الإرهابيــة المســتوطنين مليشــيات مــ  النســاء 
 أراضيهم. إخلاء عل  لإجبارهم للدمو  المسيلة القناب  وإطلاق والتهديد والتحقر بالضر  عليهم
 ينالفلســـــ يني المــــزارعين ضــــد إســـــراييلياً  انتهاكــــاً  (4 690) حــــوالي الزراعـــــة وزارة رصــــدت وقــــد - 309

 دولار مليون (48 320  000)  بحوالي خسايرها  تقدر  الماضية   الأعوام الخم   خلال  الزراعية  والأراضي
 والم البــة مرتكبيهــا لملاحقــة عنهـا  الناجمــة والأضــرار الانتهاكــات هـذه بتوثيــ  الزراعــة وزارة وتقــوم أمريكـي.

 اتهـام لايحـة تقـديم دون الأحيـان أغلـ  في إغلاقهـا يتم ك رها   الشكاو   هذه معظم أن إلا  بالتعويض 
 أسـاس أدوات تعتـر الـتي القضايية والجهات القانون بإنفاذ المكلفة  الإسراييلية  الأجهزة  م   بقرار  أحد  ضد
 ومليشيات والعسكرية السياسية المستويات وتحصين مصالح   وحماية الإسراييلي  الاحتلال  عل   الحفا   في

 يرتكبوهــا الــتي الانتهاكــات علــ  العقــا  مــ  التــام إفلاتهــم وضــمان  مســاءلة أيــة مــ  الإرهابيــة المســتوطنين
  ورجالًا. نساءً  الفلس ينيين  ضد

 
 الرابع  الجزء  

 
  (15) الما ة

  القضاء القانون أمام المسا اة
 كـذل   والقضـاء  القانون أمام والفلس ينيات الفلس ينيين بين المعدل الأساسي القانون يساوي -  310
 وقانون والمست جري   المالكين وقانون  والمدنية   التبارية  كالقوانين  السارية  التشريعات  معظم  بخصو   الأمر
 الـتي الأخـر  التشريعات إلى بالإضافة هذا البي ة وقانون المه   وقوانين  السبون   وقانون  المعوقين   حقوق

 عـ  الموروثـة القـوانين بعـض في المسـاواة في المـرأة بحـ  مجحفـة نصوصـاً  هنا  تزال  لا  أن   إلا  سابقاً.  بيا ا  تم
 الشخصية. الأحوال وقانون العقوبات قانون سيما لا السابقة  الحق 

 
 القانونية الأهلية ف المسا اة

 مـع المسـاواة قـدم علـ  القانونيـة بالأهليـة المـرأة تمتـع دون يحـول نـص السـارية القـوانين في يوجد لا -  311
  فلسـ ين في فـالمرأة ذكرهـا  الآتي النصـو  بعـض باسـتثناء القانونيـة  بالتصـرفات بالقيام  يتعل   فيما  الرج 
 فبخصو   الاجتماعية.  حالتها  ع   النظر  وب ض عشرة  الثامنة  س   ببلوغها  الأهلية  كاملة  هي  الرج   كما
 المدنية  الأعمال  جميع  ممارسة  في  الرج   لأهلية  مماثلة  قانونية  بأهلية  المرأة  تتمتع  الوجو    وأهلية  الأداء  أهلية

 الممتلكــات وإدارة العقــود كــإبرام  غرهـا  عــ  بالوكالــة أو نفســها عـ  بالأصــالة بنفســها ومباشــرتها والتباريـة
 بالايتمـــان المتعلقـــة العقـــود وإبـــرام والإلـــزام للالتـــزام التامـــة بالأهليـــة المـــرأة تتمتـــع كمـــا  والشـــركات. والمشـــاريع
 الرج . تصرفات تحكم التي القواعد لذات وفقاً  وذل  والعقارات
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 المنفصـلة  الملكيـة نظـام هـو فلسـ ين في بـ  المعمـول النظـام فإن  للأزوا    المالي  النظام  وبخصو   -  312
 أمـوال عـ  الزوجـة أمـوال فتفصـ  المشـتركة  الحيـاة خـلال يجنيـ  وما يملك  بما الزوجين م  ك   يحتف   بحيث
 زوجهـا لولايـة الحاجـة ودون مسـتقلة بصـورة فيها والتصرف أموالها وإدارة التمل  في الح  لها  ويبق    الزو 
 ســب ب  لســلو  الزوجــة أمــوال علــ  قيــوداً  التشــريعات فيهــا وضــع  حــالتين وهنــا  وتصــرفاتها. أموالهــا علــ 
 تابعــة الحالــة هــذه في تكــون فالزوجــة  التبــارة لقــانون وفقــاً  زوجهــا  إفــلاس أعلــ  حــال في الأولى  الــزو  
 موجــودات إلى وتضــم زوجهــا بمــال مشــتراة الــزوا  فــترة خــلال اكتســبتها الــتي الأمــلا  تعتــر بحيــث لزوجهــا

 الأمـــوال جـــرايم بإحـــد  الفـــار زوجهـــا أتهـــم حـــال في والثانيـــة  العكـــ . الزوجـــة ثبـــ َُ ت لم مـــا التفليســـة 
 تـــوفر حــال في الزوجـــة  وممتلكــات أمـــوال الحالــة هـــذه في فتعتــر الجزاييـــة  الإجــراءات لقـــانون وفقــاً  العامــة 
 عليها. التحف  ويتم التحقي  موضو  الجريمة م  متحصلة بأ ا الأدلة 
 بين المساواة والإدارية والجزايية المدنية الإجرايية والقوانين المعدل الأساسي القانون أحكام تضم  - 313

 في والحـــ  الادعـــاء في والحـــ  التقاضـــي أهليـــة في الرجـــ  مـــع المـــرأة تتســـاو  حيـــث القضـــاء  أمـــام المـــواطنين
 المحـاكم هـذه أمـام المتبعـة الأخـر  التقاضـي إجـراءات كافـة  وفي  والتنفيذ  والتعويض  وال ع   والإثبات  الدفا 
 فيمـا الدولـة خزينـة حسـا  علـ  دفا  محامي توكي  طل  تمييز ودون لها يح   كمادرجاتها.  اختلاف  عل 
 مشـرو  يع ـي كمـا  أتعابـ . دفع م  تمكنها لا المادية حالتها وكان  الجنايات إحد   بارتكا   اتهم   إذا

 الأشـخا  إلى القانونية المساعدة طل  ح   2014 لسنة الفلس يني القانونية المساعدة صندوق  قانون
 والأشخا  الأطفال جان  إلى المرأة  إع اء مع نفسها  للشرو   ووفقاً   المحاكمة  مراح   كافة  في  المعوزي 
 النســاء وصــول تضــم  وفاعلــة اســتراتيبية أداة ســيوفر الــذي الأمــر ذلــ   في خاصــة أولويــة الإعاقــة  ذوي
 .العدالة إلى الخصو  وج  عل 

 أو الرج  وشهادة القضايية المرأة شهادة بين والإدارية والجزايية المدنية  القوانين  نصو   تميز  لمكما  -  314
 فيها تنتفي التي أو الاست ناس سبي  عل  فيها تُسمع التي أو الشهادة فيها  تقب   التي  فالحالات  وز ما   في

 المحـــاكم صـــعيد علـــ  أمـــا تمييـــز. دون والنســـاء الرجـــال إلى بالنســـبة واحـــدة هـــي القضـــاء أمـــام أدايهـــا أهليـــة
 فشــهادة الــزوا   عقــود علــ  الشـهادة يخــص فيمــا وكــذل  شــهادتهما  بـين مجحــ  تمييــز فهنالــ  الشـرعية 
 الخصـو   بهـذا شـاهد بمثابـة لتكـون وحـدها للمـرأة إمكانيـة وجـود عـدم مع امرأتين   شهادة  تعادل  الرج 
 يخـــص فيمـــا الأمـــر وكـــذل  وامـــرأتين  واحـــد رجـــ  أو أثنـــين رجلـــين قبـــ  مـــ  الشـــهادة تكـــون أن يجـــ  أي

 الأراضي. تسبي  دواير لد  الأراضي بيع معاملات

 والتنقــ   والحركــة الإقامــة في والفلســ ينيات الفلســ ينيين حريــة المعــدل الأساســي القــانون يكفــ  - 315
 القـوانين تخلـوو  الم ـادرة. م  منع  أو إلي  العودة م  حرمان  أو الوط  أرض ع   فلس يني  أي  إبعاد  ويحظر
 الســك . محــ  اختيــار في وحريتهــا التنقــ  في المــرأة حــ  يقيــد أن شــ ن  مــ  نــص أي مــ  الســارية الأخــر 
 زوجهــا مــع بالانتقــال المتزوجــة المــرأة تلــزم الــتي الشخصــية الأحــوال تشــريعات في ورد مــا ذلــ  مــ  ويســتثنى
 المســك  هـذا يكـون وأن المعبــ  مهرهـا قبضـ  قــد الزوجـة تكـون أن بشــر  الزوجـي  المسـك  في والإقامـة
 في للمـرأة الحـ  تع ي التشريعات هذه أن إلا المعيشة. مستلزمات جميع عل  مشتملاً   وآمناً   شرعياً   مسكناً 
 مـ  يخرجهـا ألا تشتر  ك ن  إقامتها  مكان ت ير عل  يجرها لا بأن الزوا  عقد عند الزو   عل   الاشترا 
 عقـد فسـخ الـزو  بـ  يـ    لم فـإن وملزماً  صحيحاً  الشر  هذا ويكون معين  بلد في يسكنها أن أو  بلدها
 الزوجية. حقوقها بساير م البت  ولها الزوجة ب ل  الزوا 
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 يحــ  حيــث للرجــ   مــواز   بشــك  والســفر الحركــة حريــة فللمــرأة الحركــة  حريــة مســتو  علــ  أمــا - 316
 (18) الرشــد ســ  بل ــ  طالمــا الأ   أو الــزو  موافقــة دون الســفر جــواز علــ  الحصــول الأبنــة أو للزوجــة
  سـب  لأي السـفر مـ  أبنتـ  أو زوجتـ  يمنـع أن خلالـ  م  الرج  يست يع  قانون  سند  أي  يوجد  ولا  عاماً 
 سفر جوازات إصدار )الأرملة( للأم يح  كما  محرم. وجود بدون أو  إذن   بدون  سفرها  كان  ولو  حى  كان 
 الشرعية. المحكمة م  وصاية حبة وجود حالة في لأبنايها

 
  التحديات

 سياسـات مـ  تنتهبـ  بمـا العنصري الفص  سياسية بالاحتلال  القايمة السل ة  إسرايي    تمارس  -  317
 وبمــا الإقامــة محــ  واختيــار التنقــ  حريــة في الفلســ ينيين  كمــا  الفلســ ينيات  حــ  ضــد عنصــرية وإجـراءات
 مـــ  العديـــد اســتعمال مـــ  وبمــنعهم فلســـ ين دولــة أرض في والإداريـــة الماديــة المعيقـــات مــ  أمـــامهم تفرضــ 
 بحريــة المنــاط  هــذه كافــة  في والحركــة للتنقــ  للإســراييليين ذاتــ  الوقــ  وفي تســمح حــين في داخلهــا  ال ــرق
 الضفة  في الموجودة المستوطنات بين يربط طرق نظام هنا  ال ربية  الضفة عم  ففيمعي . أي  ودون  تامة

ــر الخـــط وداخـــ  ال ربيـــة  العســـكرية الحـــواجز م ـــات وهنالـــ  اســـتخدام   الفلســـ ينيين علـــ  يحظـــر الأخضـ
 الف ـات أمام سيما لاالفلس ينيين  حركة تعي  التي والقر   المدن بين  المنصوبة  المادية  المعيقات  م   وغرها
 سياسة إلى بالإضافة هذا والأطفال. الحوام   والنساء والمسنون  كالمرض    تجاوزها   في  صعوبة  تواج   التي

 الفلسـ ينيين حـ  فقـط تنتهـ  لا الـتي الالتفافيـة ال ـرق  وفـرض  التبول  وحظر  الممنوعة  والشوار   الإغلاق
 لـــلأرض ال بيعــي الج ــرافي التواصــ  وتق يـــع الفلســ ينية التبمعــات عــزل إلى وتـــؤدي بــ  التنقــ  حريــة في

 وتفتيتها. الفلس ينية

 في الإقامة المحتلة فلس ين دولة أرض باقي م  وفلس يني فلس ينية ملايين أربعة عل  يحظر  كما  -  318
  يصع   مؤقتة  تصاريح  بدون  إليها  الدخول  أو  منها   يتبزأ  لا  وجزء  فلس ين  دولة  عاصمة  الشرقية   القدس
 في وصرامة شدة أكثر بصورة القدس إلى  والوصول  التنق   في  الفلس ينيين ح   انته   وقد  عليها.  الحصول
 البـوابات نظـام مـع وبالتـوازي يزال  ما والذي  المدينة حول الشرعي  غر  والتوسع  الضم  جدار  بناء  أعقا 

 الإطلاق. عل  الفلس ينيين تنق  لحرية انتها  أكر يشك  ب   الخا  والتصاريح

ــام - 319 ــر وللعــ ــ  العاشــ ــوالي  علــ ــ  التــ ــل ة إســــرايي   تواصــ ــة الســ ــتلال  القايمــ ــرض بالاحــ  الحصــــار فــ
 ســكان مــ  وفلســ يني فلســ ينية مليــون حــوالي هنالــ  يــزال مــا إذ غــزة  ق ــا  ســكان علــ  القــانون غــر

 ال ربية   الضفة إلى بالانتقال يتعل  فيما حى وإلي   من  والتنق  الحركة  حرية  في  حقهم  م   محرومين  الق ا 
 الحـال وكـذل  ال ربيـة  الضـفة إلى الق ـا  لسـكان الوحيـد المنفـذ حـانون  بيـ  معـر إغـلاق استمرار  جراء

  غزة. ق ا  دخول عليهم يحظر الذي  القدس  ذل  في بما ال ربية  الضفة لسكان بالنسبة

 فلســ ين أرض داخــ  للفلســ ينيين والتنقــ  الحركــة حريــة علــ  الإســراييلية التقييــدات تقتصــر ولا - 320
 احتلالها منذ إسرايي  عليها تسي ر التي الحدودية المعابر عر الحركة  حرية  لتشم   تمتد  وإنما  فحس    المحتلة
 عرها. الفلس ينيين وخرو  بدخول كلي  وبشك  خلالها م  وتتحكم غزة  وق ا  ال ربية للضفة
ــراييلية السياســـات هـــذه تخلـــ  - 321 ــاري الاقتصـــادي الق ـــا  علـــ  خ ـــرة آثاراً  العنصـــرية الإسـ  والتبـ

ــا  والزراعـــي  ــيم وق ـ ــحة  التعلـ ــلاً  والصـ ــ  فضـ ــا عـ ــ  تبعاتهـ ــات علـ ــرية العلاقـ ــتتها الأسـ ــا وتشـ ــؤثر مـ ــ  يـ  علـ
 خا . بشك  المرأة وعل  جميعاً  الفلس ينيين
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 الإسرائيلي القضاء

ــاء يعتـــر - 322 ــر الإســـراييلي القضـ ــةلل أســـاس حبـ ــيما لا  الاســـتعماري لاحـــتلالل العنصـــرية منظومـ  سـ
 نسـاءً  الفلسـ ينيين  الضـحايا وحقـوق الدولي  القانون  وإجراءات   بتشكيل   ينته   الذي  العسكرية   المحاكم
 جــي  ضــدهم يرتكبهــا الــتي والجــرايم الانتهاكــات عــ  والانتصــاف العدالــة في حقهــم دون ويحــول ورجــالًا 
 أمام إلا  في   طرف  إسراييلي  يكون  دعاءا  أي  جل   يمك   لا  إذ  الإرهابية.  المستوطنين  ومليشيات  الاحتلال
ــراف باقــــي كــــان  ولــــو حــــى الإســــراييلي  القضــــاء  أرض علــــ  النــــزا  موضــــو  وقــــع ولــــو فلســــ ينيين  الأطــ

ــراييلية المحـــاكم تفـــرض وهنـــا  فلســـ ينية. ــا  المـــدعين الفلســـ ينيين علـــ  الإسـ ــايا حـــى أمامهـ  المدنيـــة بالقضـ
 تحول  أن  ش  ا  م   القيمة  باهظة  قضايية  تأمين  ورسوم  مالية  وكفالات  عنصرية   إجرايية  تعقيدات  والجنايية 

 حقهـــم مـــ  الفلســـ ينيون يحـــرم كمـــا  والانتصـــاف. العدالـــة في حقهـــم إلى الفلســـ ينيين هـــؤلاء وصـــول دون
ــا عـــ  الإســـراييلية الســـل ات قبـــ  مـــ  بالتعـــويض ــ  مـ ــا يرتكبـ ــرفات مـــ  موظفوهـ ــانون عمـــلاً  وذلـــ  تصـ  بقـ
 .2012 عــام في المعدلــة بصــي ت   2005 لعــام الدولــة( )مســؤولية الضــارة الأفعــال عــ  المدنيــة المســؤولية
 الإســراييلية للمحـاكم المـادي الوصــول مـ  الفلسـ ينيين الضــحايا الإسـراييلي الاحـتلال قــوات تمنـع وبـدورها
 المحـاكم إلى وصـولهم دون تحـول الفلسـ ينيين حركـة أمـام عنصـرية  وإجـراءات  سياسـات  مـ   تفرض   ما  بحكم
 في ورجـالًا  نسـاءً  الفلسـ ينيين  الضـحايا ح  إنكار إلى يؤدي كل   هذا الداخ .  في  أو  القدس  في  الواقعة
 وإفلات  مساءلة  أية م  بحقهم المرتكبة  وانتهاكات   الإسراييلي  الاحتلال  جرايم  وتحصين  والتعويض    العدالة

 جــي  قــوات مــ  أم الإرهابيــة المســتوطنين مليشــيات مــ  كــانوا  ســواء العقــا   مــ  الإســراييليين مرتكبيهــا
 الممتلكــات ضــد والترهيــ  العنــ  أعمــال جميــع ارتكــا  في الاســتمرار في لهــم العنــان وإطــلاق الاحــتلال 
 وجدوا. أينما ونساءً  رجالاً  الفلس ينيين  والأشخا 

 
  (16) الما ة

 الشخصية الأحوال قواني ف المرأة حقوق
 فلسـ ينية تشـريعية منظومـة وجـود فلسـ ين في للمسـلمين الشخصـية الأحـوال مساي  ع  ي  ي   -  323
ــة موحـــدة ــة الضـــفة ففـــي وعادلـــة  حديثـ ــنة (61) رقـــم الأردن الشخصـــية الأحـــوال قـــانون ي بـــ  ال ربيـ  لسـ
 غــزة ق ــا  في وأمــا تعديلاتــ   مــع 1959 لســنة (31) رقــم الشــرعية المحاكمــات أصــول وقــانون 1976
 وقـانون 1917 لسـنة لفلسـ ين العثمـان الحكم زم  في الصادر الشخصية الأحوال قانون  م   ك   في ب 
 الشــرعية المحاكمـات أصـول قـانون ذلـ  ويتبـع  1954 لســنة (303) رقـم بالأمـر الصـادر العايلـة حقـوق
 الأحكـــام مجلـــة مـــ  لـــ  المكملـــة والمـــواد غـــزة  لق ـــا  العـــام الحـــاكم عـــ  الصـــادر 1965 لســـنة (12) رقـــم

 ي ـرأ ومـا الهاشميـة الأردنيـة المملكـة في تسـري الـتي الشخصـية الأحـوال  بقـوانين  العمـ   يـتم  حين  في  العدلية 
 إدارياً  تتبــــع باعتبارهــــا فــــوري  بأثــــر القــــدس في الشــــرقية الشــــرعية القــــدس محكمــــة في تعــــديلات مــــ  عليهــــا

ــ   حـــى للمملكـــة ــة هـــذه وتعمـــ  تاريخـ ــاً  المحكمـ ــانون ت بيـــ  علـــ  حاليـ ــية الأحـــوال قـ  رقـــم الأردن الشخصـ
 .2010 لسنة 36

 الأســرية والعلاقــات بالــزوا  المتعلقــة المســاي  اختلافهــا  علــ  القــوانين  هــذه تــنظم عــام  وبشــك  - 324
 أحكامهـا في وتسـتند والمواريـث  والوصـية وال ـلاق الـولادة بأمور يتعل  ما وك  الزوا  ثم  الخ وبة  م   بدءاً 
 الإسـلامية  الفقهيـة المذاه  بعض إلى بالإضافة النبوية  والسنة الكريم  القرآن  أي  الإسلامية   الشريعة  إلى

 المــذه  في راجــح هــو بمــا العمــ  تحيــ  القــوانين هــذه مــ  بعضــاً  أن حيــث الحنفــي  المــذه  رأســها وعلــ 
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 الشخصــية بالأحــوال المتخصصــة الجهــة الشــرعي القضــاة قاضــي ديــوان ويعتــر الــنص. شــ ور عنــد الحنفــي
 أمـا .للمسـلمين الشخصية الأحوال مساي  في والفص   بالنظر  الشرعية  المحاكم  وتختص  بالمسلمين   الخاصة

 ولمحكمتهــا بهــا الخـا  الشخصــية الأحـوال لقــانون منهـا طايفــة كـ   فتخضــع المسـيحية  ال وايــ  بخصـو 
  الخاصة. الكنسية
 العامة المبادئ م  العديد عل  السارية والمسيحيين للمسلمين الشخصية  الأحوال  قوانين  وتجتمع  -  325
  أهمها: الزوا   مساي  يخص فيما
  وامرأة  رج  بين إلا ينعقد لا الزوا  عقد • 

 الزوا   مؤسسة إطار خار  وامرأة رج  أي بين القايمة العلاقات شرعية عدم • 

 صحيحاً  الزوا  لانعقاد جوهري شر  هو والمرأة للرج  والحر الكام  الرض  • 

ــة •  ــبي  إلزاميـ ــ  تسـ ــية الأحـــوال وثايـ ــام الشخصـ ــاكم أمـ ــرعية المحـ ــية  أو الشـ ــة الكنسـ ــزوا  وبخاصـ  الـ
ــوتً  وذلـــ  وال ـــلاق  ــة صـ ــوق وحمايـ ــ   لحقـ ــ  كـ ــزوجين مـ ــال  الـ ــالإر   والأطفـ ــر والنســـ  كـ  والمهـ
 والنفقة.

 
 الز اج عقد ف نفسه الحق

 التام  ورضاها الحرة بإرادتها الزوا  عقد وإبرام عنها والعدول الخ بة في المرأة حرية القوانين تضم  -  326
 الـزوجين إبقـاء فيـ  يمنـع فاسـداً  الإكراه عل  المبني الزوا  ويعتر إرادتها. أو رضاها عل   يؤثر  عي   أي  دون
 بـ  وقـع إذا أمـا أثـر  أي يرتـ  فـلا دخولاً  الزوا  بهذا يقع لم فإذا بينهما   القاضي  يفرق  يفترقا  لم  فإذا  معاً 
 بعـده. أو التفريـ  قبـ  والنفقـة كـالإر   الأحكام بقية تلزم ولا النس   ويثب  والعدة المهر ب  فيلزم  دخول

 حـ  يمـ  ولا شـرعاً  محظـورة غـر مصـلحة بـ  لهـا يتحقـ  شـر  أي زواجها  عقد  في  تشتر   أن  للمرأة  يح و 
  الزوجية. حقوقها بكافة م البت  ولها الزوجة ب ل  الزوا  عقد فسخ الزو  ب  يلتزم لم فإن ال ر 
 عقــد في فيشـتر  الـزوا   عقـد في المـرأة حريـة مـ  وتحـد تقيـد الـتي الأحكـام بعـض هنالـ  أن إلا - 327
 ولي موافقــة إلى الــذكور يحتــا  لا بينمــا رجــلًا  يكــون مــا دايمــاً  الــذي أمرهــا  ولي موافقــة البكــر البنــ  زوا 
 القاضـي يصـبح مشـرو ( سـب  ل ـر البنـ  تـزويج رفض  )أي عضل  أو الولي وجود عدم  حال  وفي  الأمر.
 الثامنـة أتمـ  والـتي الـزوا ( لها سب  التي )المرأة الثي  للأنث  بالنسبة أما بتزويجها. الح  ول   البن   أمر  ولي

  زواجها. في أمرها ولي موافقة يشتر  فلا عمرها م  عشرة
ز كمــا  - 328  للـــزوا   الأهليــة ســ  تحديــد في والرجــ  المــرأة بــين الســارية الشخصــية الأحــوال قــوانين تميــ 
 حـين في لـلإت . هبـرياً  عامـاً  15 و للذكور هبرياً  عاماً  16 هو  ال ربية  الضفة  في  للزوا   الأدنى  فالس 
 الـتي الفتـاة بتـزويج يأذن أن للقاضي يجوز أن  إلا عاماً  17 وللإت  عاماً  18 للذكور غزة ق ا  في  يبل 

 وكـذل  بزواجهـا  وليهـا وأذن ذلـ  تحتمـ  هي تهـا وكانـ  بلوغهـا وتـدع  عمرهـا مـ  التاسعة س   تتباوز
  ذلــــ  هي تــــ  واحتملــــ  بلوغــــ  وادعــــ  عمــــره مــــ  عشــــر الثانيــــة ســــ  تجــــاوز الــــذي للفــــى بالنســــبة الأمــــر
 المــذكورة الــزوا  أهليـة ســ  كلاهمـا  أتم قــد والمخ وبـة الخاطــ  يكـون أن ويشــتر  بزواجـ . وليــ  يأذن لم ولـو
 فاسداً. الزوا  اعتر وإلا صحيحاً  الزوا  لعقد
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 للشـا   عشـرة السادسـة هـو الشـرقية المسـيحية الكنـاي  قـوانين بحسـ  للـزوا   الأهليـة  سـ   أما  -  329
 أن فيشــتر  الأرثـوذك   الســريان أمـا اللاتينيـة. الكنــاي  يخـص فيمــا الأمـر وكـذل  للفتــاة. عشـرة والرابعـة
 أن المســيحية ال وايــ  تعتــر عــام  وبشــك عشرة. السادســة ســ  والفتــاة عشــرة  الثامنــة ســ  الشــا  يــتم
 والشك . المانع وعدم والولاية  والأهلية  الرضا  توفر لانعقاده ويشتر  مقدسة  راب ة الزوا  راب ة

 بعض في الزو  اختيار في المرأة حرية م  السارية للمسلمين الشخصية الأحوال قوانين تقيد كما  -  330
 لها كفؤ  غر برج  تزوج  إذا الراشدة زوا  لفسخ القاضي ومراجعة الاعتراض للولي يح  حيث  الجوان  

 إذا يسـقط الاعتراض في الولي ح  أن إلا ونفقتها(  المعب  مهرها دفع عل  قادراً  يكون  ألا  )أي  المال  في
 للرجــ  يحـــ  أخــر   تحيــة ومــ  الــدعو . وقــ  لهــا كفــؤا  زوجهــا أصــبح إذا أو زوجهــا  مــ  الزوجــة حملــ 
  كــان  ولــو مســلم  ب ــر المســلمة زوا  يعتــر حــين في دينهــا  علــ  هــي بقيــ  ولــو كتابيــة  مــ  الــزوا  المســلم
 والإر . المصاهرة وحرمة والعدة والنفقة النس  أحكام ب  تثب  ولا باطلاً  زواجاً  كتابياً 

 
 فسخه  عند الز اج عقد أثناء  المسؤ ليات الحقوق

 ســل ة تنــيط فبينمــا الأســرة  لأفــراد التقليديــة الأدوار الســارية الشخصــية الأحــوال قــوانين تكــرس - 331
 فالعلاقة  المنزل. بأمور والاهتمام ال اعة الزوجة عل  تفرض بالرج   القرارات واتخاذ  والقوامة الأسرة  رئاسة
 فللمـرأة المسـاواة  علـ  ولـي  والواجبـات الحقوق في التبادلية أساس عل  تقوم بينهما فيما  القايمة  الزوجية
 الأحـــوال قــوانين تقضــي حيــث للمـــرأة. واجبــات يقابلهــا للرجــ  وحقوقـــاً  للرجــ   واجبــات يقابلهــا حقوقــاً 

 في زوجهـا ت يـع أن المـرأة وعلـ  بالمعـروف يعاملها وأن زوجت  معاشرة  يحس   أن  الزو   عل   بأن  الشخصية
 المسوغات م  )يعتر شرعي مسو  بلا الزوجية لبي  بتركها وذل  الزوجة  نشزت ما  فإذا  المباحة.  الأمور
 ت ل   أن قب  لبيتها الدخول م  لزوجها بمنعها أو المعاشرة( سوء أو بالضر   لزوجت   الزو   إيذاء  الشرعية
 فقـدت لنشـوزها طلُقـ  مـا وإذا نشـوزها  مـدة طوال الزوجية النفقة في حقها فقدت  آخر   بي   إلى  نقلها
 العدة. نفقة في حقها أيضاً 

 المعاملـــة في بيـــنه  ويســـاوي يعـــدل أن بشـــر  الأربـــع  حـــى زوجاتـــ  يعـــدد أن للرجـــ  يجـــوز كمـــا  - 332
 علـ  تشـتر  أن للزوجـة ويحـ  برضـاه . إلا واحـدة دار في إسـكا   لـ   يح   ولا  المعيشة   وظروف  والنفقة
 في حقهـا دون ذلـ  يحـول ولا طلبهـا  علـ  بنـاءً  العقـد فسـخ وإلا عليهـا  يتزو   ألا  الزوا   عقد  في  زوجها
 مــ  الــزوا  في الــزو  رغــ  مــا إذا حــال في الأولى الزوجــة إخبــار ويشــتر  الزوجيــة. حقوقهــا بكافــة الم البــة
 تعدد  ويعتر  أولى.  م   متزو   بأن   الثانية  الزوجة  كذل   يخر  وأن  الثان   الزوا   لعقد  إجراءه  وقب   ثانية  امرأة

 طوايفها. اختلاف عل  المسيحية الديانة في محرما الزوجات

 كانــ   موســرة زوجهــا علــ  الزوجــة نفقــة تجــ  للمســلمين  الشخصــية الأحــوال قــوانين وبحســ  - 333
 الملزمـة الزوجيـة النفقـة وتشـم  الخـا . مالهـا مـ  نفسـها  علـ  ولـو تنفـ    أن  عليهـا  يتعـين  ولا  معسرة  أو

 وتجهيــز  خــدم لأمثالهــا يكــون الــتي الزوجــة وخدمــة المعــروف  بالقــدر والت بيــ  والمســك   والملــب  الم كــ 
 في دام  ما نفقة بايناً( أو )رجعياً   طلاق  أو فسخ  أو  تفري   م   المعتدة  وللمرأة  موتها.  بعد  الزوجة  وتكفين

 حامـ  غـر أو حـاملاً  كانـ   زوجهـا تـوفي الـتي للمـرأة ولـي  الزوجية. كنفقة  العدة نفقة  وتكون  العدة.  فترة
  ولـو حـى زوجهـا علـ  واجبـة الزوجة نفقة أن حيث المسيحية   لل واي   بالنسبة  الأمر  وكذل   عدة.  نفقة

 نشوزها. حال في فيها حقها ويسقط موسرة  كان 
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 نفقــة وتســتمر لنفقــتهم  يكفــي خــا  مــال لهــم يكــ  لم مــا الأ   علــ  الصــ ار نفقــة تجــ  كمـا  - 334
 أو بعملها توسر أن إلى وللأنث  علم  طال   يك  لم  ما  ب    يعم   أن  يست يع  الذي  الس   إلى  الذكر  الولد

 الشــهادة ينــالوا أن إلى تعلــيمهم نفقــة وكــذل  وإتثاً  ذكــوراً  أولاده  عــلا  بنفقــة الأ  يلتــزم كمــا  تتــزو .
 غيابــ   أو الأ  عســر حــال في الموســرة  الأم إلى والعـلا  التعلــيم نفقــة أداء التــزام وينتقــ  الأولى. الجامعيـة

 ذمت . في ديناً  باعتباره عودت   أو يساره حين دفعت   بما الأ  عل  الرجو  لها يح  التي
ــع وإذا - 335 ــزو  امتنـ ــ الـ ــة أداء  عـ ــة النفقـ ــة و/أو الزوجيـ ــ ار  نفقـ ــ  الصـ ــة فيحـ ــ  أولاده )أو للزوجـ  عـ
 محـاكم لـد  التنفيـذ دوايـر في فيهـا الصـادر الحكـم وتنفيـذ الشـرعية المحـاكم أمـام  نفقـة  دعـو   إقامة  نفقتهم(
 هذه في لها حاجة ولا بها  المحكوم النفقـة تسديد ع  امتنع إذا زوجها  حب   طل   للزوجة  ويح   الشرعية.
 وفي الربع  بمقدار مقام  يقوم ما أو راتب  عل  الحبز لها يح  كما  حبس    طل   عند اقتداره  لإثبات  الحالة
 علـ  التنفيـذي الحبـز إلقـاء لهـا ويحـ  الاسـتيفاء. في أولويـة المقـررة  النفقـة  لـديون  تكون  الديون  تزاحم  حالة
 بشك  تعتر بها المحكوم والأولاد الزوجة نفقة دي  أن ع  فضلاً  هذا العلني.  المزاد  في  وبيعها  زوجها  أملا 
 حـال وفي المنقولـة. وغـر المنقولـة المـدي  أموال م  غرها قب  وتستوفى عاماً  امتيازاً   الممتازة  الديون  م   عام
 بيان . سب  كما  والأولاد للزوجة بصرفها النفقة صندوق يقوم النفقة  حكم تنفيذ تعذر

 بلــوغهم حــى أمــوالهم وإدارة الأطفــال تربيــة فتشــم  ،الوالــدي  ومســؤوليات حقــوق بخصــو  أمــا - 336
 بالأولويـة  لـلأ  تعـودان الولايتـان وكـلا أمـوالهم  علـ  والولايـة الصـ ار نفـ  علـ  الولايـة أي الرشـد   س 
 الـــذي الوصـــي ثم لـــلأ   إلا تكـــون لا المـــال علـــ  فالولايـــةأقاربهم. أو أمهـــم حضـــانة في الصـــ ار كـــان  ولـــو

 الصـ ار مال في الولاية تعود يو    ولم الأ  توفي فإذا الصحيح. الجد ثم الوصي  وصي ثم الأ    اختاره
ــحيح  الجــــد إلى ــي  ثم الصــ ــي ثم لوصــ ــي   لوصــ ــإن وصــ ــ  لم فــ ــد يكــ ــي   ولا الجــ ــة ثم وصــ ــة فالولايــ  للمحكمــ
 للمحكمـة وكـذل  وفاتـ   بعـد أولاده علـ  وصـية زوجتـ  يختار أن وللأ .المحكمة  نصبت   الذي  الوصي أو
  وهــي الــنف   علــ  الولايــة وأمــا قــانوتً. المقــررة والشــرو  للأحكــام وفقــاً  أطفالهــا علــ  وصــية الأم تعــين أن

 مــــــ  الــــــراجح القــــــول بحســــــ  الصــــــ رة أو للصــــــ ر الــــــذكور العصــــــبات لأقــــــر  تكــــــون الــــــزوا   كولايــــــة
 الحنفي. المذه 

 قـانوتً  يمنـع ما يوجد ولاالتبني  ع  عوضاً  وذل  الكفالة  نظام الإسلامية الشريعة تعاليم تشبع -  337
 كفلهــم   مــ  إلى المكفــولين الأولاد ينســ  لا الأحــوال وبجميــع امــرأة  هــو الكفيــ  الشــخص يكــون أن مــ 
 والــذي الاحتضــان  نظــام يســاو  كــذل   الأصــلية. لأسمــايهم حــاملين يبقــوا بــ  امــرأة  أو رجــلاً  كــان  ســواء
 أي لل فـ   الحاضـنة الأسـرة تكـون أن اشـتر  حـين والمـرأة الرجـ  بين  2013  سنة  في  الوزراء  مجل   أقره

 ال ف   احتضان وأن معاً  مقيمين زوجين م  ومكونة قايمة  وتنش ت    ال ف   رعاية  ح   ت ل   التي الأسرة
 لــو حــى ال فــ  حضــانة في بحقهــا تحــتف  المحتضــنة الأم أن أي الــزوجين  كــلا  بوفــاة إلا ينتهــي لا الُمحتضــ 
  المحتض . زوجها عنها توفى

 
  التفر ق الطلق
  رضـاها  ب ـر وقـع ولـو الأسـبا  مـ  سـب  لأي المنفـردة بإرادتـ  زوجتـ   طـلاق  ح   الرج   يمل   -  338
 المحكمــة وتقــوم الشــرعية  المحكمــة في طلاقــ  يســب  أن وعليــ  زوجتــ   ب ــلاق غــره تفــويض حــ  لــ  كمــا
 تسبيل . م  أسبو  خلال للزوجة ال ياي ال لاق بتبلي 
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 حــ  وللــزو  الحــال  في الزوجيــة يزيــ  لا الــذي ال ــلاق وهــو الرجعــي  ال ــلاق نوعــان: وال ــلاق - 339
 البـاي   وال ـلاق جديـد. مهـر بهـا يلزم ولا موافقتها بدون حى الفع  أو بالقول العدة  أثناء  زوجت   مراجعة
 ثـــلا  دون ويقـــع صـــ ر  بينونـــة بايـــ  طـــلاق نـــوعين: وهـــو الحـــال  في الزوجيـــة يزيـــ  الـــذي ال ـــلاق وهـــو

 كـر    بينونة الباي  وال لاق الزوجة  وبرضا جديدي  ومهر بعقد الزوا  تجديد م  الزو  يمنع  ولا  طلقات
 عــدتها وانقضــ  عنهــا مــات أو ف لقهـا غــره مــ  تزوجــ  إذا إلا زوجتـ  يســتعيد أن للرجــ  يجــوز لا بحيـث
 من .

 الزوجيـة العلاقة إ اء طل  تست يع أ ا إلا بنفسها  نفسها ت لي  تست يع لا المرأة أن والأص  -  340
 هي: طرق  بعدة

  نفسها  فت ل  بيدها عصمتها تكون أن زواجها عقد في الاشترا  للمرأة يح  إذ :الزوا  عقد • 

 في الـواردة الزوجيـة بالتزاماتـ  الـزو  إخـلال بسـب  الـزوا   عقـد  فسـخ  للمرأة  يح   التفري :  دعاو  • 
 طويلـة لأصـول وفقاً  الشرعية المحكمة أمام تفري  دعو  رفعها خلال م   الزوا   عقد  وفي  القانون
 بــــين القــــايم والشــــقاق النــــزا  عــــ  الناشــــ  الضــــرر منهــــا  حصــــرية حــــالات وفي معقــــدة وشــــرو 
 عي  أو لمرض أو جنون   أو عنها  غيبت  أو لزوجت  الزو  هبر ع  الناش   الضرر  أو  الزوجين 

ــة أداءه لعـــدم أو فيـــ   ــر أو النفقـ ــ  للحكـــم أو المعبـــ   المهـ ــ  عـــدم أو بالســـب   عليـ ــد وفايـ  بأحـ
 الزوا   عقد في الخاصة الشرو 

 حقوقهـا مـ  بإبرايـ  تقـوم أن مقاب  ي لقها أن زوجها م  ت ل  أن للمرأة  يح   بالتراضي:  الخلع • 
  جزيياً  أو كلياً   المادية

 الراب ـة ح  صحيحة خلوة بزوجها تخت    لم التي أو بها المدخول غر للزوجة يح   القضايي:  الخلع • 
 الشـرعية  المحكمة أمام القضايي الخلع لدعو  رفعها خلال م   زوجها   رضا  بدون  ولو  الزوجية 
 وأن زوجيــة  حيــاة وإقامــة الــزوا  إتمــام مــ  يمنعهــا مــا لزوجهــا كــره  علــ  الزوجــة تكــون أن وبشــر 
 لســنة (59) رقــم التعمــيم بحســ  وذلــ  نفســها  بــ  تفتــدي المــال مــ  مبلــ  ذلــ  لقــاء لــ  تــدفع

  الشرعي. القضاة قاضي ديوان ع  الصادر 2012

 ول ــر تعســفاً  زوجهــا أوقعــ  الــذي ال ــلاق عــ  بالتعــويض القاضــي أمــام الم البــة للمــرأة يحــ  كمــا  - 341
 ولا  سنة  ع  نفقتها مقدار يتباوز ألا بشر  مناسباً  القاضي يراه بما التعويض هذا ويـُقدر  معقول   سب 
  العدة. نفقة فيها بما للم لقة الأخر  الزوجية الحقوق باقي عل  بالتعويض الحكم يؤثر

 
 الحضانة
 كانــ   ســواء أولادهــا  حضــانة في للمــرأة الحــ  للمســلمين الشخصــية الأحــوال تشــريعات أع ــ  - 342
 علــ  الأ  ولايــة وتســتمر لـذل . أهــ  كانــ   طالمـا إتثاً  أو ذكــوراً  أولادهــا كـان  وســواء م لقــة  أو زوجـة
 وأجـرة حضـانة  مسـك  أجـرة بـدفع يلتـزم كما  عليهم  بالإنفاق التزام  وكذل   الحضانة   مدة  طوال  أولاده
 الرجعي(. ال لاق عدة في أو الزوجية قيام حال للأم عدا )فيما للحاضنة حضانة

ــ  - 343 ــ  وينتقـ ــانة في الحـ ــد الحضـ ــ  الأم بعـ ــا لمـ ــ  تليهـ ــاء مـ ــ  المنصـــو  الترتيـــ  حســـ  النسـ  في عليـ
 أصــحا  تعــدد مــا وإذا وهكــذا. البال ــة الصــ ر شــقيقة ثم لأ  الجــدة ثم لأم الجــدة أي الحنفــي  المــذه 

 لل ف . الأصلح اختيار ح  فللقاضي القرابة  درجة في وتساووا الحضانة ح 
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 وتختلــ  غــزة ق ــا  في هــي عمــا ال ربيــة الضــفة في للحاضــنة بهــا المعــترف الحضــانة مــدة وتختلــ  - 344
 البلـو  بلوغهم حى للأولاد الأم حضانة تمتد ال ربية  الضفة ففي أنث   أو  ذكراً   الولد  يكون  حسبما  أيضاً 

 غــر حضــانة تنتهــي حــين في هبريــة  ســنة (15) هــي القــانون حســ  أي الحكمــي  البلــو  أو ال بيعــي 
 مـدة فتكـون غـزة  ق ـا  في أمـا عشـرة. الحادية أتم  إذا وللص رة التاسعة  أتم إذا للص ر  النساء  م   الأم

 بتمديـد يأذن أن وللقاضي سنوات  تسع حى وللص رة سنوات سبع حى للص ر الأم وغر الأم  حضانة
 مصــــلحتهما أن تبــــين إذا ســــنة عشــــرة إحــــد  حــــى والصــــ رة ســــنوات تســــع حــــى الصــــ ر حضــــانة مــــدة
 بذل . تقضي
 مــ  محــرم قريــ  غــر برجــ  تزوجــ  مــا إذا الحضــانة في الأم( وغــر )الأم الحاضــنة حــ  ويســقط - 345
 مـ  عـدتها وانتهـ  هـذا  زوجهـا عنهـا تـوفي أو طلُق  إذا فيما الحضانة في حقها وتسترد المحضون   ال ف 
 تسـع هـي الحضـانة مـدة فـإن الأرثـوذوك   للسـريان الشخصـية الأحـوال قـانون وبحسـ  الوفاة.  أو  ال لاق
 بـزوا  ارتب ـ  مـا إذا الحضـانة عنها وتسقط الحاضنة  هي والأم للفتاة  سنة عشرة  وإحد   للفى  سنوات
 للأ . الحضانة وتنتق  آخر 
ــاء وعنـــد - 346 ــانة  مـــدة انتهـ ــنة تلتـــزم الحضـ ــ ار بتســـليم الحاضـ ــال وفي لـــلأ   الصـ ــ  أو موتـــ  حـ  فقدانـ
 الأوليـاء أحـد )أو الأ  طالـ  مـا وإذا وهكـذا. الأخ  أو العـم أو للبـد تسـليمهم فيتم  للحضانة   الأهلية
 أن طالبها يست يع ح   ب ر الانضمام ورفض  الحضانة مدة انتهاء بعد إلي  للانضمام  الص رة  المحرمين(
 الحكـم حال في والأ  الأم بين الذكر الص ر يخر حين في متمردة. باعتبارها المفروضة  نفقتها  عنها  يق ع
  الأم. مع البقاء اختار ما إذا النفقة عن  تق ع ولا بالضم  علي 

 حــــ  لــــ  ممــــ  يــــد في يكونــــوا عنــــدما أولادهــــا واستضــــافة مشــــاهدة في الحــــ  الأ   كمــــا  ولــــلأم  - 347
 وعشـــري  أربــع عـــ  تقــ  لا لمـــدة الأســبو  في واحــدة مـــرة واستضــافتهم رؤيـــتهم لهــا يحـــ  حيــث حضــانتهم.

  ب ــر المعبـ  التنفيـذ طلـ  لهـا المحكــوم لـلأم يحـ  كمـا  المـدة. انتهــاء عنـد حاضـنهم إلى تعيـدهم وأن سـاعة 
ــام كفالــــة ــادرة للأحكــ ــليم الصــ ــ ر بتســ ــ  أو الصــ ــو الممتنــــع  الحاضــــ  حــــب  وطلــــ  رؤيتــ ــان  ولــ  الأ   كــ
  إذعان . لحين

 وينسـ  الرسميـة. المعـاملات ك   في واستخدام  الأساسي  عايلتها  باسم  الاحتفا   للزوجة  ويح   -  348
 والحرمـة. والح  الإر  أحكام م  ذل  عل  يترت  لما إلزامية  بصورة  عايلت   اسم  ويحملون  للأ    الأولاد
 اسمها. ويحم  لأم  الولد فينس  النس   مجهول الولد فيها يكون التي الحالات ذل  م  ويستثنى
 قـانون وفـ  عليهـا واجبـاً  ولـي  للمـرأة حقـاً  العمـ  فيعتـر المهنـة  اختيـار وحرية  العم   وبخصو   -  349

 الزوجيــة نفقتهــا في بحقهــا تحــتف  الــتي الــزو   موافقــة بشــر  العمــ  في الحــ  فللزوجــة الشخصــية  الأحــوال
 رضــا دون عملــ  إذا النفقــة في حقهــا ويســقط بعملهــا  وأوســرت عملــ  لــو حــى بأدايهــا زوجهــا وإلــزام
 لم كما  وآخر  طف  إ،ا  بين والفترة أطفالها عدد تقرير  في  المرأة  ح   السارية  التشريعات  تقيد  لمو   زوجها.
 الأسرة. تنظيم وساي  استخدامها عند زوجها موافقة عل  المرأة حصول تشتر 
 مـ  تـدخ  أي ودون باستقلال عليها والإشراف وإدارتها والممتلكات الأموال تمل  ح  وللمرأة  -  350
 قيـــام أثنــاء جنـــاه ولــو الأمـــوال مــ  يملكـــ  بمــا الـــزوجين مــ  كـــ   يحــتف  ال ـــلاق  وقــو  وعنـــد زوجهــا. قبــ 

 المنقولـة الأمـوال بخصـو  الـزوجين بـين فيما الناش ة النزاعات في  والفص   النظر  صلاحية  أن  كما  الزوجية.
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 الشـــرعية المحـــاكم اختصـــا  ضـــم  تـــدخ  لا انقضـــايها  بعـــد أو الزوجيـــة قيـــام أثنـــاء ســـواء المنقولـــة  وغـــر
  المدنية. المحاكم اختصا  في ب  الكنسية  أو
 

 المياث
 أسباب  م و  الكريم  القرآن في مفصلة توزيع  ونس  الإر   لاستحقاق المعتمدة  الأس   جاءت -  351
 مثـ  للـذكر” قاعـدة تشـك  لا شـايع  هـو لمـا وخلافاً  المسلمين  مواريث أحكام وبحس  والقرابة.  الزوجية
 فهنالـ  والنسـاء  الرجـال بـين حصصـ  توزيـع ونس  المرا  حالات  ك   في  م ردة  قاعدة  “الأنثيين  ح 
 مـ  نظرهـا يـر  ولا هـي تـر  أو من   أكثر أو الرج   حصة مث  المرأة فيها تأخذ  حالة  ثلاثين  م   أكثر

  الرجـ . يرثـ  مـا نصـ  المـرأة فيهـا تـر  الحصـر سـبي  علـ  واردة حـالات أربـع هنال   المقاب    في  الرجال 
 نــزل وان ابــ  ولــد أو ولــد لــ  كــان  إذا فيمــا الـُـثم  وهــي المتــوفي زوجهــا تركــة مــ  ثابتــة حصــة للزوجــة كمــا

 تأخـذ أن للزوجـة يحـ  كمـا  التركـة. ربـع فلزوجتـ  لـ  يكـ  لم فـإن الابـ (  وولـد والبن  الاب   يشم   )والولد
  التركة. جميع الدي  هذا است رق لو حى الورثة ساير عل  مقدماً  الإر  م  ديو ا وكام  مهرها
 تــدفع الــتي والتقاليــد  والعــادات الاجتماعيــة الجوانــ  بعــض علــ  القضــاء في المســاهمة أجــ  ومــ  - 352
 والحـــزن  الشـــدة أوقـــات في اســت لاله  ومنـــع لإخـــوا    بالتخـــار  الإرثيــة حصصـــه  عـــ  للتنـــازل بالنســاء
 المحــاكم أمـام التخـار  تسـبي  بموجبـ  يحظـر تعميمـاً  2011 عـام في الشـرعي القضـاة قاضـي ديـوان أصـدر
 أموال بكافة تفصيلي كش   وتقديم المور   وفاة تاريخ م  أشهر أربعة  ع   يق  لا  ما  مضي  قب   الشرعية
 خـراء ثـلا  مـ  موقـع وتقريـر المختصـة  المحليـة الهي ـة قبـ  مـ  عليـ  ومصادقاً  الورثة كافة  م  موقعاً   المور 
 بالتعلي  تسبيل  قب  التخار  ع  والإعلان عنها  التخار   المراد  الإرثية  للحصص  الحقيقي  الثم   يتضم 

 أسبو . ع  تق  لا لمدة المحلية الصح  إحد  في النشر أو

 ولــــد  للمســــلمين بالنســــبة الشــــرعية المحكمــــة لــــد  وال ــــلاق الــــزوا  تســــبي  القــــانون ويوجــــ  - 353
 جــر  وإذا رسميــة  وثيقــة بموجــ  القاضــي مــ ذون مــ  الــزوا  عقــد ويجــري للمســيحيين  بالنســبة الكنيســة
 شخص ك   ويعاق  وبال رامة. بالحب  والشهود  والزوجين  العاقد  م   ك   فيعاق   رسمية  وثيقة  بدون  الزوا 

 العقـوبات هـذه أن إلا بال رامـة  أو بالحـب  يومـاً  عشـر خمسـة خـلال الشـرعية  المحكمـة  في  طلاق   يسب   لم
 عــدم علــ  تترتــ  الــتي الآثار حبــم مــع تتناســ  ولا ب بيعتهــا رادعــة وغــر بســي ة عقــوبات هــي المفروضــة
 وشـــهادات الـــزوا  عقـــود بإجــراء المختصـــة الجهـــات تلتــزم كمـــا  وحقوقهـــا. للمــرأة بالنســـبة ال ـــلاق تســبي 
 الأحـوال مديريـة بتبلي  المختصة المحاكم تلتزم كما  المدنية. الأحوال مديرية إلى عنها نسخة  بإرسال  ال لاق
ــة ــا المدنيـ ــ  يصـــدر بمـ ــام مـ ــة أحكـ ــزوا   اييـ ــات أو ال ـــلاق أو بالـ ــ  النســـ   إثبـ ــة وعلـ ــد المديريـ ــود قيـ  العقـ

 عنها. بنسخ والاحتفا  الخاصة السبلات في والأحكام والشهادات


